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PREFACIO

Prezado leitor,

Este guia didatico, disponibilizado para vocé, é o Produto Educacional resultante de uma dissertagédo
de Mestrado Profissional desenvolvida junto ao Programa de Pés-Graduacdo em Ensino de Ciéncias e
Matematica (PPGECiMa), da Universidade de Caxias do Sul (UCS), intitulada: “Aprendizagem Ativa:
uma intervencao pedagdgica no componente curricular de Banco de Dados II.”

O objetivo geral deste trabalho € oferecer um recurso didatico a estudantes de licenciaturas,
professores e equipes pedagogicas que possa auxilid-los a desenvolver na Educacdo Basica e
Profissionalizante, ambientes de aprendizagem mais ativos e duradouros, baseados em algumas
estratégias e métodos de aprendizagem ativa.

A disponibilizagcéo deste trabalho € oriunda de uma intervencdo pedagogica realizada no componente
curricular de Banco de Dados II. O referido componente curricular integra o curriculo do 2° ano de um
curso Técnico em Informética para Internet - Integrado ao Ensino Médio. O presente guia didatico
apresenta, portanto, planos de aulas baseados nas estratégias de aprendizagem ativa Sala de Aula
Invertida, Minute Paper, Think-pair-share e In-class exercises e no método de aprendizagem ativa Casos
de Ensino. O guia didatico apresenta, adicionalmente, o método de aprendizagem ativa Aprendizagem
Baseada em Problemas, trazendo suas etapas e o exemplo de como uma situagéo-problema pode ser
resolvida utilizando o método. Os exemplos de planos de aula apresentados, se adaptados, podem ser
incorporados ao planejamento de diversos componentes curriculares no Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Ensino Profissionalizante.

Este guia didatico € disponibilizado no formato PDF e gratuito a professores de todas as areas do
conhecimento, futuros professores e equipes pedagodgicas para que possam utilizd-lo como um

instrumento de orientacédo para a elaboracéo de ambientes de aprendizagem mais ativa e duradouros.
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l INTRODUGCAO

As praticas pedagdgicas em grande parte das escolas brasileiras tém privilegiado na maioria das
vezes aulas expositivas e oralizadas pelo professor para ministrar diversos tipos de conteddos. Mesmo
guando utiliza-se recursos tecnoldgicos em sala de aula, os processos de ensino e de aprendizagem,
para serem significativos, necessitam da interacao entre estudante, educador e objeto do conhecimento.

Por esse motivo, a educacao do século XXI demanda professores dispostos a aprender a aprender, a
inovar, a buscar as melhores estratégias pedagogicas que possam contribuir para a formacao ativa e
significativa do educando (MACHADO; RODRIGUES, 2020). O professor precisa ir além de ser um
especialista na sua area de atuacao, deve ter uma base de pedagogia e habilidades digitais para tornar
0 ambiente do processo educativo mais atraente e significativo para os estudantes. Portanto, faz-se
necessario uma nova postura que valorize as estratégias e métodos de ensino e de aprendizagem de
forma que os estudantes se tornem participantes da aula e que a aprendizagem tenha sentido para eles,
atentando para um processo educativo que possibilite a troca de saberes entre estudantes e
educadores.

Para Freire, as praticas educacionais que envolvem o curriculo e conteudos escolares precisam estar
fundamentadas em um processo de aprendizagem ativa, pois, para ele “ensinar ndo € transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua prépria producdo ou a sua construcao" (FREIRE,
1996, p. 52). E, por isso, 0 estudante precisa ter a possibilidade de ser participante do processo
educativo para conseguir criar, planejar, executar, produzir, relacionar-se e compartilhar os
conhecimentos.

Vérios estudos nas areas de Educacdo evidenciam que ensinar e aprender sao processos diferentes
que envolvem individuos também diferentes. E por envolver individuos distintos (estudantes e
professores), € necessario que haja no processo educativo estratégias de ensino diversificadas. E se
entendermos que a funcdo da escola é preparar os individuos para serem capazes de agir de forma
eficiente diante dos desafios com os quais se deparam na vida, entdo é necessario investir e refletir
sobre a atuacao do professor e dos estudantes no processo pedagdgico.

Para enriquecer a leitura sobre o que foi exposto, este guia didatico traz na sequéncia uma breve
contextualizac@o sobre Aprendizagem Ativa e Estratégias e Métodos de Aprendizagem Ativa para que o

leitor possa se apropriar de alguns conceitos, bem como os planos de aula que foram elaborados e

utilizados na proposta didatica aplicada no componente curricular de Banco de Dados II.
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l INTRODUGCAO

Portanto, este material oferece sugestdes de aulas que podem ser adaptadas e/ou replicadas por
professores, futuros professores, podendo contar com a colaboracdo de equipes pedagdgicas e
coordenacdes de ensino, evitando ser interpretado como uma “receita” absoluta para os futuros
planejamentos. Importante destacar que cada turma € Unica, composta por sujeitos heterogéneos que
tém suas histérias e suas especificidades no aprender, e que cada profissional da Educacdo envolvido
nos processos de ensino e de aprendizagem tem o importante papel de adequar o planejamento das

atividades a sua realidade escolar.
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APRENDIZAGEM

ATIVA

Muitos sé@o os desafios constantes de professores e equipes pedagodgicas nas escolas e um deles é a
busca por estratégias, recursos e técnicas que garantam a aprendizagem dos conteldos trabalhados no
ambiente escolar. Segundo Freire (1996), a aprendizagem por memorizacdo mecanica do objeto ndo é
aprendizado verdadeiro do objeto ou do contedudo. Neste caso, 0 estudante funciona mais como um
paciente da transferéncia do objeto ou do conteddo do que como um individuo critico, curioso, que
constréi o conhecimento do objeto ou participa ativamente de sua construcéao.

Estratégias de ensino e aprendizagem centradas no ato de ensinar priorizam a transferéncia de
conhecimentos, tendo como centralidade o professor. O estudante ndo se torna ativo no processo
educativo porque o principal objetivo ndo € a construcdo do conhecimento ou a formacao do individuo,
mas sim a consolidagdo da transmissdo de conhecimentos. Ao contrério, estratégias com foco na
aprendizagem dos estudantes pressupdem a construcdo do conhecimento por meio do dialogo, relacdes
e reflexdes colocando o estudante no centro do processo educativo (PLACIDO; SCHONS:; SOUZA,
2017).

Uma caracteristica fundamental para que ocorra a aprendizagem ativa € uma atitude ativa por parte
dos estudantes, em contraposicao a atitude passiva geralmente associada a aulas onde encontram-se
apenas metodos tradicionais de ensino. Sendo assim, é importante mencionar que a aprendizagem ativa
se refere a estratégias e métodos pedagdgicos que proporcionam ao estudante estar ativo
cognitivamente. Portanto, a aprendizagem ativa ocorre quando ha acao, quando o individuo age sobre o
objeto de estudo e sofre as influéncias desta a¢éo sobre si mesmo (BECKER, 2012).

Sabe-se que ndo é somente na vida escolar que temos envolvimento com a aprendizagem ativa. A
vida por si s6 € um processo de aprendizagem ativa, onde nos deparamos muitas vezes com desafios
complexos em situacfes concretas. Nas palavras de Bacich e Moran (2018, p. 37), “A aprendizagem é

ativa e significativa quando avancamos em espiral, de niveis mais simples para mais complexos de

conhecimento e competéncia em todas as dimensdes da vida”.
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DE APRENDIZAGEM ATIVA

Sao diversos os tipos de estratégias e
meétodos de aprendizagem ativa que podem ser
trabalhados, sendo assim é dificil afirmar que exista
um melhor do que o outro, por isso, torna-se
importante refletir sobre a adequacdo em cada
contexto e a cada situacao em que eles podem ser
abordados.
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ESTRATEGIAS E METODOS

DE APRENDIZAGEM ATIVA

A seguir, sdo apresentadas as estratégias e o método de aprendizagem ativa que compdem os planos
de aula deste guia didéatico, adicionalmente, apresenta-se o método Aprendizagem Baseada em

Problemas, bastante utilizado no ensino de Computagao em geral.

3.1 Flipped Classroom (Sala de Aula Invertida)*

De acordo com esta estratégia, os estudantes tém acesso ao material de forma prévia, podendo ser
impresso ou online e estudam os contetdos em casa. No momento de encontro na sala de aula, seja de
modo presencial ou de modo virtual em encontros sincronos, os estudantes esclarecem duavidas,
realizam atividades, trabalhos em grupos e avaliagdes.

Portanto, esta abordagem é uma inversdo do modelo tradicional, onde as atividades que costumam
ser destinadas para casa passam a ser realizadas em sala de aula, trazendo o que foi estudado
anteriormente com o material previamente disponibilizado pelo professor.

EImér-Filho e colaboradores (2019) nos apresentam as trés etapas que o professor deve seguir ao

adotar a estratégia da Sala de Aula Invertida:

1 A Sala de Aula Invertida ou Flipped Classroom é uma estratégia de aprendizagem ativa utilizada ha muito tempo na area
das Ciéncias Humanas. Registros do uso desta estratégia podem ser encontrados em documentos do inicio dos anos 1800

(ELMOR-FILHO et al., 2019).
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3.2 Minute Paper? (Relatorio do dltimo minuto)

Na estratégia Minute Paper o professor ao se aproximar do término da aula disponibiliza de dois a
cinco minutos e solicita para os estudantes que, individualmente, escrevam sobre o assunto abordado

na aula, respondendo a duas ou trés questdes. Essas questdes, de acordo com EImor-Filho e

colaboradores (2019), podem ser:

Apés realizada a devolutiva das respostas ao professor, 0 mesmo pode explicar que no proximo
encontro a aula serd iniciada abordando questbes comuns que foram apresentadas pelos estudantes

nos “relatérios”, visando o feedback necessario para a continuacéo dos estudos (ELMOR-FILHO et al.,
2019).

3.3 Think-pair-share3 (Pense- discuta com um colega - compartilhe com o grande

grupo)

A aplicacdo da estratégia Think-pair-share em sala de aula envolve trés momentos e/ou etapas. Na
primeira etapa os estudantes sdo convidados a pensar sobre uma determinada questdo, problema ou
situacdo, tendo um tempo limite para organizar sua resposta. Na sequéncia da primeira etapa, 0s
estudantes formam duplas/pares para discutir sobre as respostas, ouvir as ideias um do outro e chegar a

um resultado comum. Por dltimo, os estudantes compartilham suas ideias com o grande grupo e tem a

mediacao do professor.

2 A Minute Paper € uma estratégia de aprendizagem ativa, desenvolvida por Charles Schwartz, professor de Fisica da
Universidade da Califérnia, nos Estados Unidos, no inicio da década de 1980 (ELMOR-FILHO et al., 2019).

3 A Think-pair-share € uma estratégia de aprendizagem ativa que envolve discussdo cooperativa entre os estudantes e foi
desenvolvida por Frank Lyman e seus colegas da University of Maryland (ELMOR-FILHO et al., 2019).
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Think Pair Share
o . §
~ 5
e & = .
T 4dh 4 --
Pense sobre Discuta com Compartilhe
a questao um par com o grande grupo

Fonte: EImor - Filho et.al 2019

3.4 In-class exercises* (Exercicios em Sala de Aula)

Na estratégia In-class exercises, 0s estudantes relnem-se em pequenos grupos para resolver uma
lista de 1 ou 2 exercicios e/ou atividades por vez, com o apoio de breves explicacbes dialogadas do
professor durante o desenvolvimento. Durante a realizacdo da atividade o professor intercala momentos
de exposicdo dialogada com momentos de resolucdo dos exercicios por parte dos estudantes. Na
sequéncia, apresenta mais uma lista de atividades e intercala com momentos de explicacdo geral dos
tépicos que aparecem nas atividades. Um estudante do grupo € indicado pelo préprio grupo ou pelo
professor para fazer os registros das resolucdes daquela aula.

O encaminhamento para o final da atividade prevé o compartilhamento das resolu¢des dos exercicios
elou atividades com os colegas da turma e a entrega dos registros gerados pelos grupos. A ideia de
recolher os registros gerados pelos grupos, independente se de todos 0s grupos ou de apenas alguns, é
reduzir a quantidade de materiais a serem verificados pelo professor apdés a aula em um contexto de

sala de aula com muitos estudantes.

4 A In-class exercises é definida como uma estratégia cooperativa de aprendizagem ativa sendo apresentada por Richard
Felder. A estratégia pode ser utilizada com diversos tamanhos de turmas e em todos os niveis de aprendizagem (ELMOR-
FILHO et al., 2019).
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3.5 Casos de Ensino®

O método Casos de Ensino se desenvolve por meio da descricdo de uma situacao real na qual
decisGes devem ser tomadas ou algum problema deve ser resolvido. Seu objetivo € chegar a conclusées
a partir da analise de um caso especifico. Na maioria dos casos de ensino, o leitor deve ser responsavel
pela tomada de decisbes, embora possa acontecer do leitor deixar a situacdo como esta e néo intervir

de forma conclusiva.

De acordo com EImér-Filho e colaboradores (2019), o método Casos de ensino, assim denominado
pelos autores, apresenta trés etapas, a saber:
Etapa 1: O professor organiza grupos entre quatro e seis estudantes e distribui o caso para cada um dos
grupos.
Etapa 2: O professor destina um tempo da aula para que os estudantes, apds terem se apropriado do
caso, facam perguntas relacionadas a tarefa.
Etapa 3: ApoOs andalise do caso realizada pelos estudantes, é realizada a reflexdo sobre os
conhecimentos que os estudantes possuem e que podem auxiliar na resolugédo do caso. O professor
pode promover o debate sobre o0 caso, apontando questbes e mediando a discussdo em direcdo a
pontos importantes do problema. A duracéo desta etapa depende da complexidade do caso, podendo se
estender para além de uma aula.

No decorrer da resolugédo do caso, os estudantes apresentam um produto, dentre eles, os mais
solicitados pelos professores sdo um relatorio escrito ou uma apresentacdo oral. Este método exige uma
grande dedicacdo dos estudantes na preparacdo da resolucdo do caso, demandando também

capacidade de trabalhar em grupos, habito de leitura e pesquisa (ELMOR-FILHO et al., 2019).

5 Considera-se que foi Frédéric Le Play (1806-1882) em 1829, que trouxe o estudo de casos ou casos de ensino para
reforcar seus estudos sobre orcamento familiar, no campo das Ciéncias Sociais. Em 1908, Edwin F. Gay (1867-1946) na
Harvard Business School, introduziu a metodologia do caso como método de ensino. Neste guia didatico, optou-se por
utilizar o termo Casos de Ensino em lugar de Estudo de Caso para que este método de aprendizagem nédo seja confundido
com a modalidade de pesquisa exploratéria Estudo de Caso, conforme EImor-Filho e colaboradores (2019).
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3.6 Aprendizagem Baseada em Problemas®

A Aprendizagem Baseada em Problemas € um método de aprendizagem ativa em que os estudantes
trabalham em equipes e resolvem problemas colocados por um assunto ou uma situacdo do mundo real.
De acordo com Zabala e Arnau (2020), o método foi desenvolvido para estimular os estudantes, ajuda-
los a ver a relevancia da aprendizagem para o exercicio de fun¢des futuras, mostrando a importancia de
ter atitudes responsaveis e profissionais. Para EImor-Filho e seus colaboradores (2019), h& diferentes
maneiras de se implementar a Aprendizagem Baseada em Problemas, e na proposta trazida por eles o
método apresenta dez etapas, a saber:

Etapa 1: A situacdo-problema em estudo € apresentada aos estudantes pelo professor.

Etapa 2: Os estudantes, organizados em equipes, discutem o problema, geram hipéteses, verificam se
possuem conhecimentos prévios sobre o assunto, identificam fatos relevantes, termos técnicos,
conceitos, expressoées, enfim, qualquer coisa que nao tenham compreendido no problema.

Etapa 3: Os estudantes tentam solucionar o caso ou a situacao-problema com seus conhecimentos
prévios. Cada estudante tem a oportunidade de expressar verbalmente suas hip6teses sobre a possivel
solugéo do problema.

Etapa 4: E hora de determinar as acbes para resolver o problema, caso os estudantes ndo tenham
obtido sucesso na solucdo do problema com os conhecimentos de que dispéem. Cada estudante
assume a responsabilidade de levantar informacgdes e realizar pesquisas individuais.

Etapa 5: De acordo com um plano de trabalho coletivo desenvolvido pelos proprios estudantes, os
estudantes buscam conceitos e informacbes, de forma autbnoma, aprofundando o conhecimento
necessario para resolver o problema em questéo.

Etapa 6: Em suas equipes, os estudantes compartilham as informagbes levantadas trazidas
individualmente, os resumos individuais séo discutidos, encaminhando-se para a solucdo da situacéo-
problema.

Etapa 7: A equipe estuda os contetudos conceituais, para alcancar os objetivos de aprendizagem que

estao relacionados com o(s) componente curricular(es).

® O método Aprendizagem Baseada em Problemas comecou a ser implementado na Faculdade de Medicina da McMaster
University, em Hamilton (Canadd), no final dos anos 1960, por Howard Barrows e seus colaboradores (ZABALA; ARNAU,
2020).
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Etapa 8: Os estudantes, em suas equipes, aplicam os conhecimentos construidos na resolucao do
problema até chegarem a uma solugdo que a equipe considere satisfatoria.

Etapa 9: Os estudantes, em suas equipes, produzem algo concreto, por exemplo: relatério, projeto,
planta, maquete, video, péster, entre outros.

Etapa 10: A solucdo da situacao-problema € apresentada pelas equipes para todos os estudantes da
turma. Da mesma forma, € importante que os estudantes avaliem o processo vivenciado, o trabalho em
equipe, o produto apresentado, seu proprio desempenho (autoavaliacdo) e a avaliagdo dos demais
integrantes da equipe (avaliacdo pelos pares).

No método Aprendizagem Baseada em Problemas, o professor atua como um(a) tutor(a) e tem
estabelecido algumas funcfes especificas. Abaixo, apresentamos algumas dessas fun¢des, de acordo
com EImér-Filho e seus colaboradores (2019):

« incentivar todos os membros da equipe a participar;

- fazer perguntas abertas para estimular a discussao;

- verificar se 0s membros da equipe estdo compreendendo a resolugéo do problema,;
« avaliar o desempenho e a aprendizagem dos estudantes;

« dar feedback constante aos estudantes.

Para o trabalho em equipe, os estudantes escolnem quem ocupara o papel de lider, secretario(a) de
mesa e secretario(a) de quadro, que conforme EImér-Filho e seus colaboradores, possuem atribuicées
especificas. Abaixo, apresentamos algumas delas:

Do(a) lider:
« guiar a equipe pelo processo;
 gerenciar o tempo;

« garantir que a equipe esteja focada na resolucao do problema; e

« garantir que o(a) secretario(a) possa dar conta de sua tarefa, ou seja, fazer registros precisos do

processo. ” ﬁ ° ﬁ ”
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Dos(as) secretarios(as)

O(a) secretario(a) de quadro € quem faz anota¢cées em um quadro (lousa com giz ou caneta), ja o(a)
secretario(a) de mesa é o responsavel por realizar os registros de forma digital, em um computador
pessoal. Ambos desempenham a mesma funcdo, porém utilizam meios diferentes. Abaixo,

apresentamos algumas de suas funcoes:

anotar os pontos acordados pelos membros da equipe;

ajudar os membros da equipe a organizar suas ideias e hipéteses em relagéo ao problema;

participar das discussoes;

por meio das anotacdes, garantir que a equipe nao se perca nas discussoes.

Os demais membros das equipes, sdo responsaveis por:
« expressar suas ideias e hipéteses em relacdo ao problema;
« levantar informacdes para auxiliar na resolugéo do problema;
« compartilhar informagdes com todos os membros da equipe;
« participar da preparacao das apresentacoes; e

« participar de todo o processo, com responsabilidade, ética e integridade.
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4 PLANEJAMENTO

Em relacdo ao planejamento, Vasconcellos (2002, p. 35), nos diz que “planejar € antecipar
mentalmente uma acgéo a ser realizada e agir de acordo com o previsto; € buscar fazer algo incrivel,
essencialmente humano: o real ser comandado pelo ideal”.

Nesse sentido, é preciso ter atencao para que haja coeréncia entre o pensar e o fazer, apresentando
os elementos que traduzem a intencionalidade do planejamento: a escolha reflexiva dos resultados de
aprendizagem; a organizacdo e selecdo dos contetudos; os procedimentos metodoldgicos; a
organizacado dos tempos, espacos e dos recursos didaticos (VASCONCELLOS, 2002).

Garcia e colaboradores (2020), colocam que o planejamento de ensino é um processo onde
considera-se os diferentes aspectos que envolvem o contexto e a realidade dos estudantes e do
professor, referindo-se ao uso de estratégias didaticas e recursos tecnologicos, exigindo do professor,
organizagéo, sistematizacdo, previséo e deciséo.

Planejar ndo deve resumir-se a uma atividade burocratica onde se preenche formularios que acabam
sendo arquivados nas salas de equipes pedagdgicas e/ou coordenacdes de cursos. A acdo de planejar
precisa ter seu sentido valorizado a fim de que todos os envolvidos nos processos de ensino e de
aprendizagem entendam sua real importancia nas praticas de ensino. A esse respeito, Carmo (2010, p.
217) nos diz que “Planejar refere-se a propor, organizar, tracar passos e metas”.

Pensando em colaborar com o planejamento docente para que esse seja mais efetivo e tenha nas
suas acOes a busca por uma aprendizagem ativa e de qualidade para seus educandos, este guia
didatico disponibiliza os planos de aula que foram utilizados durante um trimestre letivo no componente
curricular de Banco de Dados II. A situacdo-problema apresentada no método Aprendizagem Baseada
em Problemas néo foi aplicado na pratica durante a intervencdo pedagdgica. Espera-se que estes
exemplos possam servir de inspiragcdo em diferentes contextos escolares, bem como em diversas
areas do conhecimento.

A seguir, segue o0 modelo de um plano de aula geral baseado na estratégia da Sala de Aula Invertida.

Na sequéncia, apresentam-se o0s planos de aula relacionados ao componente curricular de Banco de

Dados Il que podem auxiliar na elaboracdo de futuras propostas didaticas.
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4 PLANEJAMENTO

4.1 Elementos gerais para a elaboracéo de planos de aula
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PROPOSTA DIDATICA ELABORADA PARA OS PROCESSOS

DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM NO COMPONENTE
CURRICULAR BANCO DE DADOS Il - PLANOS DE AULA

Na sequéncia, sdo apresentados os planos de aula que utilizam a estratégia da Sala de Aula Invertida,
e as estratégias de aprendizagem ativa Minute Paper, Think-pair-share e In-class exercises. Em seguida,
o0 plano de aula estruturado para a aplicacdo do método Casos de Ensino, bem como a situagéo-
problema estabelecida para o método Casos de Ensino e Aprendizagem Baseada em Problemas. Os

planos de aula foram aplicados em cinco semanas de aulas de dois periodos semanais.

/N

/N

Dicas importantes para a elaboracao dos planos de aula:

O Moodle é o Ambiente Virtual de Aprendizagem utilizado na instituicdo onde a pesquisa de

mestrado foi aplicada. Se a sua escola ndo possui um Ambiente Virtual de Aprendizagem &

importante que vocé verifique outras formas de disponibilizar o contetdo estabelecido para os
momentos "Pré-Aula”, "Aula" e "Pds-Aula” (por exemplo: material impresso, e-mail, WhatsApp, entre
outras).

« Conheca a realidade de seus estudantes, referentes ao uso e acesso a tecnologias da informacéo, e
suas disponibilidades para estudos nos momentos em que nao estdo na escola, seja por meio de
um guestionario, conversas e/ou entrevistas.

« Lembre-se que a estratégia da Sala de Aula Invertida contém trés momentos a serem seguidos:
"Pré-Aula”, "Aula" e "Pos-Aula".

« Pesquise por materiais de qualidade para serem disponibilizados. Estes interferem diretamente na
motivacao e interesse dos estudantes pelos estudos!

« Os materiais e atividades propostas podem ser disponibilizados via e-mail, Ambiente Virtual de

Aprendizagem , WhatsApp, entre outros. O importante é que o estudante tenha acesso a eles!
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O papel do professor durante a aplicacdo das estratégias e dos métodos é de mediador dos

conhecimentos!

» As estratégias e os métodos de aprendizagem ativa podem ser utilizados como forma de avaliacao
formativa processual compondo a média do periodo letivol Mas ndo esqueca de estabelecer os
critérios da avaliacdo junto aos estudantes!

« Os momentos "Pré-Aula” e "Pés-Aula" da Sala de Aula Invertida podem ser utilizados como forma de

avaliacdo formativa processual compondo a média do periodo letivo. Mas ndo esqueca de

estabelecer os critérios da avaliacéo junto aos estudantes!

« Lembre-se que o planejamento pode ser alterado de acordo com as necessidades da turma!
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Plano de Aula 1 - Estratégias Sala de Aula Invertida e Minute Paper

Atencao!

« O feedback pode ser realizado aos estudantes de maneira individual no momento "Pés-Aula" ou de
maneira coletiva durante o momento "Aula".

« Importante destinar de um a cinco minutos finais da aula e no maximo quatro perguntas para que todos os

estudantes consigam responder as questdes da estratégia de aprendizagem ativa Minute Paper.
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Plano de Aula 2 - Estratégias Sala de Aula Invertida e Think-pair-share

Atencao!
- Na aplicacdo da estratégia de aprendizagem ativa Think-pair-share o professor solicita que os
estudantes escolham entre si suas duplas, ou define os pares por escolha dele.
« O mesmo vale para o0 momento de compartilhar as respostas com os colegas do grande grupo. O
professor deixa a critério de escolha da dupla, ou define quem vai efetuar a apresentacao.
« Importante destinar de dois a trés minutos para cada um dos momentos “Think” e “Pair”.

« A Think-pair-share pode ser aplicada a qualquer tempo do momento "Aula"!

¢ Retornar é uma instrucdo solicitada de uma consulta SQL. UCS
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Plano de Aula 3 - Estratégias Sala de Aula Invertida e In-class exercises
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Atencao!

« A guantidade de grupos que serdo organizados depende da quantidade de estudantes presentes no
momento "Aula”. O ideal é que sejam organizados grupos de trés a quatro estudantes.

« A organizacdo dos grupos pode ser realizada no momento "Pré-Aula".

« O professor pode organizar os estudantes em grupos, ou solicitar que os mesmos formem seus
grupos. E importante variar a organizacéo se o professor tiver por habito realizar muitas atividades
desta forma.

« A In-class exercises pode ser aplicada a qualquer tempo do momento "Aula”!

- Figue atento ao tempo estimado para realizagdo da atividade. Disponibilizar exercicios em excesso
pode fazer com que 0s mesmos ndo sejam concluidos pelos estudantes durante o0 momento "Aula".
O mesmo vale para o nivel de complexidade dos exercicios propostos.

« O ideal é que os estudantes tenham em torno de cinco minutos para realizar a resolucdo de cada
exercicio. Para os exercicios mais complexos esse tempo pode ser ampliado.

« O professor deve intercalar momentos de exposicdo dialogada (inferior a 15 minutos) entre a
realizacdo de cada atividade.

« A apresentacdo oral da resolucdo das atividades é realizada entre um exercicio e outro.

« N&o esqueca de solicitar aos estudantes que registrem a correcdo de seus exercicios caso nao
tenham acertado as questdes.

« O professor pode ou nao solicitar a entrega dos registros realizados pelos estudantes no momento
"Aula”.

« Caso os estudantes ndo tenham terminado de realizar a lista de exercicios disponibilizada pelo

professor no momento "Aula", a mesma pode ser finalizada no momento "Pés-Aula’

7 Plataforma web utilizada para treinamento de equipes para competicdes de programacédo, envolvendo também
problemas de Banco de Dados. Disponivel na Internet em: https://www.beecrowd.com.br/
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Plano de Aula 4 - Estratégia Sala de Aula Invertida e método Casos de Ensino
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Plano de Aula 5 - Estratégia Sala de Aula Invertida e método Casos de Ensino

Atencao!
« A quantidade de grupos organizados depende da quantidade de estudantes presentes no momento
"Aula". O ideal é que sejam organizados grupos de quatro a seis estudantes.
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A organizagdo dos grupos pode ser realizada no momento "Pré-Aula”, com ou sem mediagdo do

professor.

« O professor pode optar por manter 0s mesmos grupos da atividade/estratégia anterior.

« Importante que o professor apresente aos estudantes um caso de ensino a ser resolvido que tenha
relacdo com alguma situacéo real, problematica e de tomada de deciséo.

« O caso a ser solucionado pode ser criado/elaborado pelo professor.

« Lembre sempre aos estudantes que quando um grupo apresenta a resolucdo do caso a ser
solucionado, os demais grupos ficam atentos e elaboram perguntas para serem respondidas pelo
grupo relator.

« Defina com os estudantes qual(is) instrumento(s) sera(do) entregue(s) pelos grupos e quais serao

avaliados ap0s finalizagdo das apresentacdes. E importante que o professor tenha os registros da

realizacdo das atividades. Relatérios por escrito sdo boas alternativas, acrescidos da apresentacéo

oral.
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A seguir, este guia didatico traz o exemplo do caso de ensino utilizado no componente curricular de

Banco de Dados Il para o método Casos de Ensino.

Sistema de inscri¢coes web
« O sistema devera permitir o cadastro dos dados basicos (nome, cpf, e-mail e etc) do usuario, bem
como os dados de acesso ao sistema (usuario e senha);
« O sistema devera permitir o cadastro de eventos;
« O sistema devera permitir um usuario cadastrado se inscrever em um evento;
« O sistema devera emitir um relatdrio dos usuéarios cadastrados no sistema e ndo inscrito em nenhum
evento;
« O sistema devera emitir um relatério de todos os eventos com periodo de inscricdo em aberto;
« O sistema devera emitir um relatério contendo o nome do evento, o nimero de participantes
inscritos, numero de inscricbes pagas e numero de inscricdes nédo pagas.
Sistema de controle de frequéncias
« O sistema devera permitir o cadastro dos dias e horarios do evento;
« O sistema devera permitir o registro da presenca dos participantes nos dias e horarios do evento;
« O sistema devera emitir um relatério de participantes que se inscreveram em um evento e nao

efetuaram o pagamento;
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« O sistema devera emitir um relatério de participantes em um determinado evento em num
determinado dia;

« O sistema deverd emitir um relatério com todos os participantes que tiveram mais de 75% de
frequéncia em um evento;

« O sistema devera emitir um relatério com todos os participantes que tiveram menos de 75% de
frequéncia em um evento.

Sistema de emissao de certificados

O sistema devera emitir um relatorio contendo o nome do participante, o e-mail, o CPF, o nome do
evento, a data de realizacdo do evento, o nimero total de horas do evento dos participantes que
pagaram a inscricao e tiveram mais de 75% de frequéncia em um determinado evento;

« O sistema devera emitir um relatério contendo o nome do participante, o e-mail, o CPF, o home do
evento, a data de realizacdo do evento, o numero total de horas do evento dos participantes que
tiveram menos de 75% de frequéncia ou ndo efetuaram o pagamento. O sistema também devera
identificar o motivo da ndo emisséo do certificado;

« O sistema devera emitir um relatério contendo o nome do participante, o e-mail, o CPF, o home do
evento, a data de realizacdo do evento, o numero total de horas do evento de um participante que
pagou a inscricdo e teve mais de 75% de frequéncia no evento. O filtro devera ser feito pelo CPF do
participante;

« O sistema devera controlar a emissdo do certificado por participante, ou seja, se o certificado ja foi
emitido, isto deverd ficar armazenado/marcado em algum lugar, pois a emissao da 2° via do certificado
tem um custo adicional,

« O sistema devera emitir um relatério de todos os eventos finalizados até a presente data.

» Todas as tabelas deveréo ter a0 menos cinco registros;

« As consultas deveréo ter ao menos um registro que atenda os seus critérios, ou seja, a consulta deve
retornar a0 menos um registro. Caso ndo exista, inserir a0 menos um registro na tabela para que
atenda estes;

« Nos casos onde for necessario a criacao de tabelas, devera ser criado um diagrama ER (Entidade

Relacionamento);

» Deveréo ser entregues em um unico documento, de cada sistema, os diagramas ER, comandos DDL,

LUCS
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Consideracoes

Organizagao da atividade (dois encontros presenciais de duas aulas)

Grupos Al e Bl Sistema de inscricoes web
Grupos A2 e B2 Sistema de controle de frequéncia
Grupos A3 e B3 Sistema de emissao de certificados

Critérios de avaliacao:
« Atendimento aos requisitos do sistema;

« Convergéncia com as solucdes desenvolvidas pelos grupos em sequéncia;

« Apresentacdo oral;

« Entrega do relatério do projeto de banco de dados.

Um bom trabalho!
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Na sequéncia, apresentamos a situacao-problema utilizada no método Casos de Ensino, a fim de
demonstrar como ela pode ser aplicada no método Aprendizagem Baseada em Problemas, sendo uma

outra alternativa para os processos de ensino e de aprendizagem no componente curricular.

Organizacao da atividade

Tempo estimado: 12 semanas — dois periodos semanais

Grupos Al, A2, Bl e B2 Sistema de inscrigbes web
Grupos Al, A2,Bl e B2 Sistema de controle de frequéncia
Grupos Al, A2, Bl e B2 Sistema de emissao de certificados

Sistema de inscricdes web

Etapas Periodo Descricao das atividades
1,23e4 12 semana « O sistema devera permitir o cadastro dos dados
basicos (nome, cpf, e-mail e etc) do usuario, bem
567€e8 22 semana como os dados de acesso ao sistema (usuario e
senha);
9 32 semana « O sistema devera permitir o cadastro de eventos;

« O sistema devera permitir um usuario cadastrado se
inscrever em um evento;

« O sistema devera emitir um relatério dos usuarios
cadastrados no sistema e nado inscrito em nenhum
evento;

« O sistema devera emitir um relatério de todos os
eventos com periodo de inscricdo em aberto;

« O sistema devera emitir um relatério contendo o nome
do evento, o numero de participantes inscritos,
namero de inscricdbes pagas e numero de inscricdes
nao pagas.

10 4° semana
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Sistema de controle de frequéncia

Etapas Periodo Descrigéo das atividades

123¢e4 52 semana « O sistema devera permitir o cadastro dos dias e
horéarios do evento;

« O sistema devera permitir o registro da presenca dos
participantes nos dias e horarios do evento;

« O sistema devera emitir um relatério de participantes
gue se inscreveram em um evento e nao efetuaram o
pagamento;

« O sistema devera emitir um relatério de participantes
em um determinado evento em num determinado dia;

« O sistema devera emitir um relatério com todos os

participantes que tiveram mais de 75% de frequéncia
10 8% semana em um evento;

56,7¢e 8 62 semana

9 72 semana

« O sistema devera emitir um relatério com todos os
participantes que tiveram menos de 75% de
frequéncia em um evento.
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Sistema de emissao de certificados

Etapas Periodo Descricdo das atividades

123e4 92 semana « O sistema devera emitir um relatério contendo o
nome do participante, o e-mail, o CPF, o nome do
evento, a data de realizacdo do evento, o numero
total de horas do evento dos participantes que
pagaram a inscricdo e tiveram mais de 75% de

9 112 semana frequéncia em um determinado evento;

« O sistema devera emitir um relatério contendo o
nome do participante, o e-mail, o CPF, o nome do
evento, a data de realizacdo do evento, o numero
total de horas do evento dos participantes que
tiveram menos de 75% de frequéncia OU néao
efetuaram o pagamento. O sistema também devera
identificar o motivo da ndo emisséo do certificado;

« O sistema devera emitir um relatério contendo o
nome do participante, o e-mail, o CPF, o nome do
evento, a data de realizacdo do evento, o niumero
total de horas do evento de um participante que
pagou a inscricéo e teve mais de 75% de frequéncia
no evento. O filtro devera ser feito pelo CPF do
participante;

« O sistema devera controlar a emissdo do certificado
por participante, ou seja, se o certificado ja foi
emitido, isto devera ficar armazenado/marcado em
algum lugar, pois a emissao da 2° via do certificado
tem um custo adicional;

« O sistema devera emitir um relatorio de todos os
eventos finalizados até a presente data.

5,6,7¢e 8 102 semana

10 122 semana

Atencao!

« A resolucao de cada situacédo-problema é realizada no momento “Aula”, caso o professor opte por
utilizar a estratégia da Sala de Aula Invertida em conjunto com o método. Neste caso, o professor
precisa disponibilizar materiais prévios no momento “Pré-Aula” para que os estudantes possam
estudar o conteudo com antecedéncia. Para o momento “Pds-Aula”, sugere-se que 0s estudantes

se dediqguem a resolver exercicios complementares sobre o conteldo, ou até mesmo possam

realizar buscas, fazer pesquisas referentes as atividades do momento “Aula”.
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O professor pode solicitar semanalmente, a entrega do material organizado pelos secretarios(as)
das equipes, ou se preferir, pode solicitar a entrega dos materiais e das pesquisas individuais de
cada membro das equipes, para fins de avaliacéo.

No método Aprendizagem Baseada em Problemas, o professor atua como mediador dos
conhecimentos em todas as etapas, contribuindo para o processo de aprendizagem dos estudantes.
Defina com os estudantes qual(is) instrumento(s) sera entregue pelos grupos apos finalizacao das
apresentacées. E importante que o professor tenha os registros da realizacdo das atividades.
Relatérios por escrito sao boas alternativas, acrescidos da apresentagao oral.

O método Aprendizagem Baseada em Problemas pode ser desenvolvido de modo interdisciplinar

com diversos componentes curriculares.

BUCS

UNIVERSIDADE
DE CAXIAS DO SUL




PROPOSTA DIDATICA ELABORADA PARA OS PROCESSOS

DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM NO COMPONENTE
CURRICULAR BANCO DE DADOS Il - PLANOS DE AULA

E para enriquecer ainda mais os processos de ensino e de aprendizagem, solicite aos estudantes que
realizem uma autoavaliacdo e uma avaliacao pelos pares ao final das atividades propostas para o

periodo letivo!

Neste guia didatico vocé encontra a autoavaliacdo e a avaliagdo pelos pares adotadas ao final do

trimestre letivo no componente curricular de Banco de Dados II.

Autoavaliacao
Prezado(a) Estudante,

Esta autoavaliacdo tem o objetivo de proporcionar um momento de reflexdo sobre seu proprio
desempenho e seu percurso no processo de aprendizagem no componente curricular de Banco de
Dados II.

Nome do(a) estudante:

Como vocé avalia sua participacao nas atividades realizadas em equipes?
Participei ativamente das atividades propostas pelo professor para a equipe.

() Sim () N&o () Asvezes

Contribui com questionamentos e colocacfes para a realizacdo das atividades.
() Sim () N&o () Asvezes

Contribui para o bom relacionamento dos membros da equipe.

() Sim () N&o () Asvezes

Respeitei as contribuices e opinides dos demais membros da equipe.

() Sim () N&o () Asvezes
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As atividades realizadas em equipes contribuiram para a minha aprendizagem.
() Sim () N&o () As vezes

Prefiro realizar as atividades individualmente.

() Sim () N&o () As vezes

Comente, brevemente, como foi sua experiéncia de trabalhar em equipe neste componente curricular:

Como vocé avalia o seu desempenho no componente curricular de Banco de Dados 11?

Participagéo nas atividades desenvolvidas durante as aulas.

()Otima ( )Boa ( )Regular ( )Ruim ( )Péssima

Disposicao e interesse para trocar ideias com o professor e demais colegas.

() Otimos ( )Bons ( )Regulares ( )Ruins () Péssimos

Sua aprendizagem em relacdo aos conteddos abordados no componente curricular durante este
ciclo/trimestre.

()Otima ( )Boa ( )Regular ()Ruim ( )Péssima

Deixe um comentario ou sugestdo que possa contribuir para o aprimoramento das atividades e de seu

aprendizado.

Conforme estudado, os comandos SQL sédo fundamentais para inserir, atualizar, selecionar e excluir
registros em um banco de dados. Se o componente curricular de Banco de Dados Il fosse um banco de
dados, como vocé utilizaria os comandos abaixo? O SELECT serd utlizado para recuperar
contetdos/momentos/lembrancas que vocé gostaria de recordar; O UPDATE sera utilizado para
contetdos/momentos/lembrancas que vocé gostaria de mudar ou alterar; O DELETE sera utilizado para
contetdos/momentos/lembrancas que vocé gostaria de excluir; O INSERT sera utilizado para

conteudos/momentos/lembrancas que vocé gostaria de inserir.

SELECT

LUCS

UNIVERSIDADE
DE CAXIAS DO SUL




PROPOSTA DIDATICA ELABORADA PARA OS PROCESSOS

DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM NO COMPONENTE
CURRICULAR BANCO DE DADOS Il - PLANOS DE AULA

UPDATE

DELETE

INSERT

Avaliacao pelos pares

Nome do(a) colega da equipe que esta sendo avaliado:

Respeitou as contribuicdes e opinides dos demais colegas da equipe

()Sim ()Nao ()Asvezes

Nas atividades em equipe, contribuia com questionamentos e colocagdes

() Sim ( )Nado () Asvezes

Contribuia com o levantamento de informacdes e realizava a parte que lhe cabia na resolucéo das
atividades

()Sim ()Nao ( )Asvezes

No desenvolvimento geral das atividades, contribuia na gestdo do tempo

()Sim ()N&o ()Asvezes

Realizava as atividades mantendo bom relacionamento com os membros da equipe
()Sim ()Nao ()Asvezes

Deixe um comentério ou sugestdo para o(a) colega, se houver.
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@ ~LGUMAS CONSIDERAGOES

Prezados leitores,

A todos vocés que de uma maneira em geral se identificam com a tematica da aprendizagem ativa, fica
aqui 0 nosso convite para conhecer, experimentar, aprimorar, bem como compartilhar os planos de aula
apresentados neste guia didatico que foi elaborado com muita seriedade e carinho para todos vocés!

Esperamos que vocé se sinta instigado a saber mais, a buscar mais informacfes e a refletir
criticamente sobre a sua pratica pedagdgica.

Assim te convidamos a trocar experiéncias sobre os processos de ensino e de aprendizagem e a

conhecer mais sobre como este Produto Educacional foi elaborado. Para isso entre em contato com as

autoras pelos e-mails: mnrickes@ucs.br, eboff@ucs.br e/ou vwbgmiss@ucs.br

A educacdo é a arma mais poderosa que vocé pode usar para mudar o mundo

Nelson Mandela
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