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Resumo

O Imposto sobre a renda é uma das mais relevantes fontes de arrecadacdo de receitas pela
administracdo tributaria. Desta forma, a destinacdo de Imposto de Renda das empresas tributadas
pelo Lucro Real, por meio de rendncia fiscal, demostra a questdo da responsabilidade social, bem
como destaca seu uso em beneficio fiscal no IRPJ, que investem em projetos sociais, desportivos
e culturais da regido, atraves de mecanismos criados pelo Governo para desenvolver e estimular,
por meio de parcerias com a iniciativa privada. A pesquisa tem por objetivo analisar a destinacao
do beneficio fiscal do imposto de renda relativos ao Fundo da Infancia e Adolescéncia doado por
uma empresa e como esta contribui para a responsabilidade social de uma cidade da Serra
Gaulcha. Foi usado um estudo de caso e uma pesquisa de campo. Como resultado, verificou-se
gue nos exercicios de 2017 a 2020, houveram destinacGes para 0 COMDICA da cidade, no valor
de R$ 297.000,00. Onde mais de 100 alunos da APAE foram beneficiados com projetos nas
areas de saude, educacao e cultura.

Palavras-chave: IRPJ. Destinacdo do imposto de renda. Fundo da infancia e adolescéncia.
1 Introducdo

1.1 Contextualizacdo do assunto

A sociedade cada vez mais necessita de investimentos na &rea social. Os recursos
advindos dos orcamentos federais, estaduais ou municipais estdo cada vez mais escassos, e sabe-
se que nem sempre sdo direcionados de forma adequada e transparente. Desta forma a
responsabilidade social surge nas organizag¢6es contribuindo para o desenvolvimento sustentavel,
seja em uma comunidade onde esta inserida a organizacdo ou de toda a sociedade.

As organizagBes sdo constituidas e sustentadas por diversos recursos, sejam naturais
financeiros ou humanos, e todos estes pertencem e sdo movidos pela sociedade. Desta forma, ndo
ha como negar que empresa e sociedade possem um relacionamento que é composto por um
microambiente. E como se fosse um ciclo no qual a empresa retira seus recursos e oferta seus
produtos/servigos (FRANCO, 2017).

Na mesma linha, Lourenco e Schroder (2003) sustentam que, sem 0S recursos naturais e
as pessoas que colaboram com o conhecimento e mdo-de-obra, ela ndo gera riquezas, ndo
satisfaz as necessidades humanas, ndo proporciona o progresso e ndao melhora a qualidade de
vida. Por isso, afirma-se que a empresa esta inserida em um ambiente social.

E dessa relacdo empresa-sociedade surgiu no Brasil, em meados dos anos 70, a expresséo
responsabilidade social, onde a empresa é socialmente responsavel quando vai aléem da obrigacéo
de respeitar as leis, pagar impostos e observar as condi¢fes adequadas de seguranca e salde para
os trabalhadores, e faz isso por acreditar que assim sera uma empresa melhor e estard
contribuindo para a construcéo de uma sociedade mais justa (INSTITUTO ETHOS, 2019).



A partir deste cenario surgem os incentivos fiscais que sdo beneficios que o governo
concede as empresas, para que estas através da destinacdo de parte do imposto de renda, possam
contribuir com o desenvolvimento social.

Os incentivos fiscais para empresas que investem em projetos sociais sdo0 muito vastos na
nossa legislacdo. Além deles, ainda ha uma melhora na imagem corporativa perante 0 seu
publico-alvo.  Conforme pesquisa realizada pelo Instituto Ipsos (2019), 0S
consumidores preferem comprar de empresas que investem em causas sociais, entre as causas
mais citadas, 63% das pessoas investem em educacéo e oportunidades de aprendizagem.

No Brasil a legislagdo prevé beneficios fiscais no ambito do Imposto de Renda Pessoa
Juridica, sendo que a presente pesquisa objetiva trazer a compreensdo sobre quais sd@o 0S
beneficios obtidos pela sociedade, mediante a destinacdo e doacao de valores a projetos voltados
ao Fundo da crianca e do adolescente, na regido da Serra Gaucha. Diante das colocagdes define-
se como questdo de pesquisa: como a destinacdo do beneficio fiscal no &mbito do imposto de
renda para o fundo da infancia e adolescéncia doado por uma industria metaltrgica contribui
com a responsabilidade social?

Diante do exposto, esta pesquisa tem como objetivo analisar a destinacdo do beneficio
fiscal do imposto de renda relativos ao Fundo da Infancia e Adolescéncia doado por uma
empresa e como esta contribui para a responsabilidade social de uma cidade da Serra Gaucha.

A escolha do tema se mostra de grande valia, em razdo da oportunidade de demonstrar a
existéncia e aplicacdo das leis de incentivo fiscal, evidenciando para a sociedade que ha recursos
financeiros disponiveis destinados pelas empresas para fomentar projetos sociais que visem a
diminuicdo das desigualdades e possibilitem a formacao dos cidaddos desde a sua infancia. Ao
falarmos em formacéo, significa dar, ensinar e responsabilizar, onde ndo figura apenas uma
politica assistencialista, mas se preserva a dignidade humana.

Com a preocupacdo social introduzindo-se dia ap6s dia no cotidiano organizacional,
muitas empresas decidiram investir nesses novos tempos financiando ac¢des. E, com a finalidade
de viabilizar investimentos em projetos culturais e sociais, visto que, para atender as demandas
nem sempre ha recursos financeiros suficientes e disponiveis 0 governo aprovou essas acoes,
criando Incentivos Fiscais de Incluséo Social.

Somando o notédrio crescimento do Brasil entre os paises emergentes, observa-se também
a necessidade de formacdo de mao-de-obra, mas ndo s6 de formacao técnica, e sim de formacao
humana. O investimento social configura uma importante estratégia para diminuir as diferencas
sociais, promover melhores condicdes de vida e investir na formagdo das pessoas, garantindo-
Ihes dignidade.

Muitas instituicdes sabem que € possivel destinar parte dos seus tributos para projetos
sociais, culturais e esportivos, entretanto, ainda pairam muitas davidas sobre como 0s incentivos
fiscais podem viabilizar esses projetos e que vantagens efetivas eles trazem para as empresas e
para a sociedade.

2 Referencial Tedrico

2.1 Responsabilidade social

Em meados dos anos 70 surgiu a expressao “responsabilidade social”, que naquela época
questionava como e quando a empresa deveria responder sobre suas obrigacOes sociais.
Atualmente, a expressdo continua sendo utilizada e a sua pratica tornou-se importante diante das
mudancas e exigéncias nos cenarios econdmico e social. Essas alteragdes nos cenarios também
provocaram significativas alteragdes nos seus conceitos e aplicagdes. Como afirma Perseguini
(2015 p.5), pode-se definir responsabilidade social como o conjunto de ideias e préaticas
que



fazem parte da estratégia de uma organizacdo (empresa), cujo objetivo é gerar beneficios para
todas as partes envolvidas e interessadas na empresa (...) e evitar prejuizos.

Para Ashley ET AL. (2003) pode-se definir responsabilidade social como o
compromisso que uma organizagdo deve ter perante a sociedade, expresso por meio de atos e
atitudes que a afetem positivamente de modo amplo, ou a alguma comunidade de modo
especifico, agindo proativamente e coerentemente no que diz respeito a seu papel especifico na
sociedade. O Instituto Ethos defende que a “responsabilidade social empresarial esta além do que
a empresa deve fazer por obrigacdo legal. Cumprir a lei ndo faz uma empresa ser socialmente
responsavel.” E ainda afirma que, “transparéncia, estabelecimento de compromissos publicos,
envolvimento com instituicbes que representam interesses variados, capacidade de atrair e
manter talentos, alto grau de motivacdo” sdo algumas caracteristicas presentes em organizagdes
socialmente responsaveis.

Bacellar e Knorich (2000) completam que a ado¢do de padrdes de conduta ética que
valorizem o ser humano, a sociedade e 0 meio ambiente. RelacBes de qualidade constroem-se a
partir de valores e condutas capazes de satisfazer necessidades e interesses dos parceiros,
gerando valor para todos. Empresas socialmente responsaveis estdo melhor preparadas para
assegurar a sustentabilidade a longo prazo dos negdcios, por estarem sincronizadas com as novas
dindmicas que afetam a sociedade e 0 mundo empresarial. O necessario envolvimento de toda a
organizacgdo na pratica da responsabilidade social gera sinergias, precisamente com os publicos
dos quais ela tanto depende, que fortalecem seu desempenho global.

Conforme definido na ISO 26000 - Diretrizes sobre responsabilidade social, essa
responsabilidade pode ser um conjunto de acGes voltadas ao desenvolvimento da qualidade de
vida das pessoas. Dentre os conceitos, pode-se identificar que a responsabilidade social se
expressa pelo desejo e pelo propdsito das organizacbes em incorporarem consideragdes
socioambientais em seus processos decisorios e a responsabilizar-se pelos impactos de suas
decisbes e atividades na sociedade e no meio ambiente. Isso implica um comportamento ético e
transparente que contribua para o desenvolvimento sustentavel, que esteja em conformidade com
as leis aplicaveis e seja consistente com as normas internacionais de comportamento. Também
implica que a responsabilidade social esteja integrada em toda a organizacdo e seja praticada em
suas relacOes e leve em conta os interesses das partes interessadas.

Em uma realidade mundial caracterizada por vigorosas transformagdes, a existéncia de
uma consciéncia empresarial responsavel é fundamental para que haja possibilidade de
engajamento de todos no processo de desenvolvimento, objetivando a preservacdo do meio
ambiente, a promocdo dos direitos humanos e a constru¢do de uma sociedade economicamente
préspera e socialmente justa. [...] A responsabilidade social das organizacdes ndo pode ser
reduzida a mais uma inovadora ferramenta de marketing, mas ser ampliada para um novo
modelo de comportamento de gestdo de negocio, que, em sua esséncia, resgata valores humanos
universais, pressupde a tomada de decisdes de maneira ética, preservando interesses de todas as
partes direta ou indiretamente envolvidas no negécio, assim como interesses de toda a sociedade,
numa relacdo na qual todos podem ganhar: sociedade e organizagdes ( MELLO, MELLO 2018).

Ja para Matten & Moon (2018), a responsabilidade social € um termo de dificil definig&o,
pois trata-se de um fendmeno dindmico e complexo e um termo que abrange vérias concepcdes
da relagdo entre as empresas e a sociedade. No entanto, esses conceitos demonstram logicas
concilidveis. Em geral, consistem em uma integracdo progressiva das preocupacdes sociais no
processo de tomada de decisdo das organizagoes.

Essa atuagdo no campo social permite que a empresa obtenha vantagens competitivas. A
mais importante é a geracdo de valor para ambas as partes. Mas também, pode se obter uma
vantagem no campo fiscal, uma vez que é permitida a dedugdo no IRPJ - imposto sobre a renda
de pessoas juridicas - devido referente aos incentivos fiscais apresentados na subsecdo IV, cap.



I1, livro 1l - do Decreto n° 9.580, de 22 de novembro de 2018 - o regulamento do imposto de
renda (RIR).

2.2 IRPJ — Imposto sobre a renda pessoa juridica

O Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza encontra seu suporte legal
no artigo 153, I11, da Constituicdo Federal, o qual expressamente da competéncia a Unido para
institui-lo, fixa os principios que o norteiam e delineiam a sua regra-matriz de incidéncia, bem
como, no artigo 43 do Cadigo Tributario Nacional, que procura normatizar os aspectos gerais do
citado imposto e definir os elementos que o compdem (QUEIROZ, 2004).

As regras do IRPJ estdo previstas no decreto n® 9.580 de 22 de novembro de 2018 o RIR
e sdo aplicaveis a todas as firmas e sociedades, registradas ou ndo nos 6rgdos competentes. Isto
por que se determinada empresa esta atuando de modo irregular (por exemplo, sem registro na
Junta Comercial) ndo significa que ndo lhe serd cobrado o IRPJ devido, assim como as
correspondentes multas pelo exercicio irregular de atividade (SANTQOS, 2021).

Para Souza (2018), o IRPJ € um tributo federal incidente sobre o lucro das empresas,
recolhido mediante Documento de Arrecadacdo Federal (DARF) com aliquota de 15% e com um
adicional equivalente a 10% sobre a parcela do lucro que exceder a R$ 240.000,00 no ano, R$
60.000,00 no trimestre ou, para empresas em inicio de atividade, R$ 20.000,00 no més.

Jé& para Pégas (2017), o imposto de renda deve atender trés critérios basicos, definidos na
Constituicdo Federal: os critérios da generalidade, da universalidade e da progressividade: o
critério da generalidade diz que toda e qualquer forma de renda ou provento devera ser tributada
nos limites e condi¢cdes da Lei; o critério da universalidade destaca que o tributo devera ser
cobrado de todos que auferirem renda, nos termos fixados na Lei, sem distingdo de sexo, cor,
nacionalidade, profissdo etc. e o critério da progressividade diz que o imposto de renda deve ser
graduado por faixas, de modo que aliquotas mais elevadas recaiam sobre as faixas maiores de
renda. O objetivo da progressividade de aliquotas é aplicar a justica tributaria, que diz: cobra-se
mais de quem tem mais e menos de quem tem menos.

Hauser (2017) diz que o imposto sobre a renda (IR) é uma fonte de grande importancia
para a Unido, uma vez que figura como a principal fonte de receita tributaria do governo, tendo
nitida funcao fiscal. Isso significa que esse tributo tem como objetivo o abastecimento dos cofres
publicos, funcionando simplesmente como ferramenta de arrecadacéo.

E bem registrado pela literatura patria que uma definicao absoluta dos resultados da renda
ou do lucro somente é possivel ser efetivada no instante do encerramento das atividades da
pessoa juridica. Trata-se do principio da continuidade da empresa, cuja operacao continuada — e
indefinida — no tempo impde que o seu resultado, quer lucro ou prejuizo, apenas seja levantado
em definitivo no encerramento da atividade. Afinal, a continuidade assume que a empresa opera
por prazo indeterminado e que continuara a produzir riquezas indefinidamente. Rigorosamente,
sO caberd falar em lucro — ou prejuizo — no encerramento daquela atividade (SCHOUERI e
BARBOSA, 2021).

Para Machado (2015), a finalidade do Imposto de Renda Pessoa Juridica é financiar agdes
e projetos publicos, com o objetivo de desenvolver a economia nacional e melhorar as condi¢Ges
de vida da populagdo. Esse imposto deve ser de competéncia federal porque so assim pode ser
utilizado como instrumento de redistribuicdo de renda, buscando manter em equilibrio o
desenvolvimento econdmico das diversas regioes.

O Imposto sobre a Renda, além de se destinar a cumprir os fins de arrecadacdo, uma vez
que representa uma das maiores fontes de recursos no Brasil também, contribui para a realizacado
dos fundamentos do Estado, a medida que pode ser utilizado como instrumento de equilibrio das
desigualdades socioecondmicas e regionais e presta-se a melhor distribuicdo de riquezas, no
sentido da efetivacdo da igualdade e justica fiscal e social (QUEIROZ, 2004).



O fato gerador do IRPJ € a aquisicdo da disponibilidade econdmica (regime de caixa) ou
juridica (regime de competéncia): de renda, assim entendido o produto do capital, do trabalho ou
da combinacgdo de ambos; e de proventos de qualquer natureza, assim entendidos 0s acréscimos
patrimoniais ndo compreendidos no conceito de renda (PEGAS, 2017).

Santos (2021) define que sdo quatro as modalidades de tributacdo pelo IRPJ: lucro real,
lucro presumido, lucro arbitrado e Simples Nacional (esta modalidade de tributacdo engloba
outros tributos, tais como PIS, Cofins e CSL). O lucro real é um conceito fiscal e ndo um
conceito econdmico. No conceito econdmico, o lucro é o resultado positivo da soma de receita
bruta (de vendas ou servicos) e receitas ndo operacional, subtraindo as devolucgdes de vendas,
custos dos produtos, despesas operacionais e ndo operacionais, ou seja, 0 resultado contabil. A
Lei do IRPJ denomina esse resultado contabil (econémico) de lucro liquido, as pessoas juridicas
com fins lucrativos estdo sujeitas ao pagamento desse imposto. No Brasil as empresas com a
tributacdo com base no lucro real art.247 do RIR (Regulamento do Imposto de Renda), sdo as
qgue contém o lucro liquido contébil, ajustados pelas adi¢cGes e exclusGes ou compensacgdes
prescritas ou autorizadas por Lei cuja receita total no ano-calendario anterior, seja superior ao
limite de R$ 48.000.000,00. Essas empresas exigem a manutencdo constante da escrituracdo
contabil, dos livros comerciais e fiscais na forma determinada por Lei (ARAUJO, ULTRAMARI
E SANTOS, 2010).

Em seus artigos 217 a 220, o Regulamento do Imposto de Renda (RIR/2018) o imposto
deve ser apurado e pago mensalmente (por estimativa) ou trimestralmente, pelas empresas
optantes pela tributagdo do: lucro real - empresas cuja receita bruta ultrapassar no ano calendario
anterior R$ 78 milhdes; lucro presumido - empresas cuja receita bruta no ano calendério anterior
for igual ou menor que R$ 78 milhdes; lucro arbitrado - aplicivel pela autoridade tributéria
guando a pessoa juridica deixar de cumprir as obrigacdes acessorias relativas a determinacédo do
lucro real ou presumido; a aliquota fixa do IRPJ no pais é de 15% sobre o lucro apurado, com
adicional de 10% sobre a parcela do lucro que exceder R$ 20 mil ao més ou R$ 240 mil ao ano.
N&o existe limite minimo ou maximo de lucro para base de célculo, mas existem adicGes e
exclusdes ao lucro e isto sim modifica a base de calculo do IRPJ. As empresas enquadradas no
Simples ndo entram nessa regra, visto que elas tém seus impostos e contribui¢cbes compilados por
meio de aliquota Unica aplicada sobre o faturamento.

Pirolla e Wiinsch (2014) explicam que ficam autorizadas ao uso de incentivos fiscais as
empresas tributadas pelo regime do lucro real que mantenham suas obrigacdes fiscais e legais em
dia, podendo abater os valores destinados e doados, conforme os percentuais estabelecidos e
tratados adiante, da base de calculo do Imposto de Renda, calculado a aliquota de 15%. O
RIR/1999 determina em seu art. 543 que, no que se refere ao valor adicional do Imposto de
Renda das pessoas juridicas, ndo serdo permitidas deducdes do imposto apurado a aliquota de
10%, devendo o mesmo ser recolhido integralmente a Unido.

2.3 Beneficios fiscais

Ainda que o objetivo do governo seja arrecadar, ele pode utilizar a rendncia fiscal para
conceder beneficios fiscais para estimular a economia. Normalmente, o governo utiliza este
recurso em setores especificos. Estes beneficios podem ser concedidos mediante reducdo das
aliquotas, isencdo ou compensacdo de tributos. Consequentemente, as empresas conseguem
realizar novos investimentos, gerar empregos e movimentar a economia. (LOLATTO, 2020).

Na mesma linha, Costa (2018) afirma que uma das fungdes dos incentivos € a destinacéo
de parte da arrecadacgdo dos tributos da entidade, para areas e atividades que necessitem de um
apoio para seu desenvolvimento, areas onde 0 governo possui 0S recursos necessarios para
atingir o planejamento ideal. No &mbito Federal, uma das principais modalidades de incentivos
fiscais sdo as doacOes a fundos. Cada Fundo possui suas regras especificas, que podem ser da
dedutibilidade dos gastos até a deducdo do IRPJ do investidor.



Assim, o governo federal concede, via legislacdo especifica, incentivos fiscais, com o
objetivo de destinar parte da arrecadacdo do IR para areas e atividades que necessitem de apoio
federal para desenvolvimento (PEGAS, 2017).

Por meio desses incentivos, sdo criados estimulos tributarios para a canalizacdo de
recursos, oriundos da rendncia do tributo, ou parte dele, incitando e conscientizando as empresas
privadas a apoiarem e investirem, beneficiando-se do mecanismo. Estimulos que motivaram as
organizacdes, pois, alem de fomentar a pratica social, trazem vantagens como reducéo do tributo,
valorizagdo da marca junto ao publico e posicionamento social (PIROLLA, WUNSCH, 2014).

Zanluca (2012) define incentivos fiscais como sin6nimo de beneficio fiscal,
caracterizando se pela reducdo ou eliminacdo, direta ou indireta, do respectivo énus tributario,
oriundo de Leiou norma especifica.

O art. 10 da Lei n° 9.532 de 1997 veda qualquer deducéo a titulo de incentivo fiscal do
imposto apurado com base no lucro arbitrado ou no lucro presumido. A Instrugdo Normativa n°
267 de 2002, em seu art. 129, acrescenta a lista as pessoas juridicas instaladas em Zona de
Processamento de Exportacdo, as microempresas, as empresas de pequeno porte e as optantes
pelo Simples. Dessa forma, somente as empresas tributadas com base no lucro real podem se
beneficiar dos incentivos fiscais (MALLMANN, 2010).

Os beneficios concedidos a titulo de incentivo fiscal e que sdo passiveis de reducdo do
imposto a ser pago sdo calculados apenas sobre a aliquota base. Ap6s calcular normalmente o
imposto, o contribuinte podera descontar do valor devido as contribuicGes efetuadas a
determinados 6rgéos, fundos ou projetos de interesse do governo (ZANON, 2011).

O art. 625 do RIR/18 determina que o valor do adicional de que trata este Titulo sera
recolhido integralmente como receita da Unido, hip6tese em que ndo serdo permitidas deducoes.
Em seu artigo 226 observa-se a lista dos incentivos que podem ser abatidos no IRPJ.

2.3.1 Programa de alimentacdo ao trabalhador — PAT

O PAT foi criado pela Lei n° 6.321/76, o incentivo estd concedido em seu art. 1°. E
permitido as pessoas juridicas tributadas com base no lucro real deduzir do imposto de renda
devido, o valor correspondente a aplicacdo da aliquota do imposto sobre a soma das despesas de
custeio realizadas no periodo em Programas de Alimentagdo ao Trabalhador (ZANLUCA, 2012).
Segundo Mattos (2008), o objetivo do PAT é melhorar as condi¢Ges nutricionais dos
trabalhadores. Dentre seus beneficios estdo incluidos melhoria da qualidade de vida dos
trabalhadores através da alimentacdo adequada, promovendo aumento da capacidade fisica,
aumento de resisténcia a fadiga, aumento de resisténcia a doencas e reducédo de risco de
acidentes de trabalho.

Ainda Zanluca (2012) explica que a empresa inscrita no PAT pode deduzir os gastos com
alimentacdo em até 15% das despesas de custeio do PAT, liquidas da parcela cobrada dos
empregados ou 15% de R$1,99 (valor maximo por refeicdo cobrado do trabalhador) x nimero de
refeicBes fornecidas no periodo, das duas op¢des utilizar a que for menor.

2.3.2 Programa de desenvolvimento tecnol6gico industrial ou agropecuario — PDTI/PDTA

Os Programas de Desenvolvimento Tecnoldgico Industrial e Agropecuario foram
estabelecidos pela Lei n® 8.661/1993 e regulamentado pelo Decreto 949/1993, posteriormente
revogada pela Lei n® 11.196/2005 com o objetivo de estimular investimentos privados em
pesquisas e inovagdes. As pessoas juridicas industriais e agropecuarias que realizarem
Programas de Desenvolvimento Tecnoldgico Industrial (PDTI) ou Programas de
Desenvolvimento Tecnoldgico Agropecuario (PDTA) poderdo utilizar os incentivos fiscais com
deducdo do Imposto de Renda em até 4% do valor devido do imposto a aliquota de 15%
(GONZAGA, REIS, 2014).



Silva e Sanches (2017) esclarecem que os incentivos fiscais a industria em geral
iniciaram-se com o Programas de Desenvolvimento Tecnoldgico Industrial/Programas de
Desenvolvimento Tecnoldgico Agropecuério (PDTI/PDTA), instituido em 1993 pela Lei n°.
8.661 e vigorou até 2005 (revogada), passando a ser substituida pela Lei n° 11.196/2005
(regulamentada pelo decreto n° 5.798 de 06/2006), no capitulo 111, artigos 17 a 26, conhecida
como a ‘Lei do Bem’.

2.3.3 Incentivo a Atividade Audiovisual

A Lei Federal 8.685/93 é uma Lei de investimento em producdo e no cinema brasileiro,
producdo de obras cinematograficas e audiovisuais, além da infraestrutura de producdo e
apresentacdo; que visa fomentar o renascimento da industria cinematografica brasileira desde 20
de julho de 1993 (GONZAGA, REIS, 2014).

Zanon (2011), expde que nos termos do artigo 1° da Lei ora em referéncia, até o exercicio
fiscal de 2016, inclusive, os contribuintes do imposto de renda poderdo deduzir do imposto
devido as quantias referentes aos investimentos feitos na producdo de obras audiovisuais
cinematogréaficas brasileiras de producdo independente, mediante a aquisicdo de quotas
representativas de direitos de comercializacdo sobre as referidas obras, que sdo caracterizados
por Certificados de Investimento. A empresa que aplicar em obras audiovisuais, registradas na
Ancine23, podera deduzir todo o valor aplicado, limitado a 3% (trés por cento) do Imposto de
Renda devido, aliquota béasica. Além da deducdo direta do imposto devido, é permitido ainda
descontar o valor total aplicado como despesa da base de célculo do Imposto de Renda.

Mallmann (2010) explica que os tipos de incentivos previstos na legislacdo foram
divididos em: investimentos — investimentos feitos na producdo de obras audiovisuais
cinematogréaficas brasileiras de producdo independente, mediante aquisicdo de quotas
representativas de direitos de comercializacdo sobre as referidas obras; patrocinios — patrocinios
a producdo de obras cinematogréaficas brasileiras de producdo independente, cujos projetos
tenham sido aprovados pela Ancine; FUNCINES — aquisicao de quotas dos FUNCINES.

2.3.4 Lei de incentivo a cultura

A preocupacdo do Estado com o fomento da cultura brasileira é externada em sua
Constituicdo, que antevé que o mesmo “[...] garantird a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes de cultura nacional, e apoiara e incentivara a valorizagdo e a difusao
das manifestagdes culturais” (BRASIL, 1988).

Pirolla e Wunsch (2014) explicam que foi criada a Lei n° 8.313/91, Lei Rouanet, que
institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura (Pronac) e é conhecida como o maior
mecanismo de financiamento a cultura no Brasil. Além disso, afirmam que, com o sistema de
incentivos fiscais da Lei Rouanet, ha possibilidade de aplicar os recursos que as empresas
destinariam ao pagamento do IR para projetos na area cultural. Dessa forma, parte do que iria
para 0os cofres publicos pode ser aplicado em atividades culturais, por meio de projetos
aprovados pelo Ministerio da Cultura.

A deducdo do incentivo referente a doagfes e patrocinios culturais é limitada a 4% do
imposto devido, sendo que devem ser observadas as importancias correspondentes a até 40% do
valor das doacdes e 30% do valor dos patrocinios (ZANLUCA, 2012).

2.3.5 Lei de incentivo ao esporte

Regulamentada pelo Decreto n°6.180/7, a Lei n°® 11.438/06, ou simplesmente a Lei de
Incentivo ao esporte, funciona como uma excelente ferramenta de apoio ao desporto e
paradesporto do nosso pais. Surge em molde semelhante a Lei Rouanet, tendo como intuito,
fazer com que pessoas ou empresas sejam patrocinadoras ou facam doagdes para 0s projetos
voltados a atividades esportivas ou paradesportivas (MARQUES, 2017).



Gonzaga e Reis (2014) esclarecem que essa Lei foi criada para dar inicio ao incentivo
fiscal dos projetos desportivos, previamente aprovados pelo Ministério do Esporte. Como 0s
outros incentivos, o Incentivo ao Esporte também é voltado para empresas tributadas pelo Lucro
Real, através de patrocinio ou doacdo. Segundo a Lei 11.472/2007, art. 1° € limitado para
pessoas juridicas em 1% do imposto devido a aliquota de 15%.

A Lei de Incentivo ao Esporte é um importante instrumento de efetivacdo de direitos
sociais, pois prevé a possibilidade de pessoas fisicas e juridicas destinarem uma parcela do
imposto de renda devido em beneficio de projetos esportivos e paradesportivos elaborados por
entidades do setor, estimulando, assim, uma participagdo mais efetiva de todos os entes sociais,
por intermédio de acBes diversas, engajados em um trabalho conjunto entre governo e sociedade
(ECHER, 2014).

2.3.6 Fundos dos Direitos do Idoso

Em outubro de 2003 foi criada a Lei n°. 10.741, mais conhecida como Estatuto do Idoso.
O Estatuto confirma os principios que nortearam as discussdes sobre os direitos humanos da
pessoa idosa, tendo a familia, a sociedade e o Estado como base na reivindicacdo desses direitos.
Nele constam 118 artigos os quais abordam éareas dos direitos fundamentais, estando incluidas as
necessidades de protecdo dos idosos (Silva et. Al, 2013).

Ferreira (2019) acredita que o Fundo Nacional do Idoso, foi 0 primeiro passo para que, de
fato, todos 0s municipios consigam avancar na garantia de politica pablica social consistente de
acordo com cada realidade e tem como objetivo realizar o financiamento de programas e das
acOes relativas a pessoa idosa, que visam assegurar os seus direitos sociais e criar 70 condi¢bes
para a promocgao da autonomia, integracéo e participagéo efetiva na sociedade.

Zanon (2011) esclarece que a pessoa juridica podera deduzir do imposto de renda devido,
em cada periodo de apuracdo, o total das doacles feitas aos Fundos Nacional, Estaduais ou
Municipais do Idoso, devidamente comprovadas, vedada a dedugdo como despesa operacional.
Entretanto, o limite de 1% (um por cento) é cumulativo com as doacGes efetuadas aos Fundos
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, portanto concorrem entre si.

2.3.1 Fundo da crianca e do adolescente

A Constituicdo Federal, em seu artigo 227 (1988, p.60) dispde que é dever da familia, da
sociedade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a
vida, a saude, a alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacao, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda
forma a negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao.

Além dos tratados internacionais e da Carta Magna, o direito infanto juvenil foi
materializado através do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), que foi institucionalizado
pela Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, entrando em vigor no dia 12 de outubro do mesmo
ano, tendo sido muito comemorado no sistema de justica brasileiro. O ECA foi elaborado para
substituir o Codigo de Menores de 1979, e para que, de uma vez por todas, fosse consolidada a
Doutrina da Prote¢do Integral a crianca e ao adolescente (ALVES, 2020).

Para efeitos da Lei, crianca € toda pessoa com até 11 anos, 11 meses e 29 dias (12 anos
incompletos), ao passo que adolescente € toda pessoa entre 12 e 17 anos, 11 meses e 29 dias de
idade (18 anos incompletos). No entanto, o Dec. n° 99.710, de 21-11-1990, que promulgou a
Convencao sobre os Direitos da Crianga, conceitua como crianga o ser humano com menos de 18
(dezoito) anos de idade (ROSA, NEVES, 2019).

Caetano (2020) acredita que o advento do Estatuto da Crianga e do Adolescente, pela Lei
n° 8.069/90, foi uma conquista importantissima para o Direito da Crianca no Brasil, além de ter
dado continuidade a um processo iniciado pela Constituicdo Federal em 1988.



E Oliveira (2017) defende que o Estatuto da Crianca e do Adolescente surgiu para romper
um lastimavel historico na esfera juridica e social representada até entdo pelo Cddigo de
Menores. Assim, para que o ECA se consolidasse, foi necessario um enorme e significativo
empenho de classes e instituicbes inconformadas e enternecidas com a causa.

Neves (2019) explica que o Estatuto é composto de duas se¢Ges principais — Livros | e Il
—, em sua primeira parte, disciplina e estabelece os direitos e as garantias fundamentais inerentes
a condicdo pessoal da crianca e do adolescente. J& em sua segunda parte, disciplina os 6rgéos e
mecanismos que atuam na protecao da infancia e juventude, bem como a tratativa especial dada
aos menores que venham a cometer atos infracionais, ampliando as disciplinas trazidas
inicialmente no texto constitucional.

Segundo Oliveira (2017), é dever do Estado criar e efetivar politicas publicas que
admitam o crescimento e desenvolvimento sadio e harmonioso, proporcionando situacGes dignas
a existéncia e sobrevivéncia da crianca e do adolescente e, dever de todos prevenir contra toda e
qualquer violacéo de direitos.

Nesse sentido, o art. 88 do ECA prevé a criacdo e manutencdo de programas especificos e
manutencdo de fundos nacional, estaduais e municipais vinculados aos respectivos conselhos dos
direitos da crianca e do adolescente. Fundos desse tipo sdo criados com o intuito de captar
recursos que devem ser destinados ao amparo de criangas e adolescentes (MALLMANN, 2010).

Costa (2016) entende que a partir da leitura do artigo do Estatuto, averigua-se que o
Fundo precisa estar vinculado a algum conselho que rege os direitos das criancas e dos
adolescentes, mais precisamente estes conselhos serdo os controladores dos fundos. Essa
vinculacdo acontece, pois, o fundo ndo possui natureza juridica, necessitando assim do
monitoramento do conselho, para que possa constituir-se como uma reserva financeira que
integra o orcamento publico. E que um dos conselhos é denominado Conselho dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (Conanda), que determina normas para os fundos de crianga e do
adolescente. Os fundos serdo compostos por receitas proprias e especificas, sendo que as fontes
dos seus recursos sao, em regra, indicadas pelas respectivas leis de criacédo.

Zanluca (2012) complementa dizendo que os conselhos municipais, estaduais ou nacional
dos direitos da crianca e do adolescente deverdo informar a Secretaria da Receita Federal (SRF),
até o Gltimo dia util do més de marco do ano subsequente, o valor das doacdes recebidas. E
ainda, a prestacdo da informacdo sera efetuada em meio digital, nas condi¢des a serem definidas
pela Coordenacdo-Geral de Fiscalizacdo (Cofis) da SRF.

Costa (2016) ainda ressalta que a legislacdo permite que o contribuinte escolha o Fundo
da Crianca e do Adolescente para o qual deseja efetuar a doacdo, seja ele municipal, estadual ou
nacional. Admite ainda que o contribuinte destine os recursos para mais de um Fundo, desde que
ndo ultrapasse os limites estabelecidos na legislagéo.

A contribuicdo para os Fundos da Crianca e do Adolescente podera ser feita através de
doacdo de bens. Neste caso, o comprovante deverd conter a identificacdo desses bens,
informando também se houve avaliagdo e o nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) ou no CNPJ dos responsaveis por essa avaliagdo. O doador devera ainda comprovar a
propriedade dos bens, mediante documentacdo habil, considerar como valor dos bens doados o
valor contabil, proceder a baixa dos bens doados na escrituragdo comercial. Se quiser doar a
valor de mercado e este ultrapassar o valor contabil, o doador devera calcular ganho de capital
sobre o bem doado (ZANON, 2011).

Matos (2017) instrui que a empresa doadora manterd em arquivo, & disposicdo da
fiscalizacdo o comprovante de doacgédo e a entidade beneficiada, esta se compromete a aplicar
integralmente os recursos recebidos na realizagdo de seus objetivos sociais, sendo vetado o uso
outras atividades. A entidade devera ser de utilidade publica por ato formal de 6rgdo competente
da Unido.



De qualquer forma, os recursos destinados ao Fundo, somente poderao ser utilizados em
projetos que atendam diretamente criancas e adolescentes, nos quais serdo chancelados pelos
Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente estes
fixardo critérios de utilizacdo, através de planos de aplicacdo das doagdes subsidiadas e demais
receitas, aplicando necessariamente percentual para incentivo ao acolhimento, sob a forma de
guarda, de crianca ou adolescente, 6rfdos ou abandonado (MATOS, 2017).

Alves (2020) defende que os programas aos quais 0 Fundo se destina devem atender
diferentes areas de assisténcia a infancia e a adolescéncia, abrangendo, por exemplo: o amparo
de criangas e adolescentes em situacdo de risco social e psicoldgico, explorados sexualmente,
usuarios ou dependentes de drogas ou vitimas de maus-tratos; orientacdo e apoio social as
familias; incentivo a adocdo de criangas e jovens acolhidos em instituicbes ou familias
acolhedoras; a erradicacdo do trabalho infantil; a profissionalizacdo de adolescentes e jovens. Em
seu art. 260 o ECA criou o incentivo para as doagdes aos Fundos de Direitos da Crianca e do
Adolescente, nas areas federal, estadual e municipal. E as doa¢cdes podem ser feitas por qualquer
pessoa fisica ou juridica, sejam elas de bens materiais, imoveis ou recursos financeiros (COSTA,
2016).

Costa e Serafim (2018) esclarecem que o artigo 260 do ECA prevé a destinagédo do
Imposto de Renda devido sobre a renda de pessoas juridicas, no percentual de 1% (um por
cento), ou de pessoas fisicas, no percentual de até 6% (seis por cento), para o Fundo dos Direitos
da Crianca e do Adolescente. Em qualquer caso, a renuncia fiscal é por parte da Unido, na
medida em que, ao invés desses percentuais serem convertidos em receita para 0 governo
federal, eles podem ser direcionados a um fundo municipal, distrital, estadual ou nacional, a fim
de que sejam aplicados em projetos e programas de interesse de criangas e adolescentes de uma
localidade especifica.

Somente as empresas tributadas pelo Lucro Real podem se beneficiar das doacdes para
organizacOes da sociedade civil, porque podem subtrair tais doacbes do IR devido ao governo
federal. Os limites podem recair sobre o seu lucro operacional ou sobre o montante devido de IR
dependendo das leis, decretos e/ou regulamentacdes. Quanto as pessoas fisicas, podem doar para
os fundos que optarem, dentro das relacdes pré-estabelecidas pelo governo federal (CESAR ET
AL, 2018).

Pégas (2017) explica que ndo serd dedutivel, inclusive, a parcela ndo aproveitada como
incentivo fiscal devido a limitacdo de 1% do IR devido. Se a empresa apresentar R$ 10.000 de
IR devido pela aliquota béasica, podera reduzir este IR com a doacdo em foco em R$ 100. Caso
doe R$ 110, todo o valor seré adicionado nas bases do IR e da CSLL, independentemente de ter
ocorrido aproveitamento de parte ou ndo como incentivo fiscal.

3 Aspectos Metodologicos

3.1 Delineamento da pesquisa

Tendo em vista que esse estudo pretende apresentar os incentivos fiscais relativos as
doacGes para o Fundo da crianca e adolescente, e identificar os resultados obtidos pelas familias
beneficiadas com os projetos nos quais as doagdes de valores séo investidas, 0 universo da
pesquisa delimita-se emuma empresa metalUrgica optante pelo regime tributario de lucro real,
situada na Serra Gaucha que utilizou e/ou utiliza as referidas leis de incentivos fiscais.

A metodologia de elaboracdo do trabalho se deu através de pesquisa bibliografica,
documental e exploratoria, com apresentacdo de analise qualitativa e quantitativa e estudo de
caso. Como complemento, também foi realizada uma pesquisa em forma de questionario.

Para a realizacdo da pesquisa e a fim de alcangar os objetivos propostos, foi necesséario
buscar 0 embasamento teorico, por meio de pesquisa bibliografica na literatura disponivel que
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discorre sobre o tema em questdo, juntamente com a fundamentacdo no conhecimento da
legislacdo pertinente. Souza et al (2021) acredita que é por meio da pesquisa bibliografica, que o
pesquisador busca obras ja publicadas relevantes para conhecer e analisar o tema problema da
pesquisa a ser realizada, nos auxiliando desde o inicio, pois € feita com o intuito de identificar se
ja existe um trabalho cientifico sobre o assunto da pesquisa a ser realizada, colaborando na
escolha do problema e de um método adequado, tudo isso é possivel baseando-se nos trabalhos
ja publicados.

Breviario (2021) conceitua pesquisa bibliografica como a coleta de dados secundarios, ou
seja, aqueles que j& foram submetidos a algum tipo de manipulagdo, denominados literatura
critica. Também explica que € utilizada para a revisdo da literatura e, portanto, necessaria a todas
as espécies de pesquisa.

Marconi (2021) explica que o estudo de caso se refere ao levantamento, com mais
profundidade, de determinado caso ou grupo humano sob todos 0s seus aspectos, reunindo um
grande namero de informacGes detalhadas. Também esclarece que o estudo de caso € limitado,
pois se restringe ao caso estudado, ndo podendo ser generalizado. Para Gil (2018), os casos
podem ser intrinsecos — € selecionado porque o pesquisador pretende conhece-lo em
profundidade, sem preocupacdo com desenvolvimento de teoria; ou instrumentais — €
selecionado com o proposito de aprimorar o conhecimento de determinado fendbmeno ou mesmo
0 desenvolvimento de teorias.

Em seguida, para a pesquisa de levantamento, foram analisadas as informacdes contidas
no balango patrimonial, na DRE, na apuragdo do IRPJ e no LALUR. Foram analisados de modo
a analisar e comparar com 0s objetivos propostos pela pesquisa. Segundo Gil (2018) dentre as
principais fontes documentais que podem interessar aos pesquisadores estdo: documentos
pessoais; documentos administrativos; material publicado em jornais e revistas; publicacbes de
organizacOes; documentos disponibilizados pela Internet; registros cursivos; e artefatos fisicos e
vestigios. Yin (2016) considera um estudo valido quando os dados sao coletados e interpretados
adequadamente, de modo que as conclusdes reflitam com precisdo e representem o que foi
estudado. E Marconi (2021) defende que o rigoroso controle na aplicacdo dos instrumentos de
pesquisa € fator fundamental para evitar erros e defeitos resultantes de entrevistadores
inexperientes, ou de informantes tendenciosos.

Segundo Marconi (2021), explica que o principal interesse do pesquisador com as
entrevistas € compreender as perspectivas e experiéncias dos entrevistados, conhecer o
significado que o entrevistado da aos fendbmenos e eventos de sua vida cotidiana. Ou seja:
permite o tratamento do assunto em carater pessoal. Gil (2018) entende que é importante a
entrevista ser em numero suficiente para que se manifestem todos os atores relevantes, mesmo
que a pesquisa se refira a um caso Unico. Além disso, 0s entrevistados devem ser pessoas que
estejam articuladas cultural e sensitivamente com o grupo ou fenémeno.

4 Resultados da pesquisa

4.1 Caracterizacgdo da empresa

A empresa analisada é uma sociedade anénima fechada com atividade operacional na
area da metalurgia, situada na regido nordeste do estado do Rio Grande do Sul, pertencente a um
grupo multinacional. A unidade foi fundada em 1963, naquela época como sociedade limitada
que contava com 4 colaboradores produzindo ferramentas manuais, mais especificamente
martelos de bola. Hoje a empresa conta com uma linha de mais de 5.600 produtos diferenciados
em ferramentas industriais e organizadores modulares para o setor industrial e automotivo,
ferramentas profissionais para construgéo civil e ferramentas manuais para uso doméstico, além
de mais de 800 funcionarios distribuidos em trés turnos por dia com 80.000 m2 de area.
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Até 2009 a organizacdo operou com base no Lucro Real Trimestral. A partir de 2010, a
empresa passou a operar com base no Lucro Real Anual, onde o IRPJ e a CSLL séo
provisionados, compensados e pagos mensalmente e no final do ano acontece a apuracédo do final
do exercicio.

Com base nas informacdes fiscais e tributarias da empresa, foi identificado que entre os
exercicios de 2010 a 2020, houve recolhimento de mais de R$90 milhdes em IRPJ e R$35
milhGes em CSLL.

A transparéncia alicer¢ada na valorizacdo das pessoas € 0 compromisso ético indicam o
elo entre a empresa, seus funcionérios e as comunidades onde a empresa esta inserida. Por isso, a
organizacdo investe em diversas areas que estimulam a salde, a educacdo, o esporte, o lazer, o
cuidado com o0 meio ambiente, e claro, com os impostos.

Entre 2017 e 2020 foram investidos mais de R$9 milhdes em gestdo ambiental, com
estaces de tratamento de efluentes, controle de emissdes atmosféricas, geracdo de energia com
uso de biomassa, captacdo de agua pluvial, além das certificacdes ambientais que comprovam o
comprometimento da empresa na causa ambiental.

Além de um investimento em um espaco projetado especialmente para receber eventos
que promovem o lazer e a integracdo entre os funcionarios, suas familias e a comunidade. Nesse
espaco sdo realizadas confraternizacfes como formaturas, casamentos e aniversarios. Entre 2017
e 2020 foram realizados mais de 250 eventos coma presenca de mais de 8.000 pessoas.

Também sdo desenvolvidas acGes que proporcionam um ambiente seguro aos
funcionarios, através de pesquisa e aperfeicoamento de melhorias por meio do Servigo
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, das Brigadas de
Emergéncias, das gestdes da Cipa e a¢Oes da Sipat, além dos programas de qualidade de vida e
campanhas preventivas de valorizacdo da salde. Nessa area foram investidos mais de R$3
milhdes desde 2017 até 2020.

Pensando na capacitacdo dos funcionarios e seus dependentes, a empresa investiu mais de
R$15 milhGes um espaco voltado para formacdes profissionais, eventos culturais e atividades de
bem-estar. O espaco conta com uma area de 5.940 m2 e promove palestras educativas, aulas de
pilates, yoga, dancgas, treinamento funcional, atendimento nutricional e psicolégico. Além de
subsidiar custos com educacao infantil, ensino fundamental e médio, e ensino superior.

A empresa também patrocina e apoia diversos eventos da cidade e regido, como: a feira
do livro, exposicdes dos setores do comércio, servico e industria, campeonatos de esportes,
teatros, musicais e palestras. Além disso, no ano de 2020 a empresa doou mais de R$50 mil ao
hospital da cidade, para auxiliar nos custos do enfrentamento a pandemia do COVID-19.

4.2 Aplicacéo da renuncia fiscal

Para o estudo de caso, foram identificados através da DRE e do LALUR, os dados de
receita, custos e lucro que compreendem a base de calculo do IRPJ, conforme demonstrado a
seguir, na Tabela 1, em milhares de reais:

Tabela 1 - Demonstracdo do resultado dos exercicios de 2017 a 2020

(continua)

2017 2018 2019 2020 TOTAL

Receita Bruta de Vendas 276.967 330.765 392.746 514.894 1.515.372

- Dedugdes de Vendas (51.346) (54.052) (62.308) (86.752) (254.458)
=Receita Liquida de

Vendas 225.621 276.713 330.438 428.142 1.260.914
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(concluséo)

-Custos dos Produtos

Vendidos (141.401) (172.229) (193.136) (243.922) (750.688)
=Lucro Bruto 84.220 104.484 137.302 184.220 426.006
Receitas e Despesas

Operacionais (51.062) (63.326) (81.501) (104.794) (300.683)
Lucro Antes do

IRPJ e CSLL 33.158 41.158 55.801 79.426 209.543
Adicoes 41.848 53.296 45.740 27.989 168.873
Exclusdes 40.352 47.471 46.174 23.765 157.762
Lucro real - Base IRPJ 34.654 46.983 55.367 83.650 220.654
IRPJ 15% 5.198 7.047 8.305 12.547 33.097
Adicional IRPJ 10% 3.441 4.674 5.513 8.341 21.969
Dedugdes 370 569 587 799 2.325
IRPJ total devido 8.269 11.153 13.231 20.089 52.742

Fonte: elaborado pela autora

A Tabela 1, apresenta os valores de receita bruta de vendas, que nos exercicios de 2017 a
2020 totalizou R$1.515.372. Apds as deducBes de vendas, que compreende as devolucgdes de
vendas, o ICMS, o IPI, o PIS e a COFINS sobre as vendas, apresenta-se a receita liquida que
resultou em R$1.260.914.

Na DRE analisada, foi constatado que o custo dos produtos vendidos compreende 0s
custos variavel e fixo de produgdo. O custo varidvel € o consumo de materiais diretos como
matéria-prima e materiais de embalagem, e o custo da mao-de-obra direto com os funcionarios
da producdo. J& o custo fixo é o consumo de materiais indiretos como materiais de manutencéo,
seguranca e expediente, o custo da mao-de-obra indireta com funcionarios da administracéo,
além de outros gastos gerais de fabricacdo como manutencdo de maquinas e imoveis, fretes e
servicos de terceiros. E conforme exposto, nos exercicios de 2017 a 2020 o custo dos produtos
vendidos resultou em R$750.688.

Apds deduzido o custo dos produtos vendidos da receita liquida, obtem-se ao lucro bruto
que totalizou nos exercicios o valor de R$426.006. Para alcangar a base de célculo do IRPJ, é
necessario considerar o resultado contabil ajustado pelas adi¢bes e exclusdes permitidas pela
legislacdo do Imposto de Renda, o qual serda a base de célculo para apuracdo, que totalizou
R$300.683 em despesas. Assim sendo, o lucro antes dos impostos nos exercicios de 2017 a 2020
foi de R$ 209.543.

Para se chegar ao lucro real, que € a base tributavel do IRPJ, foi necessario ajustar com
adicdes e exclusbes permitidas por lei, ou seja, as provisoes, doacdes e variagdo cambial, que no
final do periodo analisado somou R$168.873 em adicdes e R$157.762 em exclusdes.

Obtem-se entdo uma base de R$220.654, que aplicado a aliquota de 15%, totalizou em
R$33.097. Como visto na Tabela 1, nos quatro anos, a empresa ultrapassou o valor de
R$240.000,00 de lucro em cada exercicio, desta forma, é devido o adicional de IRPJ a aliquota
de 10%, o qual resultou em R$21.969. Além disso, obtem-se as dedugdes, que sdo os beneficios
fiscais relacionados ao incentivo ao esporte, PAT e programa “Empresa cidada”, que resultou em
R$2.325. Portanto, entre 2017 a 2020, a empresa desembolsou em IRPJum total de R$ 52.742.

13



4.3 Efeito da Rendncia Fiscal

A empresa faz doacdes regulares ao COMDICA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente. Esse € um 6rgdo que tem por responsabilidade formular e integrar
politicas sociais basicas, educacdo, saude, recreacdo, esportes, cultura, lazer, profissionalizacéao e
outras, assegurando-se, em todas elas, o tratamento com dignidade de respeito a liberdade e a
convivéncia familiar comunitaria; além de captar e distribuir os recursos para tais atividades.

Demonstra-se na Tabela 2, os valores doados ao COMDICA, que foram identificados nas
guias municipais e o valor deduzido do imposto a pagar.

Tabela 2 - Demonstragdo do incentivo de 2017 a 2020

2017 2018 2019 2020 TOTAL
IRPJ 15% 5.198 7.047 8.305 12.547 33.097
Doacdo ao COMDICA 40 65 72 120 297
Limite do incentivo 51 70 83 125 329
Incentivo aproveitado 40 65 72 120 297

Fonte: elaborado pela autora

Conforme demonstrado na Tabela 2, em outubro de 2017 a empresa destinou parte do seu
imposto de renda no valor de R$ 40.000,00 para as seguintes entidades: APAE - Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais - R$15.000,000, demais entidades R$25.000,00.

No ano de 2018 foram realizadas as seguintes destinacdes: R$20.000,00 para a APAE e
R$45.000,00 para 0 COMDICA destinar a instituicbes da cidade. Totalizando R$65.000,00 em
doacBes. O limite para beneficio do IRPJ, considerando lucro de R$ 6.174.000,00, é
R$62.000,00. Portanto, nesse exercicio ndo foi aproveitado como beneficio 100% do valor
destinado.

No exercicio seguinte, em novembro de 2019 houveram trés destina¢es: duas de R$
35.000,00 e uma de R$2.000,00, somando R$72.000,00. Essas doagdes foram destinadas para o
COMDICA repassar para entidades de sua escolha.

No exercicio de 2020, ocorreram as seguintes destinacGes: R$50.000,00 para a APAE e
R$70.000,00 para o COMDICA. Totalizando R$120.000,00 em destinagdes

Observa-se que o montante das destinaces ao COMDICA realizadas pela organizacao
entre os anos de 2017 a 2020 foi de R$ 297.000,00. Considerando que o limite de
aproveitamento do beneficio fiscal é de 1% sobre o imposto devido — exceto o adicional de 10%
- todo o valor destinado foi absorvido como beneficio no IRPJ, sendo adicionado ao valor do
lucro como base para calculo do imposto e posteriormente excluido do valor de IRPJ a pagar nas
apuracOes dos meses de pagamento e 0s subsequentes, até a Ultima apuracdo no final do
exercicio (dezembro). Esses dados foram extraidos das apura¢des dos impostos, da ficha razéo
das doacdes e das guias e seus comprovantes de pagamento, além do LALUR.

4.4 Entidade amparada pelo incentivo

A andlise dos beneficios fiscais, desta pesquisa, concentra-se nas destina¢fes ao
COMDICA e a entidade favorecida. As destinacfes sdo realizadas no final de cada exercicio,
concomitante com o0 encerramento das demonstragdes contabeis, e pagas com Guia de
Recolhimento Municipal. Em algumas doagfes a empresa solicitou o repasse dos valores a
instituicdo municipal especifica — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) — por
meio de cartas enviadas a administracdo do municipio e as entidades beneficiadas.

A APAE é uma associacdo civil, filantropica, de carater assistencial, educacional,
cultural, de saude, de estudo e pesquisa, desportivo e outros sem fins lucrativos, com duragéo
indeterminada. Foi criada em 1971 e atualmente possui sede propria com 1.715,12m?2 de area
construida, com capacidade de atendimento em turno integral de 200 alunos por ano, dentre eles
criangas, adolescentes e adultos.

A instituicdo tem como missdo promover e articular acbes de defesa de direitos,
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prevencdo, orientacdes, prestacdo de servigcos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria. E
como objetivo, busca o atendimento socioassistencial executando a¢des nas areas pedagdgicas, e

15



de saude, buscando a habilitacdo e reabilitacdo, englobando programas que procedam ao amparo
as pessoas com deficiéncia preferencialmente mental e/ou multipla e também o suporte as suas
familias.

Para alcancar seu objetivo, a APAE presta servi¢os de protecdo social basica e especial de
média complexidade, atendimentos na area da salde que propiciam atencdo integral e integrada
ao aluno em todo o seu ciclo de vida, com um centro clinico estruturado com profissionais de
fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, psiquiatria, psicologia e psicopedagogia, €, por
fim, servicos na area da educacdo, onde é oferecida educacéo escolar na modalidade de educacgéo
especial conforme documentos especificos para sua atuacdo: Regimento Escolar e Projeto
Politico Pedagodgico em vigor, que propdem a alfabetizacdo e letramento, preparacdo para o
trabalho, profissionalizagéo e incluséo, socializagdo e convivéncia, desenvolvendo habilidades
em todas as areas do conhecimento, nas artes, nos esportes e na cidadania.

Considerando os recursos financeiros, a APAE mantém convénio com o Governo
Federal/Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome/FNAS/SAC; FNDE, Secretaria
Estadual de Educacdo; Executivo Municipal através das Secretarias Municipais de Educacéo,
Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescente, Secretaria Estadual de Assisténcia Social.
Conta ainda, para sua manutencdo, com campanhas e acGes comunitarias de captagdo de
doacBes, com o repasse de multas de penas alternativas da Justica Federal, do Forum Municipal e
Termos de Colaboragdo ou Fomento com o municipio. Além de realizar projetos através do
COMDICA e da Lei Rouanet — Ministério da Cultura.

4.5 Projeto desenvolvido pela entidade

Entre os projetos desenvolvidos pela APAE, cita-se o projeto Fazendo a Diferenca, que

foi criado em 2017, e foi renovado em 2018, 2019 e 2020. Tem como objetivo principal,
estimular o desenvolvimento fisico, mental e sensorial do aluno através de atividades de musica,
artesanato, informatica e atendimento psicoldgico.
Para a realizacdo do projeto, além das oficinas, a entidade dispde de espaco fisico, transporte e
toda sua estrutura com profissionais da direcdo, equipe administrativa, assistente social,
coordenadora pedagdgica, fonoaudiologa, servigo de limpeza, merendeira, e ainda oferece lanche
em cada turno que o aluno participa.

Para tanto, as atividades foram desenvolvidas de modo que beneficiem os alunos no
aprimoramento da criatividade, coordenacdo motora, lateralidade, linguagem, socializacéo,
compreensdo das emocdes, além de proporcionar momentos de alegria. Tendo em vista o
comprometimento fisico e mental, os alunos necessitam atendimento individual especializado,
assim faz-se necessério o encontro semanal de quatro horas cada, em pequenos grupos, com
apoio de monitor volante, a fim de garantir sucesso nas atividades, o projeto prevé duracdo de
dez meses para cada oficina, que iniciam em marco e finalizam em dezembro de cada ano.

Durante a realizacdo do projeto, as familias dos alunos recebem orientacdes e apoio socio
familiar, bem como visitas domiciliares, do servico social da entidade. Além disso, séo
realizadas reunifes trimestrais de familias, a fim de discutir sobre assuntos relacionados as
atividades desenvolvidas e a evolucdo dos alunos.

Ao final do ano, todas as atividades realizadas no projeto sdo expostas para a
comunidade. As pecas de artesanato sdo expostas em feiras e eventos, para sua comercializacdo e
as artes com musica sdo apresentadas em eventos com atragdes artisticas, tais como desfiles e
teatros.

Nas atividades de informatica, sdo disponibilizados computadores, tabletes e notebooks
da entidade, cada aluno faz o uso de um equipamento individualmente. Sdo trabalhados os
programas Windows, Paint, Word e Power Point, onde o instrutor realiza a demonstracéo da
atividade para todos e apds, com apoio da monitora acontece o acompanhamento individual. Os
encontros acontecem em duas turmas, uma vez por semana, com cinco alunos em cada turma. O
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valor mensal pago ao professor é de R$536,00 e para a monitora & de R$251,30, somando
R$787,30.

No encontro semanal de artesanato, sdo atendidos dez alunos que desenvolvem técnicas
de biscuit e patchwork, a fim de estimular a criatividade, a organizacdo pessoal e promover a
autoestima, uma vez que a producdo da peca gera satisfacdo pessoal e desejo para iniciagéo
profissional. Depois de finalizadas, as pecas sdo expostas na entidade, e caso o0 aluno gueira, sao
vendidas em eventos pela cidade, onde a renda € revertida para 0 pagamento dos materiais. O
professor de artesanato recebe R$536,00 e a monitora R$125,68, totalizando R$661,68 mensais.

A entidade acredita que a musica é a linguagem que traduz em formas sonoras, as
sensacOes, sentimentos e pensamentos. Por isso, a musicalizacdo tem um papel especial no
projeto. S&o atendidas quatro turmas de cinco alunos cada, que através de aulas com diferentes
instrumentos musicais, 0s alunos exploram 0s sons e ritmos que desenvolvem suas percepgoes
sensiveis e individuais, tais como a fala, a audi¢do e o0 senso ritmico. Os gastos mensais com as
oficinas de musicalizacdo sdo R$1.382.72, sendo R$880,00 pagos ao professor de musica e
R$502,72 pagos para a monitora.

Nas oficinas de psicologia, sdo praticadas técnicas terapéuticas em dois grupos semanais
de dez alunos cada, sob a coordenacdo de psicologa. As atividades possibilitam aos alunos que,
na sua maioria, encontram-se em situacdo de vulnerabilidade social, instrumentos para lidar com
suas emocdes e sentimentos através de dindmicas em grupo. Para isso, sdo abordados temas
como cidadania, pertencimento ao grupo, autoestima, identidade, autoconhecimento, vinculos
familiares e sociais, mercado de trabalho, promocao da saude, habitos saudaveis e cultura da paz.
Sao pagos R$392,00 a psicologa e R$251,30 a monitora, totalizando R$643,30 mensais.

Como visto acima, 0s gastos totais mensais com professores e monitoria sdo de
R$3.475,00 e anuais de R$34.750,00. Esse montante é levantado através de doacOes realizadas
diretamente a entidade e também ao COMDICA, além de auxilios que venham do Poder Publico.
Analisando os nimeros apresentados, observa-se na Tabela 3 0s percentuais representativos das
destinagGes em comparagdo com 0s gastos anuais do projeto.

Tabela 3 — Representatividade das destina¢bes

2017 2018 2019 2020
Gastos Anuais 34.750,00 34.750,00 34.750,00 34.750,00
Valor Destinagédo 15.000,00 20.000,00 - 50.000,00
% Representativo 43,16 57,55 - 143,88

Fonte: elaborada pela autora

Como visto na Tabela 3, os gastos anuais com professores e monitora de 2017 a 2020
foram de R$34.750,00. Segundo o presidente da APAE, quando o projeto foi criado em 2017,
ficou acordado que os valores deveriam ser mantidos sem correcéo de 2017 até 2019, e em 2020
haveriam reajustes nos proventos dos professores e da monitora. Mas com o inicio da pandemia
do COVID-19, os cenarios da economia e da educacgéo ficaram inseguros e problematicos, assim,
0 reajuste que aconteceria em 2020, nédo se realizou.

Analisando os valores destinados, pode-se ver que sdo muite representativos. Em 2017 o
valor destinado foi de R$15.000,00, o que representa mais de 40% do valor dos gastos anuais. J&
em 2018, o valor destinado foi R$20.000,00, o que representa 57,55% dos gastos anuais como
projeto. Em 2019 as destinagcdes foram realizadas direto ao COMDICA, e a empresa ndo
solicitou que fossem repassados valores para a APAE, dessa forma o COMDICA repassou para
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outras entidades que julgou necessario. Em 2020, as destinagdes totalizaram em R$50.000,00,
esse valor ultrapassou o valor gasto com o projeto no ano, representando 143,88%, entdo a
entidade pode designar o valor excedente para outras atividades.

O restante dos gastos que nédo foi destinado pela empresa, foi obtido atraves de doacdes e
convénio com a administragdo municipal.

4.6 Andlise do resultado das entrevistas com as familias beneficiadas com o projeto

Como complemento ao estudo de caso, foi realizada uma pesquisa em forma de
questionario semiestruturado.

O projeto beneficiou entre os anos de 2017 e 2020, um total de 100 familias. Para o
questionario foram selecionadas 50 familias, as quais foram indicadas e autorizadas pela
coordenadora pedagdgica da instituicdo, que convidou as familias dos alunos que frequentam a
mais tempo a APAE.

As 50 familias que responderam o questionario sdo compostas da seguinte forma,

conforme Quadro 01:
Quadro 1 — Composicédo das familias

N° de filhos
(as) que Género do (a) filho Idade Média do (a)
frequentam a (@) que frequenta a filho (a) que
N° familias N° de filhos (as) APAE APAE frequenta a APAE
38% masculino e
34 1 62% feminino Entre 14 e 29 anos
1 64% masculino e
11 2 36% feminino Entre 20 e 37 anos
60% masculino e
5 3 40% feminino Entre 23 e 37 anos

Fonte: elaborada pela autora

Nota-se no Quadro 1, que os alunos mais jovens sdo aqueles que sdo filho Unico,
enquanto que os mais velhos tém um ou dois irmaos.

Foi elaborado um questionario de 06 perguntas, as quais foram enviadas pela
coordenadora da APAE, por meio de aplicativo de mensagem as 50 familias. O questionario
buscou conhecer a importancia da instituicdo para a familia e aluno e os beneficios gerados
através da participacdo no projeto desenvolvido pela instituicdo, projeto este que é amparado
pelas destinacdes do IRPJ.

Na primeira questdo havia a indagacdo as 50 familias, de quem orientou o aluno a
frequentar a instituicdo, sendo que 60% afirmam que a iniciativa veio dos proprios pais, que
sentiam a necessidade de estimular a evolucédo do filho, 30% que foi por orientacdo medica,
principalmente em consultas com fonoaudidloga e psicdloga, onde se percebia dificuldade na
comunicagdo e interagdo social, além de dificuldade na aceitagdo da propria condicdo e 10%
tiveram indicacdo de amigos, que apresentaram para a familia o trabalho realizado na instituicdo
e a familia optou por realizar a matricula do filho. Observa-se nesta questéo, que na maioria das
familias quem identifica a necessidade de acompanhamento especial sdo 0s préprios pais.

A questéo dois, abordou a adaptagé@o do aluno a instituicdo, a nova rotina, as pessoas e as
atividades desenvolvidas, além da adaptacdo da familia. Aqui 66% classificaram como dificil e
trabalhosa essa adaptacdo, tanto para o aluno quanto para os pais. Principalmente por que nas
primeiras semanas, 0 aluno ndo queria sair de casa, tinha ataque de nervos caso fosse insistido,
ISSO gerava estresse no ambiente familiar, e muitas vezes o aluno ndo comparecia aos encontros
e, dessa forma, os pais ndo conseguiam ir trabalhar ou precisavam encontrar quem cuidasse do
filho especial. E o restante, 34% classificou a adaptacdo como facil e tranquila, uma vez que seus
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filhos ja tinham um convivio social mais apurado ou ja conheciam o ambiente da instituicdo,
através de visitas prévias antes da matricula. Além disso, os pais consideram que os filhos tém
uma personalidade receptiva as mudancas e novos desafios, e isso facilitou muito na adaptacéo.

A terceira questdo, solicitava como € a atual relacdo da familia com a instituicdo e 100%
das familias concordam que tém uma Gtima ou boa relagdo com a institui¢do. Principalmente por
que participam de todas ou quase todas as atividades propostas pela instituicdo e manter contato
com os professores e demais funcionarios. Além disso, as familias também se envolvem nos
eventos abertos a comunidade, que sdo organizados pela APAE, auxiliam na arrecadacdo de
recursos, divulgam as atividades realizadas pelos alunos e convidam a comunidade a conhecer o
trabalho realizado na instituicéo.

Na sequéncia, a quarta questdo solicitou quais sdo os beneficios trazidos as familias, com
o projeto “Fazendo a diferenca”, desenvolvido pela APAE e que ¢ amparado pelas destinagdes
do IRPJ. 72% das familias consideram que o principal beneficio é a melhora no convivio social,
principalmente na comunicacdo e no relacionamento com 0s pais e irmdos. Enquanto que as
outras 28%, apontam como principal beneficio a evolucdo no interesse em aprender novas
habilidades e seguir uma carreira, especialmente pelas atividades desenvolvidas nas oficinas de
artesanato e musica.

A quinta questdo pede as familias qual das oficinas disponibilizadas pelo projeto, elas
consideram mais importante para o aluno e porqué, sendo que, 46% das familias entendem que
as oficinas de psicologia sdo as mais importantes, pois auxiliam no desenvolvimento da
autoconfianga. 34% consideram como mais importante as oficinas de artesanato, pois
desenvolvem a criatividade e o interesse no aprendizado em novas habilidades. E as outras 20%
consideram que as oficinas de musica sdo as mais importantes pois expande as percepcbes
externas e trabalham na criacdo da autoestima.

Ao perguntar na sexta questdo se o aluno participa de atividades em outras instituigdes ou
escolas privadas ou publica, 72% das familias responderam que tém os filhos matriculados em
escola de natacdo e escola de artesanato, pois essas praticas auxiliam principalmente no
desenvolvimento da coordenacdo motora e da autoestima. E as outras 28% nado tém os filhos
matriculados em outras escolas ou instituicdes.

Observa-se com as respostas, que apesar da adaptacdo ser geralmente dificil para as
familias, os pais mantém o vinculo com a instituicdo, participando da vida escolar e incentivando
os filhos a vivenciar as experiéncias que o projeto oferece. Além disso, observa-se que 0s alunos
criam gosto pelas atividades desenvolvidas, melhorando assim, seu desenvolvimento em cada
area que as oficinas oferecem apoio.

5 Concluséo

O conceito de responsabilidade social vem se expandido no Pais. Com a criagdo de
diversos mecanismos que estimulam e facilitam investimentos em projetos e acdes voltados ao
desenvolvimento da sociedade em geral, as empresas estdo aderindo a esse modelo de
administracdo, uma vez que essa conduta pode se transformar em uma vantagem competitiva na
reducdo de pagamento de impostos, através de beneficios fiscais, e no reconhecimento pelas boas
préticas.

A utilizagéo plena dos incentivos fiscais de inclusdo social pode ser a alternativa para que
as acOes sociais ndo se constituam em atividades tdo dispendiosas. O poder publico reduz a carga
tributaria, diante do desenvolvimento dos projetos sociais da empresa que atua de forma
responsavel.

Analisando o tema IR para pessoas juridicas e seus beneficios fiscais, esta pesquisa teve
por objetivo analisar a destinacdo do beneficio fiscal do imposto de renda relativos ao Fundo da
Infancia e Adolescéncia doado por uma empresa situada na Serra Galcha e como esta contribui
para a responsabilidade social da regido.
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Para tanto, buscou-se fundamentos atraves de pesquisa bibliografica, documental e
exploratdria, com apresentacdo de andlise qualitativa e quantitativa e estudo de caso. Como
complemento, foi realizada uma pesquisa em forma de questionario, respondido pelas familias
beneficiadas com os projetos que tem apoio das destinacbes do IRPJ da empresa objeto do
estudo de caso.

A pesquisa buscou identificar os valores recolhidos de IRPJ entre os exercicios de 2017 a
2020, bem como o beneficio fiscal obtido através de destinacbes de valores realizadas ao
COMDICA da cidade. E o questionario buscou entender como o projeto auxilia no
desenvolvimento psicoldgico, intelectual e na autoestima do aluno.

Com base no estudo de caso desenvolvido, foi possivel identificar que a empresa obteve
um lucro real de R$220.654 milhdes nos exercicios de 2017 a 2020, e recolheu R$ 52.742
milhGes em IRPJ. Também foi identificado, que sdo feitas destinacbes regulares do IRPJ, ao
COMDICA da cidade. Nesse mesmo periodo, essas destinagcbes somaram R$ 297.000,00, e todo
o valor foi deduzido do IRPJ a recolher.

Essas destinagdes foram para 0 COMDICA da cidade, que repassa os valores para
projetos cadastrados. No caso analisado, o projeto “Fazendo a diferenca” ¢ que foi amparado
pelas destinagbes. A APAE criou o projeto “Fazendo a diferenca” que atende criangas,
adolescentes e adultos em diversas oficinas voltadas a saude, cultura e entretenimento.

Ap0s consideracdo de todos os detalhes e levantamento dos dados, foi possivel obter os
resultados da andlise feita através do questionario respondido pelas familias. Onde 100% das
familias concordam que a instituicdo tem papel fundamental na melhoria da qualidade de vida
dos alunos, através de acdes e servicos prestados na area da saude, educacao especial e cultura.
Servigos esses, que visam o aprimoramento de defesa de direitos, prevencgédo, orientagdes,
prestacdo de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

Pode-se, dessa forma, concluir que a destinacdo de parte do IRPJ pela empresa, agregou
um valor muito maior, tanto pelos beneficios gerados para as familias, quanto pela préatica da
responsabilidade social. Além disso, a empresa desenvolve um relacionamento de satisfacdo e
lealdade dos colaboradores e clientes e do objetivo de destacar e agregar valor a imagem e a
marca da empresa.

Que o presente artigo contribua para difundir o uso dos incentivos fiscais disponiveis,
para que mais empresas transformem parte de seus impostos em acdes sociais, ampliando e
fortalecendo a relagdo empresa-comunidade.
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