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RESUMO

Com a desoneracgdo da folha de pagamento tornou-se necessério a reavaliacdo dos
custos dos produtos por ela abrangidos, afim de verificar qual o seu impacto no
preco de venda. O presente trabalho trata-se de uma pesquisa qualitativa com a
metodologia de estudo de caso, aplicado em uma empresa do setor automotivo de
Caxias do Sul. Para este estudo, foi demonstrado o faturamento total desta empresa
bem como o total da folha de salarios, necessarios para identificar o impacto da
desoneracdo em relacdo a folha de pagamento. Visto isso, passou-se a fazer um
levantamento dos custos de dois produtos escolhidos, para avaliar como o impacto
da desoneracdo refletiu no preco de venda e nos resultados da empresa.
Constatou-se que no caso da empresa objeto de pesquisa houve um ganho com a
desoneracdo da folha e que evidenciou na redugcdo de custos dos produtos
analisados, consequentemente, na reavaliagdo dos precos de venda. O estudo
identificou também que a desoneracao gera diferentes impactos, dependendo do
percentual do custo que a folha representar em relagcdo ao respectivo preco de
venda, podendo, inclusive, gerar aumento do custo e nao reducdo como é esperado.

Palavras-chave: Desoneracdo da folha de pagamento. Impacto nos custos dos
produtos. INSS sobre o faturamento. Formagé&o do preco de venda.
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1 INTRODUCAO

1.1 CONTEXTUALIZACAO DO ESTUDO

Conhecer os custos de uma empresa € importante por varias razdes, dentre
elas pode-se citar as tomadas de decisdes adequadas para enfrentar a concorréncia
e o conhecimento do lucro (ou prejuizo) resultante das operacdes da empresa.

Um dos custos que acaba por onerar a atividade empresarial e,
consequentemente, o preco final de todos os produtos, esta relacionado a folha de
pagamento e seus encargos. Para se ter uma ideia, atualmente, os encargos
trabalhistas incidentes sobre a folha de pagamento dos trabalhadores brasileiros
representa, aproximadamente, um terco do custo de mao de obra nas industrias
nacionais. Estes encargos sao referente as contribuicbes patronais a Previdéncia
Social, contribuicdo por Risco de Acidente de Trabalho (RAT), salario educacéo,
contribuicbes ao Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA),
Servigo Social da Industria (SESI), Servico Nacional de Aprendizagem da Industria
(SENAI), Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas(SEBRAE),
contribuicdes do empregador ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
previdéncia privada, indenizacfes trabalhistas entre outros beneficios (BORTOTTO,
2011).

A partir da Lei n° 12.546/2011, que introduziu a desoneracdo da folha de
pagamento, as empresas tém responsabilidade de rever seus custos e precos de
seus produtos, de forma a se manter competitivas, ja que o mercado esta cada vez
mais concorrido.

Este trabalho busca demonstrar, de maneira detalhada, os procedimentos
para a realizacdo do calculo da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta
(CPRB), além de verificar como isso ira impactar nos calculo dos custos dos produtos
que geram a desoneracgao; de forma a refletir nos precos, os efeitos (para mais ou
para menos), causados pela desoneracéo.

Para tanto a presente analise tem como foco o estudo de caso de uma
industria automotiva, visando evidenciar se ocorreu redugdo ou aumento nos custos,
em funcdo da desoneracdo da folha de pagamento e as possiveis consequéncias na

determinacao dos precos de venda e/ou na rentabilidade, por ela gerada.
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Com isso este trabalho visa contribuir aos profissionais da &area contabil,
administradores e demais interessados que julgarem necessario, analisar o impacto
que a desoneracdo da folha de pagamento trard nos resultados apurados pelas
entidades. O mesmo podera servir de subsidio aos académicos que pretendem
desenvolver seus trabalhos de conclusdo de forma geral, sobre custos e mais
especificamente sobre a desoneracdo da folha de pagamento, que se trata de um
assunto atual, o qual ainda ndo possui muitas referéncias bibliograficas.

O tema proposto neste trabalho de conclusdo de curso justifica-se pela
importancia do seu conteddo no que tange diretamente ao resultado patrimonial das
empresas, portanto, a reavaliagdo de custos com a desoneracdo da folha de
pagamento € um bem necessario, que se nao realizado, pode trazer consequéncias
indesejaveis a todos os gestores.

Assim, evidencia-se a relevancia do tema escolhido tanto no aspecto
académico quanto profissional, de maneira que possa contribuir e até influenciar,
positivamente, as pessoas interessadas no assunto, uma vez que se constitui como
algo novo, mas de grande importancia na apuracao dos resultados das instituices e

nos custos dos seus produtos.

1.2 TEMA E PROBLEMA DE PESQUISA

Contabilidade é a ciéncia que estuda, controla e interpreta as variacdes
contdbeis do patrimbnio das entidades, com o objetivo de mostrar e interpretar os
dados econbémicos e financeiros e também, prestar informacdes dos resultados para
as tomadas de decisdes que atendam aos objetivos da empresa (FRANCO, 2009).

A contabilidade de custos pode ser considerada uma metodologia que analisa
0s gastos que seréo utilizados na transformacao de bens e servigcos pela entidade no
decorrer de suas operacdes, e podem ser classificados como diretos e indiretos
variaveis e fixos, dentre outros.

Na elaboracdo do preco de venda, os custos das mercadorias revendidas e
das matérias-primas utilizadas sdo determinados com base no registro dos estoques,
nos quais ndo se incluem os valores de impostos, que podem ser recuperados

através de créditos fiscais.
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Os tributos incidentes sobre o faturamento sdo considerados despesas de
tributacdo direta e sdo deduzidos da receita bruta. J& 0s encargos incidentes sobre a
folha de pagamentos de empregados, ligados diretamente a producdo, sao
classificados como custos de tributacdo indireta.

Com a Lei n° 12.546/2011 alterada pela Lei n° 12.715/2012 foi constituida a
Contribuicdo Previdenciéria sobre a Receita Bruta — CPRB, com a aplicacdo das
aliquotas de 1% ou 2% sobre o faturamento, tornando-se assim custos de tributacédo
direta para determinados setores em substituicdo a contribuicdo previdenciaria de
20%, incidente sobre o total da folha de salarios dos empregados.

A reducdo dos encargos sobre a folha de pagamento € um desejo dos
empresarios brasileiros e que agora se depara com uma proposta do governo
brasileiro. A desoneracdo da folha de pagamento faz parte do projeto Plano Brasil
Maior, langcada com a Lei n°® 12.546/2011 entrando em vigor a partir de 01 de Agosto
de 2012. Inicialmente ela atingiu apenas alguns setores das industrias e Prestadores
de Servicos de Informatica.

Quando se trata de folha de pagamento, logo se pensa no custo da mao de
obra fabril, que além do valor pago ao funcionério, acrescentam-se todos 0s encargos
que incidem sobre tal valor. O principal deles é atribuido a Previdéncia Social, que
para as empresas nao atingidas pela desoneracdo, representa o acréscimo do
percentual de 20%. Em contrapartida, as empresas enquadradas pela desoneracdo
vao deixar de recolher os 20% sobre a folha e passam a recolher um percentual
sobre o faturamento, que pode variar de 1% ou 2%, dependendo da atividade que a
empresa atua.

No caso da empresa que sera 0 objeto dessa pesquisa, 0 percentual € de 1%
sobre o faturamento referente as vendas realizadas internamente e de 0% nos casos
de exportacoes.

Desta forma, diante deste novo contexto tributario, percebe-se a
preocupacao das empresas em conhecer o impacto que a desoneracgdo da folha trara
na apuracdo dos custos de seus produtos, bem como se isso influenciara de forma
positiva ou negativa nos resultados apurados.

Diante desta nova realidade tributaria, com a realizacdo deste trabalho,

pretende-se contribuir com a realizagdo de andlises focada no setor automotivo, e,
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desta forma, apurar a existéncia ou ndo de beneficios para as industrias, em especial,
ao setor automotivo do municipio de Caxias do Sul.

Com base na delimitacdo do tema de pesquisa, a questao proposta para esse
estudo é: Qual o impacto que a Lei n® 12.546/2011 alterada pela Lei n® 12.715/2012,
que trata sobre a desoneracdo da folha de pagamento, trouxe nos custos e nos

resultados em especial de uma empresa do setor automotivo?

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 Objetivo geral

Verificar qual o impacto que a Lei n® 12.546/2011 alterada pela Lei n°
12.715/2012, que trata sobre a desoneracdo da folha de pagamento, trouxe nos

custos e nos resultados em especial de uma empresa do setor automotivo.

1.3.2 Objetivos especificos

e Fazer levantamento bibliografico e de legislacdo sobre o assunto.

e Identificar quais sdo os produtos e servicos que sdo abrangidos pela
desoneracao da folha de pagamento.

e Demonstrar, como ficou o valor da contribuicdo social previdéncia publica com
desoneracao da folha de pagamento e quando nédo ha desoneracéo da folha de
pagamento.

e Comparar os resultados nos custos dos produtos antes e depois da

desoneracao da folha de pagamento.

1.4 METODOLOGIA

Quanto aos procedimentos técnicos para execucao deste trabalho, o tipo de
pesquisa € com base no estudo de caso, uma vez que trata de uma abordagem de
investigacdo  metodolégica especialmente adequada quando procuramos
compreender, explorar ou descrever acontecimentos e contextos complexos, nos

quais estdo concomitantemente envolvidos diversos fatores.
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Yin (1989) afirma que esta metodologia de estudo de caso se adapta a
pesquisa em educacdo, quando o pesquisador é confrontado com situacdes
complexas, de tal forma que dificulta a identificacdo das variaveis consideradas
importantes, quando o pesquisador procura respostas para o “como?” e o “porqué?”,
quando o pesquisador procura encontrar interacées entre fatores relevantes proprios
dessa entidade, quando o objetivo € descrever ou analisar o fendmeno, a que se
acede diretamente, de uma forma profunda e global, e quando o pesquisador
pretende apreender a dindmica do programa ou do processo.

A forma de abordagem do problema utilizado neste trabalho é a tipologia de
pesquisa qualitativa que é a sugerida no aprofundamento de questdes relacionadas a
contabilidade, seja no ambito tedrico ou pratico. Para Fachin (2003) a variavel
qualitativa € caracterizada pelos seus acessorios e relaciona aspectos ndo somente
mensuraveis, mas também definidos descritivamente.

Quanto aos objetivos, pode-se classificar este trabalho como uma pesquisa
descritiva, uma vez que apresentara aspectos ou comportamentos de uma
determinada populacao analisada.

Para Gil (2010, p.27) afirma que:

As pesquisas descritivas tém como objetivo a descri¢do das caracteristicas
de determinada popula¢do. Podem ser elaboradas também com a finalidade
de identificar possiveis relagcdes entre variaveis. Sdo em grande namero as
pesquisas que podem se classificadas com descritivas e a maioria das que
sdo realizadas com objetivos profissionais provavelmente se enquadra nesta
categoria.

Os procedimento e coleta de andlise dos dados sao de grande importancia
para o desenvolvimento do trabalho, portanto, € necessario manter alguns cuidados
para que se possa garantir a fidedignidade dos resultados.

O presente estudo tem por base em uma empresa do setor automotivo. Sera
realizado o levantamento de dados necessario junto aos setores de Recursos
Humanos e Departamento de Financas, objetivando evidenciar os calculos do
Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) sobre a folha de pagamento, além de
identificar os produtos abrangidos pela desoneracdo da folha de pagamento. Apos,
serdo elaborados os respectivos calculos para demonstrar o impacto da desoneracgéo

sobre o valor do INSS que a empresa deve recolher e, consequentemente, a
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repercussao que ocorre na rentabilidade dos produtos absorvidos pela desoneragéo
e no resultado final das empresas.

1.5 ESTRUTURA DO ESTUDO

No primeiro capitulo encontram-se a contextualizacdo do tema, bem como 0s
objetivos do trabalho, a questédo de pesquisa e a metodologia utilizada.

No segundo é composto pela revisdo tedrica sobre a contabilidade, em
especial, sobre a contabilidade de custos em relacdo ao custo na méo de obra. Ja o
terceiro apresenta a revisdo tedrica sobre a previdéncia social, foco principal do
estudo.

O quarto capitulo € destinado ao estudo de caso proposto, tendo como base
uma empresa da regido, onde sdo apresentados varios célculos e avaliagbes com o
objetivo de analisar os diferentes impactos que a desoneracédo da folha de pagamento
pode causar na formacédo do preco de venda e/ou na rentabilidade dos produtos.

No quinto e ultimo capitulo, encontram-se as principais conclusées geradas
pelo estudo, onde é possivel perceber quais sdo as principais contribuicdes que o

estudo apresenta.
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2 CONTABILIDADE

2.1 FUDAMENTOS DE CONTABILIDADE

2.1.1 Teoria e histéria da contabilidade

De acordo com D’Amore (1962), “contabilidade é a ciéncia que estuda e
controla os fatos ocorridos no patrimoénio das entidades, tem como finalidade obter
subsidios suficientes que sirvam de instrumento na tomada de decisfes". O mesmo

autor comenta que:

Contabilidade é um conjunto de normas, métodos e principios, tirados de
vérias ciéncias, que, condensados e reunidos as suas teorias fundamentais,
formam um sistema de preceitos que tem por objetivo o patriménio das
entidades publicas e particulares, por meio de registro das variagbes desse
patrimdénio e por finalidade a orientacdo e controle, na administracao
econdmica, dessas entidades D’Amore (1962, p.22).

Lancando um olhar diferenciado sobre a historia da contabilidade, percebe-se
gue sua evolucdo segue a mesma triagem que a evolucdo da humanidade. Como
todo o ramo do conhecimento humano avanca em épocas de prosperidade e também
nao evoluia em épocas de estagnacao da cultura humana (HANSEN, 2011).

De acordo com Eckert (2011, p.32), “o grau de desenvolvimento das teorias
contdbeis esta diretamente associada, na maioria das vezes, ao grau de
desenvolvimento comercial, social e industrial das sociedades, cidades ou nag¢des”. O
mesmo autor também comenta que € provavel que a contabilidade seja tdo antiga
guanto o surgimento da espécie humana. O homem primitivo, ao arrolar o nimero de
instrumentos de caga e pesca disponivel, ao contar seus rebanhos, ao contar suas
reservas de comida e bebida, j& estava praticando uma forma rudimentar da

contabilidade.

2.1.2 Objetivos da contabilidade

A contabilidade se tornou importante na tomada de decisdes dentro e fora das

empresas, e com o passar do tempo o Governo, através da contabilidade, com seus



23

entes tributarios, admitiu que a mesma fosse utilizada como fonte importante para
lancamento de seus impostos, ja que nela estéo registradas todas as suas operacoes,
tornando-a obrigatéria na maioria das empresas (ECKERT, 2011).

O autor também coloca sobre a importancia da emissdo de relatorios

contabeis aos usuarios:

O principal objetivo da contabilidade é auxiliar no controle do patrimoénio das
entidades publicas e privadas, mediante o fornecimento de relatérios e
informacdes que possam servir de guia para a tomada de decisdes dos
gestores desse patrimbénio (ECKERT, 2011, p.19).

Contabilidade faz parte de um processo que apura e evidéncia os resultados,
por meio de registros das variacdes patrimoniais, quem tem como objetivo orientar e
controlar a administracdo econdmica das entidades, de acordo com as normas e
principios contabeis (FRANCO, 2009).

2.1.3 Usuérios

Os usuérios da contabilidade podem ser internos ou externos. Ambos
possuem interesses diversificados, razao pela qual as informacdes contabeis devem
ser suficientes para avaliar a situacdo patrimonial das empresas e suas muta¢des no

patriménio. Conforme Eckert (2011, p.21):

Os usudrios sdo as pessoas que se utilizam das informacdes da
contabilidade, que se interessam pela situacdo da empresa e buscam na
referida ciéncia as respostas aos seus questionamentos. As informacdes
oriundas dos relatérios devem atender as necessidades dos usuarios
externos e internos da entidade.

Sa (2010, p.94) diz que basta ter como base o raciocinio, para medir a imensa

utilidade da area, uma vez que:

A contabilidade, sendo a ciéncia apta para contribuir, por meio de modelos a
prosperidade das aziendas, pode ensejar a prosperidade do todo social, ou
seja, € a ciéncia competente para construir prosperidade social a partir do
somatério das unidades (SA, 2010, p.94).
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2.2 CONTABILIDADE DE CUSTOS

2.2.1 Conceito basicos de custos

Conhecer os custos da empresa é importante por varias razdes, entre elas, a
tomada de decisdes adequadas para enfrentar a concorréncia e o conhecimento do
lucro ou prejuizo resultante das operacdes da empresa. Para Leone (2000, p. 54),
custo € “ o consumo de um fator de produgdo, medido em termos monetarios para
obtencdo de um produto, de um servico ou de uma atividade que podera ou ndo gerar
renda”.

A contabilidade de custos nasceu da contabilidade financeira, com a
necessidade de avaliar estoques. Desenvolveu-se principalmente na Revolugéo
Industrial. Crepaldi (2010, p.3) diz que:

A contabilidade de custos desenvolveu-se com a Revolugdo Industrial, e teve
gue se adaptar a nova realidade econémica, com o surgimento das maquinas
e a consequente produgédo em grande escala. Tem como sua principal fonte a
Contabilidade financeira. O sistema de apuragdo de custos consiste em
determinar os estoques no inicio do periodo, adicionando as compras do
mesmo periodo e deduzindo o que ainda restaria no estoque. Resultado o
custo das mercadorias vendidas.

De acordo com Martins (2003), a Era Mercantilista estava bem estruturada
para servir as empresas comerciais, mas com o advento das industrias, tornou-se
mais complexa a funcdo do contador para levantamento do balanco e apuracédo do
resultado que agora néo dispunha téao facilmente dos dados para poder atribuir valor
aos estoques.

O custo hoje é fundamental em qualquer entidade com fins lucrativos, pois
dele a empresa depende para alcancar os fins a que se destina. E importante
acentuar que sdo considerados custos apenas os dispéndios que representam
consumo de bens ou servigos, posteriormente recuperaveis através de receitas
(FRANCO, 2009.)

J& para Crepaldi (2010), contabilidade de custos € uma técnica utilizada para

identificar, mensurar e informar os custos dos produtos e ou servigos. Ela tem a
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funcdo de gerar informacdes precisas e rapidas para os administradores na tomada
de decisoes.

Segundo Martins (2003), o custo de um produto € um gasto inerente a um
bem ou servico utilizado na producdo de outros bens ou servicos. Martins (2003,

p.25), ressalta que:

O custo é também um gasto, s6 que conhecido com tal, isto €, como custo,
momento da utilizacdo dos fatores de producéo (bens e servicos), para a
fabricacdo de um produto ou execucdo de um servico. Exemplos: a matéria
prima foi um gasto em sua aquisicdo que imediatamente se tornou
investimento, e assim ficou durante o tempo de sua estocagem, no momento
de sua utilizacdo, na fabricacdo de um bem, surge o custo da matéria prima
como parte integrante do bem elaborado, Este, por sua vez, é de novo um
investimento, ja que fica ativado até sua venda.

2.2.2 Tipos de custos

Os custos possuem classificacfes distintas, e estdo divididos quanto aos
produtos fabricados e ao seu comportamento em diferentes niveis de producéao.

Megliorini (2007, p.9) da essa defini¢éo:

Quanto aos produtos fabricados: para alocar os custos aos produtos, eles séo
classificados em custos diretos e custos indiretos.

Quanto ao comportamento de diferentes niveis de producéo: para determinar
0s custos de varios niveis de producdo, eles se classificam e custos fixos e
custos variaveis.

Os custos diretos sdo aqueles que podem ser atribuidos (ou identificados)
diretamente a um produto, linha de produto, centro de custo ou departamento. Ja os
custos indiretos sdo aqueles que ndo se pode apropriar diretamente a cada tipo de
bem ou funcdo de custo no momento de sua ocorréncia, eles devem ser apropriados
mediante o emprego de critérios pré-determinados e vinculados a causas correlatas
(ATKINSON et al.,2000).

Para Crepaldi (2010, p.8):

Custos Diretos. Sdo aqueles que podem ser diretamente (sem rateio)
apropriados aos produtos, bastando existir uma medida de consumo (quilo,
horas de mao de obra ou de maquina, quantidade de forca consumida etc.).
De maneira geral, associam-se a produtos e variam proporcionalmente a
guantidade produzida. Custos Indiretos. S0 os que, para serem incorporados
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aos produtos, necessitam da utilizacdo de algum critério de rateio. Exemplos
Aluguel, iluminacéo, salério de supervisores etc.

Depois de segregado os custos em diretos e indiretos, essas mesmas contas
serédo classificadas em fixos ou variaveis. Conforme Megliorini ( 2007), os custos fixos
sdo aqueles que ndo tem relacdo com a producdo, também chamados de custos
estruturais, ou seja, 0s custos decorrentes da estrutura instalada; ja os custos
variaveis sdo os que oscilam, aumentando ou diminuindo conforme a quantidade
produzida.

Para Crepaldi (2002), os gastos variaveis se designam 0s custos que, em
valores absolutos, sdo proporcionais ao volume da producéo, isto é, oscilam na razao
direta dos aumentos ou reducgfes das quantidades produzidas, jA os gastos fixos
designam os custos que, em valor absoluto, sdo estaveis, isto é, ndo sofrem

oscilagdes proporcionais ao volume da producéo, dentro alguns limites.

2.2.3 Custos e despesas

O conceito de despesa segundo Martins (2003, p.25), € “bem ou servigo
consumido direta ou indiretamente para obtencao de receitas”. Assim, define-se como
despesa todo o esforco realizado na geracdo de receitas, como por exemplo, os
gastos relacionados com a administracao.

A distincdo entre custos e despesas pode ser analisada através de sua
contabilizacdo. Tendo como base a Figura 1, é possivel observar que 0s custos sao
gastos incorridos na fabricacdo de produtos e sédo contabilizados na conta de
estoques(ativo circulante). No momento em que ocorrer a venda sera contabilizado no
Demonstrativo de Resultado do Exercicio, como Custos dos Produtos Vendidos,
momento em que 0s custos incorridos no processo fabril, integram o célculo do lucro
ou prejuizo.

As despesas possuem natureza nao fabril e s&o incorporadas ao
Demonstrativo de Resultado do Exercicio no momento de sua ocorréncia, atendendo
o Principio da Competéncia. Entende-se assim, que as despesas estdo associadas
aos gastos administrativos, aos esfor¢cos realizados para a venda do produto
fabricado (BRUNI & FAMA, 2004).
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Figura 1 - Contabilizacdo de custos e despesas.

Balango Patrimonial
Custos Resultado do Exercicio
Diretos (+) Receitas
Indiretos
~L - (-) Custos do DRE
Estoques CMV
Materiais Diretos CPV
Produtos em Elaboragdo Csp
Produtos Acabados
(-) Despesas
(=) Resultados

Fonte: baseando em Bruni & Fama (2004, p. 29).

Para que seja utilizada uma separacdo clara entre custos e despesas é
importante conhecer a natureza do gasto e seu comportamento na execucao da

atividade.

2.2.4 O custo da méao de obra

Quanto aos custos diretos de fabricacdo, destaca-se um dos mais importantes
na formacédo do custo dos produtos, a mao de obra, em especial a mao de obra direta.
Martins (2003, p.133) define que:

Mé&o de obra Dieta é aquela relativa ao pessoal que trabalha diretamente
sobre o produto em elaboracdo, desde que seja possivel a mensuragdo do
tempo despendido e a identificagdo de quem executou o trabalho sem a
necessidade de qualquer apropriacéo indireta ou rateio. Se houver qualquer
tipo de alocacdo por meio de estimativas ou divisdes proporcionais,
deparasse a caracteristica de “direta “

O autor acrescenta que mao de obra direta sO se caracteriza como tal a
utilizada diretamente sobre o produto, portanto, o custo da mesma varia com a
producgdo, enquanto a folha relativa ao pessoal da propria producéo é fixa (MARTINS,
2003).
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Nem sempre a méo de obra podera ser tratada como direta, pois as vezes
ndo ha possibilidade de se conhecer o valor da méo de obra aplicada no produto de
forma direta por meio de medicdo, desta forma, se recorrer a qualquer critério de
rateio ou estimativa, transforma-se, para efeito, em indireta.

Em alguns paises, como no caso dos Estados Unidos da América (EUA),
atribui-se muitas vezes como custo de mao de obra direta somente o valor contratual,
sem a inclusdo dos encargos sociais, isso porque eles ndo tém grande
representatividade e nem sempre dependem do valor da propria médo de obra
(MARTINS, 2003).

No Brasil, os encargos sociais sobre a folha de pagamento assumem outra
propor¢cao. Incluem-se no custo por hora de trabalho, transformando-se em custo
variavel com relacdo a prépria mao de obra e diretamente proporcional a ela.

Na Tabela 1 pode-se verificar a propor¢do das contribuicdes sindicais (em
porcentagem) que o empregador € obrigado a recolher sobre o valor da folha de

salario.

Tabela 1- Encargos sociais incidentes sobre a folha de pagamentos médio mensal
das empresas

Tipo de encargo Porcentaggm sobre a
folha média mensal
INSS 20,0%
Seguro contra acidentes de trabalho (média) 2,0% 2,0%
Salério educacéao 2,5%
INCRA 0,2%
SESI, SESC OU SEST 1,5%
SENAI, SENAC OU SENAT 1,0%
SEBRAE 0,6%
Total 27,8%

Fonte: Elaborado pela autora.

As empresas com operacdes beneficiadas pela desoneracdo da folha
substituem a tradicional contribuicdo previdenciaria patronal de 20% sobre a folha de
pagamentos dos segurados, empregados e contribuintes individuais por um
percentual fixo que incide sobre a receita bruta da empresa. Ja as demais
contribuicdes previdenciarias (ex.: valores descontados de empregados, contribuintes

individuais, Riscos Ambientais do Trabalho (RAT), terceiros etc.) permanecem com o
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recolhimento da forma aplicavel as empresas em geral, através de Guia da
Previdéncia Social (GPS), ndo havendo, em relacdo a GPS, nenhuma alteracdo
guanto aos codigos que a empresa utilizava /anterior a entrada em vigor da Lei n°
12.546/2011.
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3 PREVIDENCIA SOCIAL

3.1 HISTORIA DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOCIAL

De acordo com Meirelles (2012), o Brasil teve cinco periodos de evolugdo da
seguridade social, comecando pelo periodo de implantacdo ou de formacédo com a
implementacdo da Lei Eloy Chaves culminando com o Decreto n® 20.465 de 1931,
constituindo-se no 1° sistema amplo de seguros sociais, cobrindo riscos de invalidez,
velhice e morte, concedendo, ainda, assisténcia hospitalar e aposentadoria ordinéria.
(tempo de servico e idade). Depois veio o periodo de expansédo, que se caracterizou
guando, ndo mais havia apenas 0s montepios dos servidores estatais, mas
comecaram a se instituir por categoria (maritimos comerciarios, bancarios,
industriarios), logo apds o periodo da unificacdo que se iniciou, com a Lei Organica
da Previdéncia Social (LOPS), e que cumpriu a missdo de unificar a legislacdo
aplicavel ao sistema previdenciario patrio.

Meirelles (2012) acrescenta que a unificacdo plena s6 ocorreu com a
formacao do Instituto Nacional de Previdéncia Social (INPS). Depois veio o periodo
de reestruturacdo com a criacao do Sistema Integrado Nacional de Previdéncia Social
(SINPAS) em 1977, até finalmente comecar o periodo de seguridade social com a
promulgacdo da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil em 1988. Um
sistema que passou a ser regido, dentre outros, pelo principio da universalidade da

cobertura e do atendimento.

3.1.1 Aplicacédo da Contribuicdo Social

Contribuicdo Sindical Patronal é a contribuicdo devida por todas as pessoas
juridicas, urbanas e rurais, pelos autbnomos e profissionais liberais organizados como
empresa, bem como pelas entidades ou instituicbes que participarem de uma
determinada categoria econdmica ou profissional, em favor do sindicato
representativo da mesma categoria ou profissdo conforme art. 579 da Consolidagéo
das Leis do Trabalho (CLT).

As contribuicGes sociais devidas pelas empresas em geral, salvo as optantes

pelo Simples Nacional, incidem sobre o total das remuneracdes pagas, devidas ou
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creditadas a qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e
trabalhadores avulsos que lhe prestem servicos.

Em regra, além da contribuicdo de 20% sobre o total das remuneracfes e 0
percentual devido ao RAT e do Seguro Acidente de Trabalho (SAT) que pode variar
de 1 a 3% (sem olvidar o que dispde o Fator Acidentario de Prevencdo - FAP), as
empresas também sdo obrigadas a contribuir a outras entidades, denominadas como
terceiros.

As entidades ou fundos (terceiros) para 0s quais 0 sujeito passivo devera
contribuir sdo definidas em funcdo da atividade econdmica desenvolvida, sendo que
as respectivas aliquotas sao identificadas mediante o enquadramento desta na
Tabela de Aliquotas de acordo com codigo denominado Fundo de Previdéncia e
Assisténcia Social (FPAS).

Na sequéncia pode-se verificar quais as entidades ou fundos para os quais
as empresas estdo sujeitas a contribuicao.

- Salério-Educacéao (SE);

- Servico Social da Industria (SESI);

- Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI);

- Servico Social do Comércio (SESC);

- Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC);

- Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE); e

- Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria (INCRA).
3.2 DESONERAQAO DO INSS DA FOLHA DE PAGAMENTO

O Plano Brasil Maior, langado em agosto de 2011, incluiu entre as principais
medidas a desoneracdo da folha de pagamentos que foi instituida pela Lei n°
12.546/2011, que posteriormente foi alterada pela Lei n® 12.715/2012.

3.2.1 Redacéo inicial — Lei n°®12.546/2011

Com a Medida Proviséria n°® 540/2011 convertida na Lei n°® 12.546/2011, ficou
estabelecido a contribuicdo previdenciaria patronal com aplicacdo das aliquotas de
1% ou 2% sobre a receita bruta para um conjunto de bens especificos da industria e
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alguns servigos; em substituicdo a contribuicdo previdenciaria de 20% incidente sobre
o total da folha de salarios de empregados, trabalhadores avulsos e contribuintes
individuais.

O art. 45 da MP 563/2012 altera os arts. 7 °e 8° da Lei n°® 12.546, de 14 de

dezembro de 2011, passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 7° Até 31 de dezembro de 2014, contribuirdo sobre o valor da receita
bruta, excluidas as vendas canceladas e os descontos incondicionais
concedidos, em substituicdo as contribuicdes previstas nos incisos | e Il do
art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, a aliquota de dois por cento,
as empresas que prestam os servigos referidos nos 88 4° e 5° do art. 14 da
Lei n° 11.774, de 2008, e as empresas do setor hoteleiro enquadradas na
subclasse 5510-8/01 da Classificacao Nacional de Atividades Econbmicas
(CNAE 2.0).

Art. 8° Até 31 de dezembro de 2014, contribuirdo sobre o valor da receita
bruta, excluidas as vendas canceladas e 0s descontos incondicionais
concedidos, a aliquota de um por cento, em substituicdo as contribuicGes
previstas nos incisos | e Ill do art. 22 da Lei n°® 8.212, de 1991, as empresas
que fabricam os produtos classificados na TIPI, aprovada pelo Decreto no
7.660, de 23 de dezembro de 2011, nos cédigos referidos no Anexo a esta
Lei.

As receitas de exportacdo incentivadas e as nao incentivadas,
obrigatoriamente, comp6em a Receita Bruta para o calculo da proporcionalidade,
entretanto, as receitas de exportacao incentivadas serao excluidas para o calculo da
Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB) a ser recolhida.

Os recolhimentos da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta
(CPRB) devem ser efetuados de forma centralizada pelo estabelecimento matriz, nos
mesmos moldes das demais contribui¢cdes sociais incidentes sobre a receita bruta, de
modo que, na respectiva base de calculo, deve ser incluida, portanto, a receita bruta
auferida por filiais, ainda que estas exercam exclusivamente atividade comercial.

Para os fins da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB)
considera-se receita bruta: “O valor percebido na venda” de bens e servigos nas
operacbes em conta prépria ou alheia, bem como o ingresso de qualquer outra
natureza auferido pela pessoa juridica, independentemente de sua denominagéo ou
de sua classificacdo contabil. Ndo integram a base de célculo:

a) vendas canceladas e devolugoes,

b) descontos incondicionais concedidos, desde que destacado em Nota

Fiscal;
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c) Imposto sobre Produtos Industrializado (IPI);
d) Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigcos Substituicdo
Tributaria (ICMS-ST), desde que destacado na Nota Fiscal.

As empresas optantes pelo Simples Nacional, cujos segmentos tenham sido
contemplados pelas novas regras da Contribuicdo Previdenciria sobre a Receita
Bruta(CPRB), n&o se aplica o regime substitutivo de desoneracdo da folha de
salarios. Em caso de interesse da pessoa juridica em recolher as contribuicdes na
forma do regime substitutivo, ela devera solicitar sua exclusdo do Simples Nacional.

As contribuicbes previdenciarias patronais incidentes sobre a receita bruta
referida nos arts. 7° e 8° da Lei n® 12.546/2011 deverao ser recolhidas em Documento
de Arrecadacdo de Receitas Federais (DARF) conforme disposto nos Atos
Declaratérios Executivos Codac n® 86, 93/2011 e 47/2012, nos seguintes codigos de
recolhimento:

a) Contribuicdes Previdenciarias Sobre Receita Bruta — Servigos - 2985; e

b) Contribuicdes Previdenciarias Sobre Receita Bruta — Industria - 2991.

Quanto ao célculo do décimo terceiro salario as empresas que estejam
substituidas por contribuicdo sobre o valor da receita bruta devera observar § 3° art.
9° da Lei n® 12.546 de 14 de dezembro de 2011, onde enfatiza que:

83 relativamente aos periodos em que a empresa ndo contribuir nas formas
instituidas pelos arts. 7° e 8° desta Lei, mantém-se a incidéncia das
contribuicBes previstas no art. 22 da Lei n® 8.212, de 1991, incidirdo sobre o
décimo terceiro salario.

Um aspecto importante a ser observado, diz respeito as empresas que
exercem mais de uma atividade, tendo parte das receitas correspondente a
operacOes beneficiadas pela desoneracdo da folha de pagamentos, e a parte
remanescente sujeita a regra antiga. Nesse caso, a legislacéo determina que o valor
da contribuicdo previdenciaria sobre a folha de salarios deve ser deduzido do
percentual apurado com base na propor¢cdo que a receita de produtos ou servigos

beneficiados pela desoneracéo representa da receita total.
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3.2.2 Mudancas trazidas pela Lei n®12.715/12

As principais alteracdes sofridas na Lei n°® 12.546/2011 e introduzidas pela Lei

n® 12.715/2012 podem ser visualizadas no Quadro 1 comparativo a seguir:

Quadro 1 - Resumo das principais alteracdes da Lei n°® 12.546/2011.

Lei n° 12.546/2011

Lei n°® 12.715/2012

As Nomenclatura Comum do
Mercosul (NCM) a  serem
consideradas para o calculo da
desoneragdo serdo as listadas no
Anexo da MP 563/2012.

Definicdo de prazo de inicio e termino das NCMs ja
existentes na Lei anterior e Inclusdo de novas NCMs
beneficiadas a partir de 01/01/2013. Os anexos a
serem considerados serdo os publicados no Decreto
7.828/2012.

Independente do percentual das
receitas incentivadas, a parte néo
incentivada recolhe
proporcionalmente aos 20% da
contribuigdo previdenciaria sobre o
total da folha de salarios.

Quando a receita incentivada da empresa ultrapassa
95% da receita bruta total, ndo existe mais a
proporcionalidade, e o 1% é calculado sobre a receita
total da empresa — (menos) exportagfes incentivadas.
Quando a receita n&o incentivada da empresa
ultrapassa 95% da receita bruta total, ndo existe mais
a proporcionalidade, neste caso se calculara apenas
0s 20% sobre a folha de pagamento.

As empresas que fabricam os
produtos classificados no anexo
da referida Lei:

N&o esclarecia se as empresas
com atividades de industrializagcédo
por encomenda estavam ou nao
abrangidas pela desoneracdo da
folha de pagamento.

Para contribuicAo sobre o valor da receita bruta
devem ser considerados tanto 0s conceitos de
industrializacdo, como de industrializagdo por
encomenda prevista na legislagcdo do Imposto sobre
Produtos Industrializados (IP1), desde que a NCM seja
incentivada.

Setores incentivados pela
contribuicdo sobre a receita bruta
até 31 de dezembro de 2014:

A contribuicdo devida pelas
empresas que prestam
exclusivamente o0s servicos de
Tecnologia da Informacéo (TI), de

tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo  (TIC), e as
empresas que fabricam os

produtos classificados na Tabela
de Incidéncia do Imposto sobre
Produtos Industrializados (TIPI),
vide Medida Proviséria n° 563, de
2012.

Setores incentivados pela contribuicdo sobre a receita
bruta até 31 de dezembro de 2014:

A contribuicAo devida as empresas que prestam
servigos referidos nos 88 4° e 5° do art. 17 da Lei n°
11.774 de 2008, as empresas do setor hoteleiro, as
empresas de transporte rodoviario coletivo de
passageiros, as empresas que realizam a atividade de
industrializacdo e industrializagdo por encomenda,
vide o Decreto 7.828/2012. Aplicam-se também as
empresas de manutencdo e reparacdo de aeronaves,
motores, componentes e equipamentos correlatos,
empresas de transporte aéreo de passageiros regular
de carga, empresas de transporte maritimo de carga e
passageiros na navegacdo de cabotagem e longo
curso, empresas de transporte de navegagao interior
de cargas e de passageiros em linhas regulares e de
navegacao de apoio maritimo e de apoio portuario.

Fonte: Elaborado pela autora, baseado na legislacéo.
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3.2.3 Exemplos praticos

Uma respectiva empresa de Tl (atividade enquadrada) que também desenvolve
a atividade de revenda de programas de computador (atividade ndo enquadrada). Os
exemplos a seguir sdo transcritos da Informacdes Objetivas (I0B), (2012).

1° caso:

- receita bruta total: R$ 100.000,00;

- receita bruta da atividade enquadrada: R$ 80.000,00 (80%);

- receita bruta da revenda: R$ 20.000,00 (20%). Nesse caso, tendo em vista a
atividade de revenda ter ficado inferior a 95% do valor total da receita bruta, sobre os
R$ 80.000,00 se calculardo os 2% e havera o calculo da atividade mista, que sera:
(R$ 20.000,00 + R$ 100.000,00) x 20% = 4%. Assim, sobre a folha de pagamento, se
aplicara a aliquota de 4%.Fundamento legal: art. 9°, § 1°, da Lei n® 12.546/2011, com
redacdo dada pela Lei n® 12.715/2012.

2° caso:

- receita bruta total: R$ 100.000,00;

- receita bruta da atividade enquadrada: R$ 4.000,00 (4%);

- receita bruta da revenda (apenas revenda, distribuicdo ou representacao de
programas de computador): R$ 96.000,00 (96%). Nao se aplicara a desoneracao,
tendo em vista que a receita bruta da atividade de revenda de computadores foi
igual/superior a 95% da receita bruta total da empresa. Nesse caso, se calculardo
apenas os 20% sobre a folha de pagamento. Fundamento legal: art. 7°, § 2°, da Lei n°
12.546/2011, com redacédo dada pela Lei n°® 12.715/2012.

3° caso:

- receita bruta total: R$ 100.000,00;

- receita bruta da atividade enquadrada: R$ 98.000,00 (98%);

- receita bruta da revenda (apenas revenda, distribuicdo ou representacao de
programas de computador): R$ 2.000,00 (2%). Nesse caso, ndo havera o calculo da
reducdo, se aplicando os 2% sobre o total da receita bruta, ou seja, 2% de R$
100.000,00 = R$ 2.000,00. Fundamentacédo legal: art. 9°, 88 5° e 6°, da Lei n°
12.546/2011 com redacgéo dada pela Lei n°® 12.715/2012.
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3.2.4 Alteracdes implementadas por meio de medidas provisorias

A Medida Provisoria n°® 582, convertida na Lei n°® 12.794 de abril de 2013,
altera a Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, quanto a contribuicdo
previdencidria de empresas dos setores industriais e de servicos, acrescendo dos
produtos classificados nos coédigos da Tabela de Incidéncia do Imposto sobre
Produtos Industrializados - TIPI, aprovada pelo Decreto n° 7.660, de 23 de dezembro
de 2011, constantes do Anexo | desta Lei, e subtraido dos produtos classificados nos
codigos 3923.30.00 e 8544.49.00 da TIPI.

Entre outras alteracdes abrangidas pela Medida Proviséria (MP) n° 601, de 28
de dezembro de 2012, que altera a Lei n°® 12.546 de 2011, esta inclusdo da
desoneracao da folha de pagamentos para os setores de construcao civil e comércio
varejista, a partir de 01 de abril de 2013. No Anexo A, pode-se verificar quais sao 0s
CNAEs do comércio varejista e dos setores de construcdo civil abrangidos pela
desoneracao.

A MP n° 601 incluiu também a desoneracdo para as empresas aéreas
internacionais de bandeira estrangeira de paises que estabelecam, em regime de
reciprocidade de tratamento, isencdo tributaria as receitas geradas por empresas
aéreas brasileiras, e empresas de manutencdo e reparacdo de embarcacfes. A
mesma MP prevé também a exclusédo, da base de calculo das contribuicdes, a receita
bruta de exportagcdes e decorrente de transporte internacional de carga.

O disposto nesta MP faz alteragédo a Lei. n® 11.774, de 17 de setembro de
2008, no seu art. 14, § 4° inciso VII, que se refere a servicos de Tecnologia da
Informacao (TI) e de Tecnologia da Informacédo e Comunicacdo (TIC), com objetivo

de esclarecer quais empresas deste segmento fazem parte da desoneracgéo.

VIl - suporte técnico em informatica, inclusive instalacdo, configuracdo e
manutencdo de programas de computacdo e bancos de dados, bem como
servigos de suporte técnico em equipamentos de informatica em geral.

No artigo 25 da Medida Provisoria 612, ao alterar o artigo 7° e 8° da Lei n°
12.546/2011, insere novos incisos incluindo atividades na regra da desoneracao a
partir de 01 de janeiro de 2014 como obras de infraestrutura, transporte de carga,

engenharia e arquitetura, dentre outros que podem ser verificados no Anexo B.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/Decreto/D7660.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/Decreto/D7660.htm
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4 ESTUDO DE CASO EM UMA EMPRESA AUTOMOTIVA

4.1 CONTEXTUALIZACAO DA EMPRESA

4.1.1 Histérico e mercado de atuacéo

Visando manter o sigilo quanto a empresa objeto de estudo de caso, a
mesma serd denominada simplesmente de empresa Beta.

A empresa Beta foi constituida em Caxias do Sul, na Regido Nordeste do Rio
Grande do Sul. Inicialmente a empresa trabalhava apenas com beneficiamento de
vidros, mais tarde implementou o setor de perfis de aluminio, passando a trabalhar
em grande escala, procurando se consolidar junto ao setor mobiliario.

Sempre em crescimento, em 2008 a empresa Beta duplicou a fabrica de
aluminio e ampliou a fabrica de vidros. O parque fabril passou a ter 16.000m2. A
inauguracdo de um novo prédio para o setor administrativo, a recep¢édo e o auditorio
de eventos e a implantacdo de um ambulatério, com médico e fisioterapeuta, definem
a nova estrutura. No setor de producdo sado desenvolvidas sessenta e quatro cores
diferentes para os vidros. Da-se inicio a producdo de vidro laminado, em 2009.
Também implanta um sistema de apontamento da producéo, com o intuito de medir a
eficiéncia e produtividade das méaquinas e para uma melhor localizacédo dos itens na
fabrica.

A Beta é uma empresa especializada em beneficiamento de vidro para a
indUstria moveleira, automotiva, de construcao civil, de linha branca e de decoracéo.
Especializada no desenvolvimento de produtos em vidro e aluminio, com foco no
atendimento ao setor moveleiro e de decoragdo, é também uma das empresas lideres

na fabricacdo de portas de aluminio.

4.2 DETERMINACAO DO EFEITO DA DESONERACAO NOS CUSTOS DOS
PRODUTOS

Os produtos selecionados para avalicdo do efeito da desoneracao séo os do

setor automotivo da empresa Beta.
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4.2.1 Levantamento das receitas abrangidas pela desoneracao

A empresa Beta possui um faturamento mensal médio de R$ 4.000.000,00,
deste faturamento a participacdo do setor automotivo representa em média
R$1.900.000,00 quase 48% sobre o total do faturamento.

O Quadro 2 apresenta os produtos automotivos produzidos pela empresa
Beta que sdo incentivados pela desoneracdo da folha de pagamento conforme
estabelece a Lei n°® 12.546/2011. Em fungé&o desta lei, a venda dos referidos produtos
sao tributados com a taxagao de 1% INSS, por outro lado, ocorre a desoneragao dos
20% do INSS sobre a proporcao da folha de pagamento em que as vendas desses

produtos incentivados representam sobre o total da receita gerada pela empresa.

Quadro 2- Produtos desonerados conforme a Lei n°® 12.546/2011.

PRODUTO NCM
12 - VIDRO AUTOMOTIVO 70071100
23 - ESPELHO AUTOMOTIVO 70091000

Fonte: Elaborado pela autora:

4.2.2 Demonstracéao do calculo desoneracao

Apbs o reconhecimento das receitas incentivadas pela desoneracao da folha
de pagamento deve-se realizar o calculo da mesma em conformidade com as regras
previstas na Lei n® 12.546/2011.

Os dados da Figura 2 se referem ao demonstrativo de célculo da
desoneracao da folha de pagamento referente ao més de abril de 2013 da empresa
Beta, nesta figura pode-se verificar que a empresa obteve 98,36% de receita
desonerada, isso depois de excluir da base de célculo os valores do IPI, do ICMS ST,
das devolucbes e das vendas incentivadas. A empresa teve também vendas para o
exterior, no valor de R$ 12.606,80, sobre este valor ndo houve tributacdo de CPRB,
pois as exportacbes devem ser excluidas da base de célculo da contribuicdo
previdenciaria sobre a receita bruta.

Percebe-se que a empresa ultrapassou os 95% de receita incentivada sobre o
total de seu faturamento, desta forma em atendimento a regra implementada pela Lei

n® 12.715/12, ela devera calcular 1% de Contribuigcdo previdenciaria sobre a Receita
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Bruta (CPRB) sobre o total do seu faturamento, menos sobre o valor das exportacdes
incentivadas, que é desonerando integralmente dos 20%, sobre a folha pagamento
neste caso.

Pode ser observado também, na Figura 2, ha um comparativo de célculo
demostrando o quanto a empresa pagaria de INSS sobre a folha de salarios, quanto
efetivamente pagou sobre o valor da receita e qual foi 0 ganho/perda obtido com a
desoneracao. Neste caso nota-se que a empresa obteve um ganho de R$ 49.104,23*

em comparacao com o recolhimento sobre a folha de salarios.

Figura 2 - Calculo da desoneracdo da folha de pagamento da empresa Beta.

Memocria de Calculo Desoneragdo da Folha de
Pagamento (Lei 12.715/2012)
EMPRESA BETA Exercicio: 04/2013
Mercado Intemo Mercado Externo Total
RECEITA - INCENTIVADA DESONERACAO FOLHA 4.020.486,35 1£.606,80 4.033.093,1
Valor Liquido Vendas Produgéo (Incentivado) 4.020.486,35 12.606,80 4.033.093,14
Valor Bruto Vendas Producao {Incentivado) 4.275.774,39 12.606,80 4.288.281,19
{-) Valor IPI 146705, 74 0,00 146705, 74
{-) Valor ST-ICMS 27.158,19 0,00 27.158,14
( - ) Valor Devolugbes Vendas incentivadas (Liquido) 81.424,14 0,00 81.424 14
RECEITA - DEMAIS ATIVIDADES 67.323,611 0,00 67.323,67
Valor Liquido Vendas Produgao 67.323,61 0,00 67.323,61]
Valor Bruto Vendas Producao 67.393,68 0,00 67.393,64
{-) Valor IPI 367 0,00 361
- ) Valor Devoluges Vendas 6b.4 0,00 66,401
TOTAL GERAL 4.087.810,03 12.606,80 4.100.416,82
RECEITA - INCENTIVADA DESONERACAO FOLHA 4.033.093,15 98,3581 100,0000
RECEITA - DEMAIS ATIVIDADES 67.323,61 1.6419 0,0000
Dados Folha de Pagamento
FMPRESA EETA | A0 97 1,63] |
[INSS - Receita com Vendas Incentivadas Mercado Intemo 4087 38710,03 10000 4087810
[NSS - Receita com Vendas Incenfivadas Mercado Externo 1260650 00,0000 0,00
[NSS - Faturamento Servicos 0,00 2.0000 0,00
INSS - Folha 449911,63 0,0000( 0,00
Total INSS | 40.878,1(
Comparativo calculo
NSS Incentivado Folha 40.878,1
NSS 20% da Folha B9.982.33
IGANHO DE 4910423

Fonte: Elaborado pela autora

! valor de ganho néo considera as demais
item 2.2.4.

contribuicbes saécias, conforme especificado no capitulo 2
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Esse ganho pode flutuar ja que se ocorrer mudancga no valor da folha ou do
faturamento. Se a folha aumentar ou o faturamento reduzir o ganho aumenta e vice-
versa, ou até mesmo se aumentar o faturamento incentivado para o exterior, iSSO

pode contribuir bastante para o aumento deste ganho.
4.2.3 Analise dos resultados e impacto no custo dos produtos automotivos

A Figura 3 apresenta um resumo de todos 0s custos, despesas e outros
gastos dispendidos no processo de industrializagdo dos produtos automotivos vidro e

espelho, escolhidos para andlise dos resultados dos custos e da rentabilidade antes e

depois da desoneracao da folha de pagamento.

Figura 3 — Demonstracdo dos custos e despesas para formacao do preco de venda.

CORTE LAPIDACAO TEMPERA SERIGRAFIA EMBALAR
CUSTOS E DESPESAS
ORDENADOS E SALARIOS 2.875,05 2.386,75 16.654,57 4.196,81 2.759,58 28.872,76
HORAS EXTRAS 147,02 82,78 624,93 203,62 143,87 1.202,22
13 SALARIO E FERIAS 1.016,73 235,12 5.530,15 1.717,61 558,02 9.057,63
CONTRIBUICAO FGTS 323,10 182,10 1.704,64 347,61 396,92 2.954,37
CONTRIBUICAO INSS 20% 807,76 540,93 4.561,93 1.223,61 692,29 7.826,52
OUTROS ENCARGOS SOCIAIS S/ FOLHA 315,03 190,10 1.779,15 477,21 269,99 3.031,48
TOTAL SALARIOS + ENCARGOS 5.484,69 3.617,79 30.855,37 8.166,47 4.820,68 52.944,98
ASSISTENCIA MEDICA / SOCIAL 47,73 100,23 1.127,36 405,77 459,70 2.140,78
ASSISTENCIA MEDICA 42,40 89,04 1.001,47 360,46 408,36 1.901,73
DESP PROG ALIMENT TRABALHADOR 268,36 - 1.532,94 113,43 201,03 2.115,75
DESPESAS C/ALIMENTACAO 2,98 6,25 17,01 1,26 4,09 31,58
SEGURO DE VIDA EM GRUPO 30,33 63,70 181,99 45,50 74,31 395,83
VALE TRANSPORTE - - 220,37 - 49,34 269,71
TOTAL ASSISTENCIA FUNCIONARIOS 391,79 259,21 4.081,14 926,40 1.196,83 6.855,38
MANUTENCAO MAQUINAS / EQUIPAMENTOS 811,90 40,60 2.183,45 754,68 944,96 4.735,59
DESP. C/SEGURANCA INDUSTRIAL 5,20 0,26 19,50 16,58 14,98 56,52
LOCAGAO BENS MOVEIS 2,16 0,11 12,96 11,02 7,62 33,87
LUZ E FORCA 694,56 34,73 3.135,78 1.275,10 579,80 5.719,97
MATERIAL HIGIENE / LIMPEZA 22,12 1,11 132,70 112,79 78,07 346,79
UNIFORMES E PROTECAO 15,33 0,77 92,00 78,20 54,13 240,44
SEGUROS 38,17 1,91 143,10 121,63 59,25 364,06
TOTAL GASTOS GERAIS 1.589,44 79,47 5.719,49 2.370,01 1.738,81 11.497,23
TOTAL GERAL 7.465,92 3.956,47 40.656,00 11.462,88 7.756,32 71.297,59
TOTAL 7.465,92 3.956,47 40.656,00 11.462,88 7.756,32
DIVISOR 123,20 132,00 123,20 114,40 114,40
CUSTO HORA 60,60 29,97 330,00 100,20 67,80
CUSTO MINUTO 1,01 0,50 5,50 1,67 1,13
1turno 8,80 hrs 8,80 hrs 8,80 hrs 8,80 hrs 8,80 hrs
Dias uteis (01) 20,00 dias 20,00 dias 20,00 dias 20,00 dias 20,00 dias
Quantid Maquinas ou Pessoas (01) 1,00 maq 1,00 maq 1,00 maq 1,00 maq 1,00 maq
Total hrs 1 turno (01) 176,00 hrs 176,00 hrs 176,00 hrs 176,00 hrs 176,00 hrs
% Eficiéncia 70,00% 75,00% 70,00% 65,00% 65,00%
TOTAL HORAS DISPONIVEIS 123,20 132,00 123,20 114,40 114,40

Fonte: Elaborado pela autora
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Conforme evidencia a Figura 4 e Figura 5, os produtos vidro e espelho
passam por quatro setores de producéo, cada qual dispdem apenas de uma maquina
no seu processo produtivo. A empresa trabalha no total 176 horas por setor, com
apenas um turno por dia, que multiplicado pelo percentual de eficiéncia chega-se ao
total de horas disponiveis em cada setor. Dividindo-se o valor total de custos e
despesas pelo total de horas disponiveis encontra-se o valor do custo hora. No
entanto, para uma melhor compreenséao do custo para a formacao do preco de venda
€ necessario transformar o custo hora em custo por minuto, jA que o tempo das
atividades de producdo estabelecidas no processo de producdo dos produtos é
definido em minutos, para isso divide-se valor do custo hora por sessenta minutos,

encontrando-se assim o custo por minuto.

Figura 4 - Formacéao do preco de venda do vidro.

PRODUTO: Jvioro AuTOomMOTIVO
CUSTO COM MATERIAIS
DESCRICAO DO MATERIAL UNID. UNIT. QUANT. TOTAL
LAMINA DE VIDRO m?2 24,17 0,2551 6,17
ESMALTE HIDROSSOLUVEL PRETO ISENDO DE CHUMBO kg 27,07 0,0076 0,21
PLASTICO FILME RECICLADO kg 3,26 0,0455 0,15
TOTAL DO CUSTO DE MATERAIS POR PRODUTO 6,52
CUSTO DE TRANSFORMAGAO - OPERAGCOES INTERNAS
ATIVIDADE _ CUSTO POR MINUTO CUSTO POR PRODUTO
SALARIO | INSS [ OUTROS | TOTAL QUANT TOTAL
CORTE 0,630 | 0,126 0,270 1,026 0,4110 0,42
LAPIDACAO 0,390 | 0,078 0,040 0,508 0,2800 0,14
LAVAR/SECAR - - - -
TEMPERA 3,560 [ 0,712 1,330 5,602 0,2779 1,56
SERIGRAFIA 1,010 | 0,202 0,480 1,692 0,3333 0,56
EMBALAR 0,600 | 0,120 0,430 1,150 0,1100 0,13
LAPIDACAO 0,390 | 0,078 0,040 0,508 1,2500 0,64
TOTAL DO CUSTO DE TRANSFORMACAO 3,45
TOTAL DOS CUSTOS = MIATS. APLICADOS + CUSTOS DE TRANSF. | 9,97
VARIAVEIS COM COMPOEM O "MARK-UP"
DESCRICAO % s/Lucro % s/PV RS

ICMS 12,00% 2,22
PIS 1,65% 0,31
COFINS 7,60% 1,41
COMISSSAO 3,00% 0,55
FRETE 1,50% 0,28
CUSTO E DESPESA FIXA 15,00% 2,77
PREVIDENCIA SOCIAL S/O PRECO DE VENDA 0,00% -
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 13,16% -
IRPJ 15% 1,97% 0,36
CSLL 9% 1,18% 0,22
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 10,00% 1,85
TOTAL DAS VARIAVEIS QUE COMPOEM O "MARK-UP" 53,91% 9,97
MARK-UP DIVISOR 0,5391
MARK-UP MULTIPLICADOR 1,8550
PRECO DE VENDA SEM DESONERAGCAO | 18,49
QUANTIDADE MEDIA VENDIDA POR MES | 75.300
FATURAMENTO MEDIO MENSAL DO PRODUTO | 1.392.076,95

Fonte: Elaborado pela autora.



Figura 5 - Formacéo do preco de venda do espelho.

PRODUTO: |EsPELHO
CUSTO COM MATERIAIS
DESCRICAO DO MATERIAL UNID. UNIT. QUANT. TOTAL
LAMINA DE VIDRO m? 13,47 0,3081 4,15
PLASTICO FILME RECICLADO kg 4,1 0,1324 0,54
TOTAL DO CUSTO DE MATERAIS POR PRODUTO 4,69
CUSTO DE TRANSFORMACAO - OPERACOES INTERNAS
TO POR MINUT TO POR PRODUT
ATIVIDADE _ CUSTO PO UTO CUSTO PO ODUTO
SALARIO | INSS | OUTROS | TOTAL QUANT TOTAL
CORTE 0,63 | 0,13 0,27 1,03 0,4223 0,43
LAPIDACAO 0,39 | 0,08 0,04 0,51 0,5089 0,26
LAVAR/SECAR - - - -
TEMPERA 3,56 | 0,71 1,33 5,60 -
SERIGRAFIA 1,01 | 0,20 0,48 1,69 - -
EMBALAR 0,60 | 0,12 0,43 1,15 -
LAPIDACAO 0,39 | 0,08 0,04 0,51 1,25 0,64
TOTAL DO CUSTO DE TRANSFORMACAO 1,33
TOTAL DOS CUSTOS = MATS. APLICADOS + CUSTOS DE TRANSF. | 6,02
VARIAVEIS COM COMPOEM O "MARK-UP"
DESCRICAO % s/Lucro % s/PV RS
ICMS 12,00% 1,34
PIS 1,65% 0,18
COFINS 7,60% 0,85
COMISSSAO 3,00% 0,34
FRETE 1,50% 0,17
CUSTO E DESPESA FIXA 15,00% 1,68
PREVIDENCIA SOCIAL S/O PRECO DE VENDA 0,00% -
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 13,16% -
IRPJ 15% 1,97% 0,22
CSLL 9% 1,18% 0,13
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 10,00% 1,12
TOTAL DAS VARIAVEIS QUE COMPOEM O "MARK-UP" 53,91% 6,02
MARK-UP DIVISOR 0,5391
MARK-UP MULTIPLICADOR 1,8550
PRECO DE VENDA SEM DESONERACAO | 11,17
QUANTIDADE MEDIA VENDIDA POR MES | 45.486
FATURAMENTO MEDIO MENSAL DO PRODUTO | 507.929,79
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Fonte: Elaborado pelo autora.

A Figura 4 e a Figura 5 apresentam, de forma resumida, a composicédo dos
elementos que fazem parte da formag¢édo do calculo do preco de venda médio dos
produtos vidro e espelho, respectivamente. Nelas estdo evidenciados a quantidade
de material e 0s tempos gastos, por setor, necessarios para a producdo desses
produtos, com seus respectivos valores unitarios, que multiplicados um pelo outro se

chega ao valor total de custos dos produtos.
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Com base nos dados levantados junto & empresa objeto do estudo de caso e
seguindo os passos para determinagdo dos custos, informados na Figura 4 e na
Figura 5, chegou-se ao custo unitario do vidro de R$ 9,97, ja para o produto espelho
0 custo é um pouco menor, sendo ele de R$ 6,02. Essa diferenga ocorre pelo fato de
que conforme esta evidenciado na Figura 5, o espelho passa por uma quantidade
menor de processos produtivos comparando-se ao que o produto vidro requer.

Nesta primeira fase considerou-se o percentual de 20% de INSS sobre o valor
da méao de obra utilizada para chegar ao custo total do vidro e espelho. Através do
calculo do Mark-up, com uma margem de lucro desejado de 10% por produto, chega-
se um preco de venda unitario de R$ 18,49 do vidro e R$ 11,17 do espelho.

Estima-se que a venda média por més do vidro é de 75.300 unidades e do
espelho é de 45.486 unidades, somando no total de 120.786 unidades, com um
faturamento total bruto aproximado de R$ 1.900.00,00, sendo R$ 1.392.076,95 do
vidro e R$ 507.929,79 do espelho.

E importante ressaltar que neste estudo, toda a mao de obra utilizada na
fabrica, independente de ela ser direta ou indireta, fixa ou variavel foi considerada
para determinar o valor da méo de obra apresentada na determinag¢do do custo do
produto. Ja o valor da médo de obra dos setores administrativos e comercias foi
adicionado como parcela dos custos fixos da empresa. Embora essa mao de obra
também sofra a desoneracao, por representar um valor baixo em relacdo aos custos
alocados aos produtos e pela dificuldade de se definir a parcela que caberia a cada
produto, entendeu-se que o melhor seria desconsiderar o efeito da desoneracéo
dessa mao de obra, para fins de avaliacdo dos efeitos que a mesma causa na
definicdo do preco de venda.

No entanto, é importante que as empresas estejam cientes que ao ocorrer a
desoneracdo, seja ela parcial ou total, a nova sistematica a ser adotada para
determinar o INSS sobre a folha é aplicada sobre toda a folha, independente se a
mao de obra é direta, indireta, administrativa, comercial ou mesmo da direcdo. Em
funcdo disso, pode-se concluir que as empresas que possuem um grande volume de
atividades terceirizadas (sejam elas produtivas, administrativas ou de suporte)
poderdo ter um acréscimo de carga tributaria com a desoneragédo, na medida em que
elas vao passar a tributar o INSS sobre o faturamento e terdo uma redugao menor da

carga sobre a folha.
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Diante disso, as empresas que passaram a ter sua folha desonerada,
precisam considerar essa situacédo ao avaliarem o custo de fazer internamente versus
terceirizar, ainda mais se a empresa que presta servicos externamente nao tem sua
folha desonerada.

Outro ponto a ser considerado é que em funcdo da desoneragdo ocorrer
sobre o valor da méo de obra, isso quer dizer que, o impacto no custo e na formacao
dos precos dos produtos néo € igual, ja que quanto maior for o valor de méo de obra
na formacdo do custo do produto, maior serd o impacto da desoneracdo. Sendo
assim, pode-se afirmar que a reducao do custo, em funcdo da desoneracao, vai ser
proporcional a participacdo do custo da mao de obra na formacao do preco de venda.
Quanto maior for a participacdo do custo da mao de obra na formacao do preco de
venda, maior sera a reducédo do custo e, por consequente, maior sera o desconto que
pode ser repassado ao preco de venda e/ou maior serd o ganho (caso a empresa nao
repasse o beneficio ao cliente).

No caso da empresa objeto do estudo, em que teve a sua folha totalmente
desonerada em troca de uma tributacdo de 1% sobre faturamento, pode-se afirmar
gue se o custo de toda a folha de pagamento, que serve de base para recolhimento
de INSS (incluindo a parcela da area administrativa e comercial) for igual a 5% do
total do faturamento, ndo ocorrerd nenhuma alteracao no custo final do INSS. Ja se
ela representar mais que 5%, entdo tera um ganho e se for menor, vai representar
um custo adicional. Isso ocorre pelo fato de que o INSS sobre a folha € de 20% e
sobre o faturamento € 1%, ou seja, aplicando 20% (aliquota do INSS da folha) sobre
5% (parcela do faturamento que corresponde a folha) resulta de forma indireta em 1%
sobre o total faturamento.

Da mesma forma, pode-se afirmar que o efeito da desoneragdo no custo e na
formacdo do preco de venda de cada produto também segue a mesma regra. Ou
seja, se a parcela de custo de méo de obra atribuida ao produto for igual a 5% de seu
preco de venda, a desoneragdo n&o vai causar nenhuma alteragdo no seu custo e
nem no preco de venda. Se for maior, o produto sera beneficiado e a empresa tera
um ganho ou podera repassar ele de forma integral ou parcial para o pre¢co e com isso
beneficiando o cliente. Por outro lado, se o produto tiver uma parcela de mao de obra
menor que 5% de seu prego de venda, a desoneracéo vai gerar um custo adicional,

obrigando a empresa aumentar o preco, se ela ndo aceita assumir esse custo
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adicional. Isso evidencia que muitas empresas, que possuem produtos com 0 custo
de mao de obra inferior a 5% do preco de venda, poderdo encontrar dificuldades em
repassar esse adicional de custo ao preco de venda, ja que, a concepcdo da
desoneracao prevé a reducao de custo e ndo aumento.

Além disso, as empresas devem observar que o INSS a folha de pagamento
variam em funcao do valor da folha, variagdo essa que pode ocorrer pela variagao do
namero de funcionarios e/ou pelo aumento de salario. Ja o INSS sobre o faturamento
€ proporcional ao valor faturado. Ou seja, empresas que estdo desoneradas, por ter
seu valor de INSS determinado pelo seu faturamento, qualquer mudanga no
faturamento acaba por influenciar no valor do INSS, seja um aumento no prego ou no

volume, seja na adicdo de uma parcela maior de lucro ou para vendas a prazo etc.

Figura 6 - Formacéo do preco de venda do vidro com a desoneracdo do INSS.

PRODUTO: |vibro AuTOMOTIVO
CUSTO COM MATERIAIS
DESCRICAO DO MATERIAL UNID. UNIT. QUANT. TOTAL
LAMINA DE VIDRO m? 24,17 0,2551 6,17
ESMALTE HIDROSSOLUVEL PRETO ISENDO DE CHUMBO kg 27,07 0,0076 0,21
PLASTICO FILME RECICLADO kg 3,26 0,0455 0,15
TOTAL DO CUSTO DE MATERAIS POR PRODUTO 6,52
CUSTO DE TRANSFORMAGAO - OPERACOES INTERNAS
ATIVIDADE _ CUSTO POR MINUTO CUSTO POR PRODUTO
SALARIO | INSS | OUTROS | TOTAL QUANT TOTAL
CORTE 0,630 - 0,270 0,900 0,4110 0,37
LAPIDAGAO 0,390 - 0,040 0,430 0,2800 0,12
LAVAR/SECAR - - - -
TEMPERA 3,560 - 1,330 4,890 0,2779 1,36
SERIGRAFIA 1,010 - 0,480 1,490 0,3333 0,50
EMBALAR 0,600 - 0,430 1,030 0,1100 0,11
LAPIDACAO 0,390 - 0,040 0,430 1,2500 0,54
TOTAL DO CUSTO DE TRANSFORMACAO 3,00
TOTAL DOS CUSTOS = MATS. APLICADOS + CUSTOS DE TRANSF. | 9,52
VARIAVEIS COM COMPOEM O "MARK-UP"
DESCRICAO % s/Lucro % s/PV RS

ICMS 12,00% 2,22
PIS 1,65% 0,31
COFINS 7,60% 1,41
COMISSSAO 3,00% 0,55
FRETE 1,50% 0,28
CUSTO E DESPESA FIXA 15,00% 2,77
PREVIDENCIA SOCIAL S/O PRECO DE VENDA 1,00% 0,18
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 13,16% -
IRPJ 15% 1,97% 0,36
CSLL 9% 1,18% 0,22
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 10,00% 1,85
TOTAL DAS VARIAVEIS QUE COMPOEM O "MARK-UP" 54,91% 10,15
MARK-UP DIVISOR 0,5491
MARK-UP MULTIPLICADOR 1,8212
PRECO DE VENDA COM DESONERACAO | 17,33
QUANTIDADE MEDIA VENDIDA POR MES 75.300
FATURAMENTO MEDIO MENSAL DO PRODUTO 1.305.077,75

Fonte: Elaborado pela autora.
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Diante disso, entende-se que as empresas devem estar bem atentas para
esses fatos e refazer os calculos dos custos e precos de venda, de forma que possam
avaliar caso a caso o impacto que a desoneracdo causa no custo e no preco de
venda.

Sendo assim, entendeu-se ser importante evidenciar como elas podem fazer
essa avaliacao, para isso serdo demonstrados a seguir como proceder, tomando por
base os dois produtos escolhidos. A Figura 6 e a Figura 7 evidenciam novamente
calculo do preco de venda médio dos produtos vidro e espelho, no entanto, levando

em consideragéo a desoneragéo total da folha de pagamento.

Figura 7 - Formacéo do preco de venda do espelho com a desoneracao do INSS.

PRODUTO: [EsPELHO
CUSTO COM MATERIAIS
DESCRICAO DO MATERIAL UNID. UNIT. QUANT. TOTAL
LAMINA DE VIDRO m? 13,47 0,3081 4,15
PLASTICO FILME RECICLADO kg 4,1 0,1324 0,54
TOTAL DO CUSTO DE MATERAIS POR PRODUTO 4,69
CUSTO DE TRANSFORMACAO - OPERACOES INTERNAS
CUSTO POR MINUTO CUSTO POR PRODUTO
ATIVIDADE —
SALARIO [ INSS | OUTROS | TOTAL QUANT TOTAL
CORTE 0,63 - 0,27 0,90 0,4223 0,38
LAPIDAGCAO 0,39 - 0,04 0,43 0,5089 0,22
LAVAR/SECAR - - - -
TEMPERA 3,56 - 1,33 4,89 -
SERIGRAFIA 1,01 - 0,48 1,49 - -
EMBALAR 0,60 - 0,43 1,03 -
LAPIDACAO 0,39 - 0,04 0,43 1,25 0,54
TOTAL DO CUSTO DE TRANSFORMACAO 1,14
TOTAL DOS CUSTOS = MATS. APLICADOS + CUSTOS DE TRANSF. | 5,83
VARIAVEIS COM COMPOEM O "MARK-UP"
DESCRICAO % s/Lucro % s/PV RS

ICMS 12,00% 1,34
PIS 1,65% 0,18
COFINS 7,60% 0,85
COMISSSAO 3,00% 0,34
FRETE 1,50% 0,17
CUSTO E DESPESA FIXA 15,00% 1,68
PREVIDENCIA SOCIAL S/O PRECO DE VENDA 1,00% 0,11
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 13,16% -
IRPJ 15% 1,97% 0,22
CSLL 9% 1,18% 0,13
LUCRO ANTES DO IRPJ E DA CSLL 10,00% 1,12
TOTAL DAS VARIAVEIS QUE COMPOEM O "MARK-UP" 54,91% 6,13
MARK-UP DIVISOR 0,5491
MARK-UP MULTIPLICADOR 1,8212
PRECO DE VENDA COM DESONERAGCAO | 10,62
QUANTIDADE MEDIA VENDIDA POR MES | 45.486
FATURAMENTO MEDIO MENSAL DO PRODUTO | 482.906,04

Fonte: elaborado pela autora.
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Na Figura 6 e Figura 7 evidenciam novamente célculo do pre¢co de venda
médio dos produtos vidro e espelho, no entanto, levando em consideracdo a
desoneracao total da folha de pagamento, como pode ser verificado nestas figuras, o
custo total dos produtos diminuiu para R$ 9,52 do vidro e $ 5,83 do espelho, isso
porque a folha pagamento desonerou totalmente, considerando 0% de INSS sobre o
valor a méo de obra utilizada na produgcédo. Repassando este custo para o preco de
venda unitario e considerando-se também que houve um acréscimo de 1% no Mark-
up referente a Contribuicdo Patronal sobre a Receita Bruta (CPRB), e com a mesma
margem de lucro de 10%, reduziu o preco de venda unitéario para R$ 17,33 do vidro e
R$ 10,62 do espelho.

Essa reducdo ocorreu em funcdo de que o valor da mao de obra (base
considerada para a desoneracao do INSS) é superior a 5% do, respectivo preco de
venda. Como demonstra a Figura 8 no produto Vidro o custo da folha representa (com
a desoneracdo) 12,16% do preco de venda (R$ 2,25 / R$ 18,49), jA no produto
espelho Figura 9 representa 8,53% (R$ 0,95 / R$ 11,17), consequentemente, a
reducdo do custo e do preco do produto vidro é maior que a ocorrida no produto

espelho.

Figura 8 — Custos da folha de pagamento do vidro .

CUSTO DA FOLHA DE PAGAMENTO
CUSTO POR MINUTO CUSTO POR PRODUTO
ATIVIDADE -
SALARIO | INSS TOTAL QUANT TOTAL
CORTE 0,630 | - 0,630 0,4110 0,26
LAPIDACAO 0,390 | - 0,390 0,2800 0,11
LAVAR/SECAR - - - -
TEMPERA 3,560 | - 3,560 0,2779 0,99
SERIGRAFIA 1,010 | - 1,010 0,3333 0,34
EMBALAR 0,600 | - 0,600 0,1100 0,07
LAPIDACAO 0,390 | - 0,390 1,2500 0,49
TOTAL DO CUSTO DE TRANSFORMACGAO 2,25
[PRECO DE VENDA | 18,49 |
[PERCENTUAL DO CUSTO DA FOLHA S/O PRECO DE VENDA | 12,16%)|
PERCENTUAL DE REDUGCAO DO CUSTO DA DESONERAGAO
REDUCAO EM RELACAO A FOLHA DE PAGAMENTO | 20% 2,43%
AUMENTO EM RELAGAO AO PERCENTUAL S/FATURAMENTO 1,00%
REDUCAO FINAL 1,43%

Fonte: Elaborado pela autora.
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Conforme evidenciado na Figura 8 o custo de mao de obra (valor que € base
para os 20% do INSS) é R$ 2,25, que corresponde a 12,6% do preco de venda (R$
18,49). Seguindo a regra de que se o percentual do custo da folha for superior a 5%
do preco de venda, neste caso, pelo fato do percentual ser superior a 5%, a
desoneracao é benéfica para o produto vidro, gerando uma reducdo de custo. Isso
porque o valor que a empresa deixou de pagar de INSS sobre a m&o de obra aplicada
no produto corresponde a R$ 0,45 (R$ 2,25.x 20%) e o valor que ela passou a pagar
sobre o preco de venda do mesmo produto € de R$ 0,185 (R$ 18,49 x 1%), gerando
com isso uma reducdo de R$ 0,27 por unidade. Essa reducdo corresponde a 1,46%
(R$ 0,27 / R$ 18,49).

Esse percentual € o mesmo (com pequena variacdo em funcdo do
arredondamento das casas) que esta evidenciado na Figura 8 (1,43%), obtido
retamente pela diferenca entre o percentual determinado pela multiplicacdo de 20%
pelo percentual que o custo representa em relagao ao preco de venda (20% x 12,16%

= 2,43%) e o percentual de 1% do INSS que incide sobre preco de veda.

Figura 9 — Custos da folha de pagamento do espelho

CUSTO DA FOLHA DE PAGAMENTO
CUSTO POR MINUTO CUSTO POR PRODUTO
ATIVIDADE -
SALARIO | INSS TOTAL QUANT TOTAL
CORTE 0,63 - 0,63 0,4223 0,27
LAPIDACAO 0,39 - 0,39 0,5089 0,20
LAVAR/SECAR - - - -
TEMPERA 3,56 - 3,56 -
SERIGRAFIA 1,01 - 1,01 - -
EMBALAR 0,60 - 0,60 -
LAPIDACAO 0,39 - 0,39 1,25 0,49
TOTAL DO CUSTO DE TRANSFORMAGAO 0,95
[PRECO DE VENDA | 11,17 |
[PERCENTUAL DO CUSTO DA FOLHA S/O PRECO DE VENDA | 8,53%|
PERCENTUAL DE REDUGAO DO CUSTO DA DESONERACAO
REDUCAO EM RELACAO A FOLHA DE PAGAMENTO | 20% 1,71%
AUMENTO EM RELACAO AO PERCENTUAL S/FATURAMENTO 1,00%
REDUGAO FINAL 0,71%

Fonte: Elaborado pela autora.
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Semelhante ao que ocorreu com o produto vidro, o produto espelho (Figura 9)
também apresentou uma reducdo de custo com a desoneragdo do INSS sobre a
folha. No entanto, em funcéo do percentual (8,53%) custo da méo de obra do produto
espelho ser menor que o percentual (12,16%) do produto vidro, a reducédo, em termos
de percentual em relacao ao preco de venda (0,71%).

Entende-se que o método apresentado para definir qual é impacto que a
desoneracao causa em relacdo ao valor cobrado (determinar o ganho com base na
participacdo do custo da folha no preco de venda) € bem mais simples e pratico para
definir qual € o impacto que a desoneracdo vai causar em cada um dos produtos
respectivamente, sem a necessidade refazer todos os célculos novamente.

Outro ponto importante a ser ressaltado, € que, como ficou demonstrado nos
calculos do efeito da desoneracdo do INSS para os produtos vidro e espelho, os
efeitos n&o pode ser padronizados. Eles variam de produto a produto, a ndo ser que o
percentual de custo de méo de obra, em relacdo ao preco de venda, dos produtos
seja o igual, situacao que € muito dificil de ocorrer.

Diante disso, a empresa deve avaliar se a desoneragcao vai gerar um ganho,
ganho esse que poderd representar um ganho adicional para a empresa (caso ela
ndo reduza o preco) ou se o preco de venda sera reduzido (repassando o ganho para
o cliente, repasse esse que pode ser integral ou parcial). Por outro lado, ela também
deve estar ciente que podera ocorrer casos em que a desoneracao vai aumentar 0s
custo se nao reduzir. Neste caso, ela vai ter que aumentar o preco para compensar o
aumento de custo ou reduzir sua margem de lucro para compensar esse aumento de
custo. Se a decisdo for repassar o aumento para o preco, ela vai precisar ter
informac@es precisas, para poder convencer o cliente dessa necessidade.

Pdode-se verificar que a empresa Beta obteve um ganho com a desoneracao
da folha de pagamento, pois conseguiu diminuir o seu custo com a desoneracao da
folna e com isso rever o seu preco de venda a favor de um melhor resultado, isso
considerando atual cenario da empresa.

Sabe-se que nem sempre podera ser assim, pois se empresa resolver
terceirizar parte da sua producdo, com isso o valor da folha deve diminuir
consideravelmente, transformado no que hoje foi capitalizado como um ganho em

uma perda, pois da mesma forma que a desoneracéo reduz a contribuicdo patronal,
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podera aumentar na medida em que o valor da folha de salario reduz, e

proporcionalmente as vendas de produtos incentivados também.
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5 CONCLUSAO

Os principais objetivos da desoneracao da folha de pagamento implementado
pelo Governo Federal através do Plano Brasil Maior, sédo: ampliar a competitividade
da industria nacional, através da reducdo dos custos laborais, e estimular as
exportacdes, isentando-as da contribuicAo previdenciaria, mas principalmente
estimular ainda mais a formalizacdo do mercado de trabalho, uma vez que a
contribuicdo previdenciaria dependeré da receita e ndo mais da folha de salarios.

Neste trabalho, avaliou-se uma industria do setor automotivo da regiéo, a fim
de verificar se com a desoneracdo da folha de pagamento realmente houve uma
reducado dos custos.

Para tanto, foram levantados dados, como valor total da folha de pagamento
bem como o faturamento mensal da empresa, que por sigilo foi chamada de Empresa
Beta. Com esses dados pdOde-se verificar que a empresa obteve 100% de seu
faturamento beneficiado pela desoneracéo, e que deixou de recolher os 20% de INSS
sobre a folha.

Posteriormente, foram escolhidos dois produtos (vidro e espelho) para avaliar,
o impacto da desoneracao total da folha de pagamento no calculo dos custos bem
como do preco de venda. Para isso, foi realizada uma comparacdo dos custos e
despesas com mao de obra, necessarias para a producdo desses bens antes e
depois da desoneracao.

Na comparacéo realizada com os dois produtos utilizados para evidenciar os
impactos da desoneracdo na empresa objeto do estudo, foi possivel constatar que
qguanto maior for a participacdo do custo da folha (parcela que deixa de ser tributada
pelo INSS pela desoneracdo) em relacdo ao respectivo preco de venda, maior sera o
beneficio gerado pela desoneracdo. Com base na mesma analise foi possivel concluir
gue se custo de mao de obra (parcela desonerada) incorporado ao produto
representar 5% do seu pre¢o ndo vai existir nem ganho e nem perda. Acima de 5%,
vai gerar ganho e quanto maior a participacdo, maior € o ganho, se a tributacdo do
INSS sobre o faturamento for de 1%. . Isso porque, a reducao do custo em relacdo ao
INSS sobre custo da mé&o de obra, que deixa de existir, com a desoneracgdo, sera 1%
(5% do preco que a mao de obra representa x 20% que € aliquota cobrada de INSS

guando nao tem desoneracao). Da mesma forma, se a participacdo do custo da mao
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de obra representar menos de 5%, a desoneracdo vai gerar uma perda, perda essa
que sera inversamente proporcional, ou seja, quanto menor for o percentual, maior
sera a perda. No caso da empresa objeto de estudo essa participacdo representou do
percentual (8,53%) custo da méao de obra do produto espelho e (12,16%) do produto
vidro sobre o preco de venda, neste caso, pelo fato do percentual ser superior a 5%, a
desoneracao é benéfica para os produtos vidro e espelho, gerando uma reducédo de
custo.

Concluiu-se portanto que a empresa Beta reduziu os seus custos, e
consequentemente, diminuiu o seu preco de venda, devido a suspensao dos 20% do
INSS sobre a folha, isso mesmo depois da adicdo de 1% do CPRB sobre o total da
receita bruta. Assim, ela pode realizar um novo planejamento, avaliando a melhor
forma de repassar este beneficio para o seu preco de venda, sem prejudicar o lucro
desejado, ou até mesmo como uma estratégia para buscar novos mercados,
estimulando um melhor resultado.

Com base nas analises apresentadas, também foi possivel concluir, que as
empresas devem estar cientes dos diferentes graus de impactos (tanto positivos como
negativos) que a desoneracao pode causar, sendo que, esses impactos podem variar
de produto a produto. Ou seja, a mesma desoneracdo podera causar um ganho em
um determinado produto (seu custo de mao de obra representa mais de 5% do seu
preco de venda) e perda em outro (seu custo de méao de obra representa menos de
5% do seu preco de venda). Em funcgéo disso, o estudo evidenciou que as empresas
nao podem definir um percentual geral de desconto em todos os produtos e/ou
concluir gue a desoneracao vai gerar um ganho de x% em todos os produtos, mas
sim devem avaliar produto a produto.

Diante desse cenario, 0 estudo apresentou uma sistematica simples e pratica
para definir qual € o impacto que desoneracdo causa em cada produto
individualmente, bastando para isso que se conheca qual é o percentual de
participagdo que o custo da mao de obra (que é base do INSS sobre a folha)
represente sobre o preco de venda de cada produto, respectivamente.

Entende-se que este trabalho atingiu o objetivo proposto, pois foi capaz de
identificar de que forma a desoneragdo impactou nos resultados dos produtos

analisados.
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Como sugestbes de estudos futuros, podem ser desenvolvidos novos
trabalhos, avaliando o impacto da desoneracdo em outros segmentos, como por
exemplo do comércio, servigcos de informatica ou até mesmo da construcao civil que
também estdo abrangidos pela desoneracéo da folha de pagamento, que também ha

necessidade de rever 0s seus custos.
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ANEXO A- CNAES SUJEITAS A REGRA DA DESONERACAO (CPRB) INCLUIDAS
PELA MEDIDA PROVISORIA N° 601, DE 4 DE ABRIL DE 2013

N° DE CNAE DESCRICAO DA ATIVIDADE
4713-0/01 Lojas de departamentos ou magazines;
4744-0/05 Comeércio varejista de materiais de construcao;
4744-0/99 Comeércio varejista de materiais de construcao em geral;
4751-2 Comeércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica;
4752-1 Comeércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicacao;
4753-9 Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e
video;
4754-7/01 Comércio varejista de méveis;
4755-5 Comércio varejista especializado de tecidos e artigos de cama, mesa e banho;
4759-8 Comércio varejista de outros artigos de uso doméstico;
4761-0 Comeércio varejista de outros artigos de uso doméstico;
4762-8 Comeércio varejista de discos, CDs, DVDs e fitas;
4763-6/01 Comeércio varejista de brinquedos e artigos recreativos;
4763-6/02 Comeércio varejista de artigos esportivos;
4771-7/01 Comeércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulacao de férmulas;
4772-5 Comeércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal;
4781-4 Comeércio varejista de artigos do vestuario e acessorios;
4782-2 Comeércio varejista de calcados e artigos de viagem;
4789-0/05 Comércio varejista de produtos saneantes domissanitarios;
4789-0/08 Comércio varejista de artigos fotograficos e para filmagem;
412 Construcao de Edificios;
432 Instalacdes Elétricas, Hidraulicas e outras Instalacfes;
433 Obras de Acabamento;
439 Outros Servigos Especializados para Construgéao;
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ANEXO B- CNAES SUJEITAS A REGRA DA DESONERACAO (CPRB) INCLUIDAS
PELA MEDIDA PROVISORIA N° 612, DE 4 DE ABRIL DE 2013.

N° DE CNAE DESCRICAO DA ATIVIDADE

4929-9/01 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal;

4929-9/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,
intermunicipal, interestadual e internacional,

4929-9/03 Organizacao de excursdes em veiculos rodoviarios préprios, municipal;

4929-9/04 Organizacdo de excursbes em veiculos rodoviarios préprios, intermunicipal,
interestadual e internacional;

4929-9/99 Outros transportes rodoviarios de passageiros ndo especificados anteriormente;

4912-4/01 Transporte ferroviario de passageiros intermunicipal e interestadual

4912-4/02 Transporte ferroviario de passageiros municipal e em regido metropolitana;

4912-4/03 Transporte metroviario;

4211-1/01 Construcao de rodovias e ferrovias;

4221-9/01 Construcao de barragens e represas para geracao de energia elétrica;

4221-9/02 Construcao de estacgOes e redes de distribuicdo de energia elétrica;

4221-9/04 Construcao de estacfes e redes de telecomunicacoes;

4222-7/01 Construcao de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgbes
correlatas, exceto obras de irrigacéo;

4222-7/02 Obras de irrigacéo;

4223-5/00 Construcao de redes de transportes por dutos, exceto para agua e esgoto;

4291-0/00 Obras portuarias, maritimas e fluviais;

4292-8/01 Montagem de estruturas metalicas;

4292-8/02 Obras de montagem industrial;

4299-5/01 Construcao de instalacdes esportivas e recreativas;

4311-8/01 Demolicéo de edificios e outras estruturas;

4311-8/02 Preparacgéo de canteiro e limpeza de terreno

4312-6/00 Perfuracdes e sondagens;

4313-4/00 Obras de terraplenagem;

4319-3/00 Servicos de preparacédo do terreno nao especificados anteriormente;

7111-1/00 Servigos de arquitetura;

7112-0/00 Servigos de engenharia;

7119-7/01 Servigos de cartografia, topografia e geodésica;

7119-7/02 Atividades de estudos geoldgicos;

7119-7/03 Servigos de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia;

7119-7/04 Servicos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho;
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7119-7/99 Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura ndo especificadas
anteriormente;

3311-2/00 Manutencdo e reparacdo de tanques, reservatdrios metalicos e caldeiras, exceto
para veiculos;

3319-8/00 Manutencdo e reparacdo de equipamentos e produtos ndo especificados
anteriormente;

3321-0/00 Instalacdo de maquinas e equipamentos industriais;

3329-5/01 Servicos de montagem de méveis de qualquer material;

3329-5/99 Instalagdo de outros equipamentos néo especificados anteriormente;

5212-5/00 Carga e descarga;

5231-1/01 Administracdo da infraestrutura portuaria;

5231-1/02 Operacdes de terminais;

5112-9/01 Servico de taxi aéreo e locacdo de aeronaves com tripulacao;

5112-9/99 Outros servicos de transporte aéreo de passageiros nao regular;

4930-2/01 Transporte rodoviério de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, municipal;

4930-2/02 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas,
intermunicipal, interestadual e internacional,

5232-0/00 Atividades de agenciamento maritimo;

5091-2/01 Transporte por navegacao de travessia, municipal;

5091-2/02 Transporte por havegacao de travessia, intermunicipal;

5240-1/01 Operacgéao dos aeroportos e campos de aterrissagem;

5240-1/99 Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operacdo dos aeroportos e
campos de aterrissagem;

4911-6/00 Transporte ferroviario de carga;

1811-3/01 Impresséao de jornais;

1811-3/02 Impressao de livros, revistas e outras publicacdes periddicas;

5811-5/00 Edicéo de livros;

5812-3/00 Edicdo de jornais;

5813-1/00 Edicéo de revistas;

5822-1/00 Edicdo integrada a impressao de jornais;

5823-9/00 Edicado integrada a impressao de revistas

6010-1/00 Atividades de radio;

6021-7/00 Atividades de televisao aberta;

6319-4/00 Portais, provedores de contelido e outros servicos de informacéo na internet;




