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RESUMO

Uma nova realidade da economia brasileira vem se intensificando, fazendo com que
conflitos sociais tornem-se mais complexos em varios segmentos, e em
consequéncia disso originam-se novas diversidades de demandas judiciais. Logo, a
pericia contabil torna-se indispensavel para elucidar questdes de litigio, contribuindo
fielmente com a justica para a justa solugdo destes, uma vez que requerem técnicas
e a multidisciplinaridade do contador. Em vista disso, o perito contador é
absolutamente necessario como auxiliar da justica e tem por obrigagcdo demonstrar a
verdade contdbil sobre os fatos analisados. Assim, esta pesquisa tem por objetivo
principal identificar o perfil profissional dos peritos contadores inseridos no mercado
de trabalho do estado do Rio Grande do Sul. As metodologias consideradas mais
apropriadas quanto ao delineamento e realizacdo dos objetivos deste estudo foram a
de levantamento, de caracteristica descritiva, com andlise quantitativa e qualitativa.
Verificou-se por meio do questionario que a grande maioria dos peritos encontra
satisfacdo na sua atuacao. As agdes indenizatérias foram apontadas como as que
mais demandam profissionais e a que tem maior regularidade de atuacao, enquanto
as acOes de alimentos e desapropriagbes apresentam maior caréncia de
profissionais. As principais dificuldades encontradas por eles atualmente é a
nomeacao por parte dos juizes e a desunido da classe. Constatou-se também que
os peritos acreditam na expansdo dos trabalhos em pericia contdbil para os
préximos anos.

Palavras-chave: Pericia contabil. Perito contador. Perfil profissional. Mercado de
trabalho. Atuacao profissional.
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1 INTRODUGAO
1.1 CONTEXTUALIZACAO DO ESTUDO

A profissdo contabil vem constantemente passando por séries progressivas
de transformacdes, progredindo pela continua alteracdo e implementacdo de
legislagbes, dentre elas as mudancgas decorrentes da Lei 11.638/07. Esta Lei busca
a adogcdo de padrées internacionais de contabilidade, uniformizando as
demonstracées contdbeis em conformidade com as atuais mudancgas
socioeconémicas advindas da economia globalizada e do expressivo interesse de
empresas internacionais ingressarem no Brasil.

Desta forma, uma nova realidade da economia brasileira vem se
intensificando, fazendo com que conflitos sociais tornem-se mais complexos em
varios segmentos, e em consequéncia disso originam-se novas diversidades de
demandas judiciais.

De longa data, a pericia contabil é indispensavel para elucidar questdes de
litigio, contribuindo fielmente com a justica para a solucdo destes, uma vez que
requerem técnicas e a multidisciplinaridade do contador, que por sua vez, objetiva
esclarecer questdes sobre fatos patrimoniais e financeiros das entidades.

A Resolucao n® 1.243/09 do Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
define no seu item 2 que pericia contabil € "um conjunto de procedimentos técnico-
cientificos destinados a levar a instancia deciséria elementos de prova necessarios a
subsidiar a justa solucao do litigio, em conformidade com as normas e legislagdes
pertinentes".

Em vista disso, o perito contador é absolutamente necessario como auxiliar
da justica. Este deve demonstrar a verdade contabil sobre os fatos analisados, por
meio dos seus conhecimentos técnicos e cientificos, e das suas habilidades e
experiéncias profissionais. Nessas condicoes, o perito fundamenta as informagdes
requeridas com objetividade, clareza, precisdo, e confiabilidade, evidenciando as
provas técnicas disponiveis e a veracidade dos fatos no decurso do seu laudo
pericial.

Desta maneira, o contador atuante no ramo pericial tem por obrigacéo
analisar os aspectos juridicos, mantendo elevado nivel de competéncia e

especializacdo no que tange a aplicabilidade na pericia contabil, pois estes afetam
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diretamente a qualidade do seu trabalho, levando entdo, a autoridade julgadora a
possibilidade de conclusao de um processo litigioso.

Relacionado a isso, pode-se constatar a harmonizagcdo entre a pericia
contabil e a justica. Como pode ser observado em matéria publicada no Jornal do
Comércio do estado do Rio Grande do Sul (2012) quanto a existéncia da
necessidade de advogados e juizes em buscar junto ao perito contabil,
esclarecimentos e recomendagbes técnicas embasadas e analisadas por um
especialista, com o intuito de obter qualidade nas decisdes judiciais.

Pois, como salienta Bonder (2012) "a pericia € um instrumento técnico e
cientifico de constatacdo que pode ser utilizada como prova nos tribunais", e, da
mesma forma, Cardoso (2012) prossegue afirmando que o perito "deve transformar
a parte técnica e burocratica em informacdes”, ressaltando sobre a essencial
combinacao e a independéncia entre as funcbes competentes de cada area.

Diante dos diversos ramos que a profissdo de contador oferece, existem
alguns que ainda atualmente sdo pouco praticados, visto que as universidades e
faculdades de Ciéncias Contabeis oferecem apenas uma abordagem discreta de
diferentes assuntos competentes a area, em conformidade com o plano pedagdgico
de cada instituigéo.

A pericia contabil € uma das funcbes que pode vir a ser exercida por
bacharéis em contabilidade, mas que, porém, em sua maioria, preferem atuar
apenas em atividades de gestao de empresas e em escritérios de contabilidade, que
normalmente exigem apenas conhecimentos técnicos.

Observando este contexto, a contribuicdo cientifica deste estudo esta
pautada ao fato de ndo existirem muitos trabalhos realizados sobre este assunto,
baseando-se nas buscas e pesquisas em estudos disponibilizados tanto na
universidade na qual a autora estd matriculada, quanto em algumas outras
universidades e fontes de publicacdo. Da mesma forma, quanto a escassez de
informacé&o a fim de direcionar a execucéao do trabalho deste profissional.

Portanto, este estudo podera ser utilizado como uma importante ferramenta
de informacéo para futuras pesquisas de alunos e interessados na drea a obterem
uma representacdo concreta de como é o perfil do profissional que exerce essa
atividade. Pois, de acordo com Krebs (2011), "por forca do préprio mercado, o perfil

dos profissionais contabeis vem sendo alterado constantemente”.
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Em vista disso, existe notéria necessidade de averiguacao do perfil desses
peritos atualmente ativos, que segundo Krebs (2011), no estado, os peritos atuantes
nas areas contabil, econémica, administrativa, médica, de engenharia, de fisioterapia
e de informatica, excedem a dois mil, e destes, em torno de 40% sao peritos
contadores.

Do ponto de vista profissional, esta pesquisa podera auxiliar os peritos
inseridos no mercado de trabalho ou aqueles que desejam iniciar a atuar neste
ramo, a obterem uma visdo real quanto a exigéncia da capacitacao profissional
necessaria perante as diversas caracteristicas e assuntos abordados no decorrer da
funcdo. Assim como, as habilidades e a ética profissional, e também, quanto a
continua busca pela verdade e integridade do seu trabalho.

A funcdo pericial cresce em conformidade com a movimentacdo de
processos judiciais que aumentam espantosamente nos tribunais. Como mostra a
publicacédo do STJ (2012), houve 26,2 milhdes de novas agdes levadas aos tribunais
judiciarios brasileiros no ano de 2011, o que representa um aumento de cerca de
29% de demanda do Poder Judiciario, de fato que torna-se indispensavel a atuacao
do perito contador em inimeros destes casos.

De acordo com Krebs (2011) "a importancia deste profissional é cada vez
mais reconhecida pela justica, pois eles sdo capazes de imprimir ao processo, as
informacdes especificas e detalhadas necessarias para que o juiz possa ter mais
clareza sobre o caso", e, reintera que "existe um reconhecimento nacional dos
peritos gauchos pela questdo ética, a seriedade e a responsabilidade dos

profissionais".

1.2 TEMA E PROBLEMA DE PESQUISA

A contabilidade, desde os primoérdios, registra as operacdoes das empresas
por meio dos atos e fatos que afetam o seu patriménio, o qual é constituido pelos
seus bens, seus direitos e suas obrigacdes. Esta fornece um grande numero de
informagdes Uteis que contribuem para o controle e geracdo de informacdo da
situacao patrimonial aos seus diversos usuarios.

A ciéncia contabil serve de instrumento seguro e confiavel para o
administrador tomar decisdes dentro e fora da empresa, tomando como base para
tal os relatorios contabeis gerados, recordando os fatos ocorridos, analisando os
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resultados encontrados e as causas que levaram aqueles resultados, tomando entdo
decisdes em relacao ao futuro do empreendimento (MARION, 2009).

Dentre os diversos usuarios da contabilidade, estdo aqueles que buscam
junto ao sistema judiciario seus direitos patrimoniais, e estes, no entanto necessitam
tomar decisdes baseando-se em informacbes geradas por uma das especialidades
do ramo contdabil, a pericia contabil.

Esta fornece informagdes que serao utilizadas na tomada de deciséo judicial,
por meio de respostas a quesitos previamente formulados pelas partes litigantes,
com a intencdo de conduzir e solucionar de maneira integra o processo litigioso,
tendo em vista subsidiar a justica para a solucdo da demanda judicial, tanto no
ambito judicial quanto extrajudicial, através de provas legitimas e fidedignas.

A pericia contabil é exercida pelo Bacharel em Ciéncias Contébeis, e é
requisito fundamental para o exercicio desta profissdo que este esteja registrado no
Conselho Regional de Contabilidade, de forma a exercer a atividade pericial em
condicOes proprias e particulares de cada profissional.

Esta atividade traz consigo a constante multiplicidade de trabalhos e de
novos desafios, obrigando o habilitado a dominar diversas areas especificas do
conhecimento, que fogem dos adquiridos apenas na contabilidade. E uma fungéo
que exige grande aptidao a pesquisas e habilidade em investigar e verificar a prova
pericial, fundamentando-a junto a justica através do seu relato profissional sobre a
matéria fatica para solucionar a discordia em discussoes judiciais, devendo agir com
imparcialidade na elaboracdo do seu lado pericial (RESOLUCAO CFC N2 1.243/09 e
1.244/09).

O perito, no seu exercicio funcional, tem em foco a prestacao de servicos
para todas aquelas pessoas, fisicas ou juridicas, que demandem de opinido
especializada sobre a matéria periciada. Este pode vir a atuar em espécies distintas,
identificaveis segundo o ambiente em que atuam em quatro vertentes periciais: a
judicial, a semijudicial, a extrajudicial, e a arbitral, sendo incontaveis os campos e as
situacdes internas dessas vertentes em que a pericia contabil pode ocorrer
(ALBERTO, 2007).

A curiosidade da autora em explorar a area da pericia contabil surgiu pelo
fato da mesma vir auxiliando advogadas em calculos de liquidacao de sentencas
trabalhista, separacdo judicial, e atualizacdo de pensdes. Inicialmente, sem ao

menos saber do que se tratava e de nao ter o conhecimento necessario para a
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conclusao dos trabalhos sozinha, a autora buscou através de pesquisas e consultas
a outros profissionais contadores ampliar seu conhecimento, agu¢ando entdo, a
vontade em desvendar esta funcédo da contabilidade.

Manifesta-se também o desejo em investigar este tema, visto da
possibilidade de uma futura opg¢éo de campo de trabalho apds a conclusao do curso
de Ciéncias Contdbeis, a qual a mesma deseja seguir. Implicando entdo, a
necessidade em estudar o assunto mais a fundo, a fim de obter uma ética real
quanto ao perfil dos peritos contadores atualmente ativos.

A funcdo de perito contador possui varias peculiaridades. Em razado da
busca pela verdade féatica relacionada ao exercicio da funcao desse profissional, um
mercado ainda pouco explorado pelo atuante da contabilidade, busca-se averiguar e
apresentar se o graduado em Ciéncias Contabeis inserido no mercado da pericia
esta atuando de maneira condizente.

Diante disso, a questao de pesquisa para este trabalho € a seguinte: Qual o
perfil profissional dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho do estado
do Rio Grande do Sul?

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 Objetivo geral

O objetivo geral desta pesquisa consiste em identificar o perfil profissional
dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho do estado do Rio Grande
do Sul.

1.3.2 Objetivos especificos

Em um plano mais detalhado, tem-se por objetivos especificos:

— Fazer o levantamento na literatura dos aspectos legais e técnicos
relacionados a pericia contabil e ao perito contador.

— Constatar as caracteristicas qualitativas e quantitativas dos peritos
contadores atuantes e cadastrados no Tribunal de Justica do estado do Rio
Grande do Sul.

— Aplicar um questionario de pesquisa com estes peritos.
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— Verificar quais os trabalhos desenvolvidos com maior regularidade e os que
possuem maiores demandas.

— ldentificar quais as atividades da pratica pericial com significativa caréncia
de atuacao.

— Registrar as principais dificuldades encontradas para se inserir no mercado e
quais as encontradas no decorrer do exercicio da funcao pericial.

— Relatar quais as expectativas futuras para a profissao.

1.4 METODOLOGIA

Quanto aos procedimentos técnicos, foi realizada uma pesquisa de
levantamento, onde é aplicado um questionario diretamente as pessoas das quais
se deseja identificar seu comportamento. Isto é, sdo solicitadas informacdes a um
determinado grupo de individuos a respeito dos assuntos relacionados ao tema de
pesquisa, a fim de que se examine quantitativamente o desfecho das respostas
coletadas (DIEHL; TATIM, 2004).

Esta pesquisa de levantamento possibilita o contato direto com as pessoas
investigadas, facilitando a quantificacéo dos resultados e favorecendo a uma analise
mais rapida e concreta sobre o comportamento da populacdo investigada
(MASCARENHAS, 2012). Entao, este método é adequado ao estudo em questado
por ser um procedimento que levanta a percepc¢ao real quanto as opinioes e atitudes
do universo pesquisado em relacao ao problema (DIEHL; TATIM, 2004).

Em relacdo aos objetivos, este trabalho enquadrou-se em uma pesquisa
descritiva, pois, procura constatar com que assiduidade ocorre um fenémeno,
relacionado quanto a sua natureza e suas caracteristicas. Examina, investiga e
relaciona fatos ou fendmenos, sem adultera-los, levantando as diferentes
caracteristicas do comportamento humano. Esta se empenha em coletar dados ou
fatos reais, através de questionarios, formularios, entrevistas e observacdo (CERVO;
BERVIAN; SILVA, 2007).

Segundo Mascarenhas (2012), a pesquisa descritiva tem por objetivo relatar
as particularidades de uma populacdo, e constatar a existéncia de semelhancgas
entre as variaveis analisadas. Nesse sentido, pode-se afirmar que esta metodologia
de pesquisa € apropriada ao estudo, pois, define e reconhece o perfil de
determinada populacao (DIEHL; TATIM, 2004).
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Ja em relacao a forma de abordagem do problema, foi aplicada a estratégia
quantitativa e qualitativa. A pesquisa quantitativa, de acordo com Diehl e Tatim
(2004) caracteriza-se pela utilizacdo da quantificacdo ao reunir e ao analisar 0s
dados adquiridos, por meio de procedimentos estatisticos, tais como, percentuais e
médias, a fim de assegurar as conclusdes e evitar distorcoes.

De acordo com Mascarenhas (2012), a pesquisa quantitativa consiste em
exprimir em quantidade os dados obtidos, analisados por técnicas estatisticas,
transmitindo-os imparcialmente e impedindo o pesquisador de influir sobre o
desfecho da pesquisa. Sendo assim, esta técnica de pesquisa é apropriada ao
desenvolvimento deste trabalho, pois, objetiva mensurar ou quantificar o
comportamento das variaveis analisadas.

Estas variaveis sao obtidas por meio de um questionario ou entrevista
estruturada, aplicados para uma amostra ou para a populacao a ser pesquisada. A
coleta dos dados é cumprida de acordo com os fundamentos estatisticos, buscando
esclarecimentos ou conclusdes elucidativas, de carater empirico quanto ao
fendbmeno estudado (CASARIN; CASARIN, 2011).

A estratégia qualitativa estuda o comportamento de um individuo ou de um
grupo social, relatada da maneira que avaliar ser a mais adequada ao estudo,
porém, mantendo uma estrutura coerente. As caracteristicas principais apresentadas
neste tipo de pesquisa sdo: a analise e o levantamento dos dados sao executados
ao mesmo tempo, de forma descritiva, sendo influenciados e guiados pelo
pesquisador para a compreensao do objeto (MASCARENHAS, 2012).

No entanto, de acordo com Casarin e Casarin (2011) a metodologia
qualitativa & predominantemente descritiva e tem por objetivo descrever sobre o
objeto de estudo, relacionando-o com outros elementos que possam explica-lo.
Utiliza a multiplicidade de pontos de vista, visando esclarecer um fato ao qual o
pesquisador narra as suas conclusdes de forma textual, empregando seus proprios
argumentos.

Assim como a pesquisa quantitativa, a qualitativa também busca coletar os
dados de estudo através de entrevistas e grupos focais, porém, a sua analise
depende das caracteristicas dos dados coletados. Logo, este método de pesquisa €
oportuno ao estudo, visto que, este caracteriza a complexidade de um problema e a

relagdo com suas variaveis, identificando e relacionando o processo vivido por um
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determinado grupo, a fim de possibilitar a compreensdo e a percepcao das
particularidades comportamentais destes (DIEHL; TATIM, 2004).

Portanto, concluiu-se que as metodologias destacadas sdo as mais
apropriadas quanto ao delineamento e realizacdo dos objetivos deste estudo.

Esta pesquisa foi realizada por meio de um questionario estruturado,
contendo questdes objetivas e dissertativas, formuladas a fim de responder ao
problema de pesquisa e atingir o desfecho dos objetivos propostos. O questionario
foi aplicado e enviado aos peritos contadores mediante endereco eletrdnico.

Inicialmente, coletou-se uma relacdo dos peritos contadores atuantes no
estado do Rio Grande do Sul, cadastrados no Tribunal de Justica do Estado do Rio
Grande do Sul (TJRS). Esta listagem encontra-se disponivel no sitio eletrdnico do
TJRS, e configura a amostra global da pesquisa, contendo 533 peritos cadastrados.
Em um segundo momento, relacionou-se somente aqueles os quais continham
endereco eletrénico cadastrado, somando assim, 502 profissionais.

Logo, o questionario de pesquisa foi distribuido aos 502 especialistas,
estruturado e formulado por meio da ferramenta Survey Monkey, formando assim, a
amostra utilizada para a realizacao deste trabalho. Os resultados observados sao
estruturados e analisados mediante graficos e andlises percentuais das respostas
manifestadas por estes peritos.

1.5 ESTRUTURA DO ESTUDO

No primeiro capitulo é relatada uma contextualizagao do tema, bem como os
objetivos relacionados a questao de pesquisa e a sua metodologia.

A seguir, no segundo capitulo, é apresentado o levantamento da literatura
concernente ao tema de pesquisa, observados quanto a pericia contabil e ao perito
contador.

Ja no terceiro capitulo, é realizada a pesquisa com os peritos contadores,
tendo em vista o objetivo deste capitulo que é o de elencar e apresentar as
perguntas formuladas e as respostas obtidas através deste questionario, assim
como, os resultados e as analises levantadas dessas respostas.

Ao final, no quarto capitulo, é apresentada a conclusao desta pesquisa.
Neste item, atinge-se o objetivo principal deste estudo, ou seja, identifica-se o perfil
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profissional dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho do estado do
Rio Grande do Sul.



19

2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 CONTABILIDADE

A contabilidade é uma ciéncia social aplicada, apesar de utilizar-se de
métodos quantitativos como mecanismo basico, € por meio da atuacdo humana que
ela gera e modifica 0os eventos ocorridos no patriménio. Sdo apontadas origens da
contabilidade em torno de 4.000 anos a.C., porém, a primeira literatura contdbil
relevante, que traduziu a causa efeito do fenébmeno patrimonial foi no ano de 1494
(IUDICIBUS; MARION; FARIA, 2009).

A ciéncia contabil estuda 0 modo como se comportam os eventos reais
ocorridos no patriménio, relacionado a eficacia funcional das células sociais (SA,
2010). Ribeiro (2010, p. 10) define contabilidade como "uma ciéncia que possibilita,
por meio de suas técnicas, o controle permanente do Patriménio das empresas".

De acordo com Marion (2009), a contabilidade € o modo pelo qual sao
geradas e fornecidas as informagdes Uteis para a tomada de decisdo, dentro e fora
da empresa. Todas essas informacdes, passiveis de mensuracdo monetaria, sdo
registradas e posteriormente resumidas por dados em formato de relatérios ou
demonstragdes contabeis, estas que demonstram a real situagdo da empresa.

Através das informagcdes geradas pelas demonstracbes contabeis, a
contabilidade objetiva contribuir para a gestdo e o controle, e para a preservacao € o
planejamento do patrim6nio das organizacbes. Estas podem ser publicas ou
privadas, com finalidade lucrativa ou demais finalidades, servindo como base para a
tomada de decisédo, demonstrando a composicao e as variagdes patrimoniais, assim
como, seus resultados econémicos (ECKERT, 2011).

Os usuarios da informacgao contabil sdo aqueles que tém interesse quanto a
situacdo do empreendimento, com a finalidade de levantar respostas as suas
especulacdes. Estes usuarios, tanto internos quanto externos, tomam decisdes e
necessitam desta ciéncia para avaliarem a situacdo financeira, patrimonial,
econbmica, de resultados, e, a maneira e a proporcao a qual se originam e aplicam-
se os recursos (ECKERT, 2011; ATHAR, 2005).

Os usuarios internos encontram-se no ambiente interno da empresa,
utilizando as informagbes como subsidio para a tomada de decisdo. Os usuarios

externos fazem consultas e verificagcbes as demonstragdes contabeis. Ambos
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utiizam-se das seguintes demonstracées contabeis: balango patrimonial,
demonstracdo do resultado do exercicio, de lucros e prejuizos acumulados,
demonstracao do valor agregado, demonstracao dos fluxos de caixa, etc. (ECKERT,
2011).

Figura 1 - Usuarios da contabilidade

INTERNOS

*Sdcios/Acionistas: Identificam a situagdo patrimonial e o rumo do negécio,
niveis de liquidez e rentabilidade.

*Gestores/Administradores: Examinam elementos para tomada de decisao
nos aspectos econdmico e financeiro. Viabilidade de expancao e crescimento.

EXTERNOS
*Investidores: Verificam o retorno dos investimentos.
*Bancos: Analisam a capacidade de pagamento e a concesséo de crédito.
*Governo: Informam-se quanto aos tributos gerados.
*Fornecedores: Analisam a capacidade de pagamento e a posi¢éo financeira.
*Concorrentes: Confrontam resultados.

Fonte: elaborado pela autora, adaptado de Eckert (2011); Athar (2005)

A area contabil pode ser desenvolvida em diversos setores de entidades
econbmico-administrativas, com ou sem fins lucrativos, publicas ou privadas, e
também para pessoas fisicas, tratando-se sempre do mesmo objeto: o patriménio.
Sao alguns ramos desenvolvidos pela contabilidade: contabilidade geral, industrial,
de cooperativas, comercial, de servicos, securitaria ou atuarial, de transportes, rural,
bancaria, publica, hospitalar, autbnomos, pessoas fisicas, auditoria, e pericia
(ECKERT, 2011).

Segundo o CFC (2010) o perfil dos contabilistas brasileiros pesquisados no
ano de 2009 apresentaram os seguintes dados relativos a 878 contadores
respondestes no estado do Rio Grande do Sul:

e contadores registrados: 73,8% do sexo masculino, e 26,2% do sexo
feminino;

e faixa etéria: 47,6% encontravam-se entre 31 a 49 anos;

e grau de instrucao: 64,8% possuiam ensino superior e 29,7% pos-graduacao;

e renda mensal: 33,7% enguadravam-se entre a faixa de R$4.200,00 até
R$8.400,00, e 25,4% entre R$2.100,00 até R$4.200,00;

e tempo de atuacao: 81,5% atuavam com contabilidade a mais de 15 anos;

e situagao profissional: 55,5% dos contadores entrevistados eram proprietarios
ou soécios de escritério de contabilidade, 20,7% trabalhavam como
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funcionarios de empresa privada, e apenas 0,7% exerciam atividade de
perito;

e Jareas de atuacado: 42,6% atuavam com contabilidade comercial, 38,8% com
contabilidade tributaria, e 12,1% trabalhavam com pericia;

e dificuldades na profissao: 62,1% dos contadores encontravam dificuldades
nas constantes mudancas na legislacao, e 34,3% na concorréncia desleal;

e satisfacdo com a profissdo: 63,4% apresentaram-se satisfeitos, e 29,3%
plenamente satisfeitos;

e areas de interesse para treinamentos e/ou capacitacdo: 52,9%
interessavam-se por contabilidade tributaria, 21,6% por contabilidade
gerencial, e 10,4% por pericia contabil.

2.2 PERICIA CONTABIL

A pericia contabil no Brasil teve exposicao no inicio do século XX, por
intermédio do | Congresso Brasileiro de Contabilidade, ocorrido em 1924, e do
surgimento da primeira obra sobre o conteudo pericial. No ano de 1931, com as
continuas reunides de profissionais da contabilidade e o progresso no surgimento de
instituicdes, fundou-se a Camara de Peritos Contadores. Porém, somente na década
de 40 € regulamentada a profissdo de contador e criado o Conselho Federal de
Contabilidade. Contudo, o crescimento bibliografico, o prestigio e a influéncia dos
peritos, realizaram-se apenas nas Ultimas décadas do século XX (SA, 2011).

Com base nos conhecimentos de Sa (2011), a pericia contabil reconhece as
acOes ocorridas ao patrimdnio especifico, e oferece a avaliacao do fato por meio de
questbes que necessitem de opinido. De acordo com Magalhdes et al. (2009),
entende-se por pericia qualquer atividade realizada por alguém que queira alcancar
um determinado fim, e que necessite de exatiddo na realizagdo deste proposito. Em
outras palavras, Moura (2011) define pericia contabil como uma conducao de prova,
uma vez que, por meio dessa, se averigua, se reconhece, e se confronta os fatos da
causa.

O objetivo da pericia contabil é o de expor a veracidade dos fatos, através
de componentes extraidos de registros contabeis ou de quaisquer documentos

comprobatérios, dignos de credibilidade diante da justica. Devendo estes, prover nos
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autos, a prova da verdade material e/ou cientifica do que se questiona frente ao juiz
(ZANNA, 2005).

A esse respeito, Alberto (2007) constata que a pericia contabil de modo
geral tem por objetivo averiguar, apresentar ou indicar de maneira incontestavel a
veracidade contabil a cerca do objeto de atuacdo. Este que abrange fatos
procedentes de relacdes, de haveres e de resultados patrimoniais suscetiveis de
apropriagao.

De acordo com a Resolugdo CFC n® 1.243/09, os procedimentos de pericia
destinados a embasar o desfecho do laudo ou do parecer pericial contabil, sao:

Figura 2 - Procedimentos de pericia

Investigacao

Pesquisa do
que esta

Exame

Andlise de
documentos

Vistoria Indagacéo

Busca de
Diligéncia informacoes

oculto

Cirt'f'ca €0 Avaliacao Qerllliura €0 Arbitramento
testar a ualificagdo e <:| e
] = Estabelecer TR Determinacao
informacao do . quantificacao B e

laudo pericial do objeto

Fonte: elaborado pela autora, adaptado da Resolugao n° 1.243/09

Esta Resolugao classifica a pericia contabil como pericia judicial - exercida
com o amparo da Justiga, pericia extrajudicial arbitral - executada por um arbitro (Lei
de Arbitragem), estatal - amparada e fiscalizada por 6rgaos do Estado, e voluntéria -
requerida pela parte interessada ou por ambos.

As classificagbes e as espécies periciais podem ser definidas e
reconhecidas de acordo com as caracteristicas dos ambientes em que atuam,
direcionando ao correto despacho do objeto e dos objetivos aos quais deve dirigir-
se. Estes ambientes podem ser qualificados em: judicial, semijudicial, extrajudicial e
arbitral (ALBERTO, 2007).

2.2.1 Pericia judicial

A pericia judicial é executada com relagdo a organizagao da justica (Poder
Judiciario), por meio de ordem, peticdo, ou necessidade das partes relacionadas ao
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litigio. Esta vertente da pericia pode ocorrer por dois meios em um processo judicial,
classificados de acordo com suas caracteristicas principais:

e Meio de prova: quando tem por finalidade constatar a realidade, através de
provas técnicas ou cientificas, com o propésito de contribuir para a
convicgdo do juiz quanto aos fatos ou razdes questionadas em acdes de
conhecimento ou de liquidacédo por documentos.

e Meio de arbitramento: quando objetiva determinar a quantidade do énus,
mediante discernimento técnico para fins de liquidacdo de sentenca
(ALBERTO, 2007).

Quando a solucao do conflito é solicitada aos tribunais e esta precisa de
esclarecimentos técnicos, moral e cientifico, e da apuragédo fiel dos fatos que
originaram a acao judicial, a pericia contabil é a conhecedora da causa questionada.
A pericia judicial é determinada por um magistrado e sujeita a processos
estabelecidos legalmente, devendo o laudo pericial ser elaborado em conformidade
com os quesitos apresentados pelo juiz. O perito é responsavel por instruir a decisao
judicial das causas e dos fatos periciados' (D'AURIA 1962 apud MAGALHAES et al.
, 2009).

Em outras palavras, Lima e Araujo (2008) caracterizam que pericia judicial é
aquela que uma ou ambas as partes litigantes procuram o poder judiciario para
prover a justa solucdo de um conflito. Quando a solicitacao da pericia é feita por uma
das partes chama-se pericia requerida, e quando é pleiteada pelo juiz, intitula-se
pericia de oficio.

2.2.2 Pericia semijudicial

Neste ambiente as pericias sdo exercidas fora do poder judiciario,
entretanto, guiadas pelas regras e normas estabelecidas pelo Estado, porém,
sujeitas a regimes semelhantes as judiciais. Tem o propdsito de ser o mais
importante instrumento de conducdo de prova nos ordenamentos institucionais.
Dividi-se segundo o aparato estatal atuante:

e Policial: inquéritos policiais.

e Parlamentar: investigagdes conduzidas pelo estado (CPlI).

! D'AURIA, Francisco. Reviséo e pericia contébil. Sao Paulo: Nacional, 1962.
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e Administrativo-tributaria: administracado dos 6rgaos, agentes, e servicos do
estado na esfera tributaria ou 6rgaos de deliberacdo coletiva do poder
executivo (ALBERTO, 2007).

2.2.3 Pericia extrajudicial

Alberto (2007) descreve que as pericias extrajudiciais sdo solicitadas por
pessoas fisicas e/ou juridicas de carater privado, no sentido de ndo submetivel ao
arbitramento da causa. Estes buscam a pericia por suas opcdes e necessidades
particulares, sendo realizada fora do Estado. Esta espécie pericial subdivide-se
conforme os fins proprios e essenciais aos quais foram designados:

e Demonstrativas: tem a intencado de expor previamente a verdade ou ndo da
acao.

e Discriminativas: solicita instantaneamente a colocacdo dos interesses de
cada parte litigante nos justos termos do processo.

e Comprobatorias: tende a provar as diferentes manifestagdes do objeto
pericial, como desvios, disfarces, e fraudes.

De acordo com D'auria® (1962 apud Magalhdes et al. , 2009), a pericia
extrajudicial é requerida pelo fato das partes litigantes nao firmarem facilmente
nenhum tipo de acordo ou por incompreensao da matéria em analise. Esta matéria
nao é processada judicialmente, sendo solicitada a sua analise com o intuito de
obter um julgamento imparcial, ou, para esclarecer tecnicamente a questao em que
nao se harmonizam os interesses.

A pericia extrajudicial é solicitada quando ainda nao existe o litigio e néo
implica a presenca do Estado. E requerida pelas partes que de maneira consensual
concordam com as conclusdes apresentadas pelo perito escolhido (LIMA; ARAUJO,
2008). Nesta esfera, o perito tem autonomia e poder sobre a sua prestacao de
servico e sobre a apuracdo de seus haveres. Tem natureza informativa aos
gestores, auxiliando no processo decisério, sem a necessidade de existéncia de uma
questéo judicial (PELEIAS et al. , 2008).

2 D'AURIA, Francisco. Reviséo e pericia contébil. Sao Paulo: Nacional, 1962.
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2.2.4 Pericia arbitral

A espécie arbitral resume-se no ato de decidir ou determinar a vontade das
pessoas envolvidas no processo, esta sentenca € realizada por um arbitro,
subdividindo-se em:

e Probante e deciso6ria: designa-se como conducdo de prova para uma
sentenca arbitral.

e Subsidiadora da decisdo judicial ou arbitragem: sentenca técnica sobre
pontos essenciais da causa, proferida pela pessoa escolhida pelo tribunal ou

pelas partes (ALBERTO, 2007).

Segundo Lima e Araujo (2008) a pericia arbitral trabalha parcialmente entre
a pericia judicial e a extrajudicial, porém, executada em juizo arbitral, ou seja, é a
instancia que delibera a vontade das partes. Conforme a Lei n©9.307/96, Art. 1°, “as
pessoas capazes de contratar poderdo valer-se da arbitragem para dirimir litigios

relativos a direitos patrimoniais disponiveis”.

2.3 PERITO CONTADOR

Segundo Michaelis (2013) perito é aquele que € pratico, experiente,
conhecedor ou apto em determinados assuntos, é o individuo nomeado
judicialmente e que tem pericia. Perito contador é o "especializado ou judicialmente
habilitado a resolver questdes de contabilidade".

Souza (2006) argumenta que a pericia contabil ndo pode ser considerada
uma profissdo, e sim uma funcao exercida pelo profissional de contabilidade. Visto
que, este ainda enfrenta algumas dificuldades e obstaculos ao executar a pericia.
Souza relata alguns aspectos sob a 6tica dos profissionais da pericia quanto aos
principais problemas e dificuldades encontradas no seu cotidiano de atuagao, tais
como:

e falta de reconhecimento do esfor¢o exigido e de conhecimento dos peritos
quanto a legislagao profissional e ao processo;

e profissionais mal formados;

e caréncia de reconhecimento por parte dos juizes referente aos seus
honorarios, fazendo com que o perito se submeta a ma remuneracéo, a fim

de nao ser excluido de suas indicagdes;
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e ser nomeado pelo juiz, uma vez que nao depende de competéncia técnica
e/ou cientifica, mas, de relacées pessoais de afinidade e confiangca entre
perito e magistrado;

e classe profissional desunida.

De acordo com a Resolucdo do CFC n® 1.244/09, o perito contador é aquele
que desempenha o trabalho pericial de forma pessoal, devendo ter amplos
conhecimentos sobre a causa litigante, adquirida através de suas experiéncias e
aptidées. Em seguida, descreve as competéncias profissionais necessarias para que
o contador atue na pericia contabil.

Dentre elas, o especialista deve estar sempre atualizado quanto as normas
brasileiras e técnicas de contabilidade, assim como, quanto as legislacdes
profissionais do ramo pericial, e também, manter um constante nivel de
aperfeicoamento e capacitacao profissional.

O contador atuante na pericia contabil deve possuir algumas qualidades,

como:

Quadro 1 - Qualidades do perito
CAPACIDADES CARACTERISTICAS

Bacharel em Ciéncias Contabeis

Legal Registro no Conselho Regional de Contabilidade (CRC)
Conhecimento teérico e pratico da contabilidade e de
suas tecnologias

Experiéncias em pericias

Facilidade de compreensao

Persisténcia/Coragem

Percepcéo

Entendimento de areas afins a contabilidade
Profissional | Carater inovador e intuitivo

Cédigo de Etica e Normas de Contabilidade
Independéncia

Etica Comprometer-se com a verdade
Cultivar a virtude em suas atitudes
Moral Postura profissional

Fonte: elaborado pela autora, adaptado de S& (2011)

Ainda, de acordo com Sa (2011), para exercer a pericia contabil é
indispensavel possuir ensino superior, obter principios inalteraveis, e um razoavel
conhecimento pratico da fungéo.

Moura (2011) destaca que o perito ndo precisa necessariamente ser uma

pessoa onisciente e carregar titulos extraordinarios, porém, como auxiliar da justica
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precisa dominar plenamente o conteuddo do qual devera esclarecer, por meio de
suas conclusdes explanadas ao juiz em um parecer ou laudo pericial. O perito
contador tem a misséo e a fungao de:
e Missdo: consiste na investigacdo e na apuracdo das causas e das
consequéncias dos fatos apreciados.
e Funcdo: expor, opinar e relatar o que viu, observou e percebeu, reportando

indicios, provas, documentos e depoimentos ao juiz (MOURA, 2011).

O perito contador nomeado é aquele que é designado pelo magistrado, atua
no ambito judicial e elabora o laudo pericial contabil. Enquanto, o perito contador
assistente é o designado e indicado pelas partes litigantes em um processo judicial,
extrajudicial e/ou arbitral, apresentando o parecer pericial contdbil. O perito
contratado atua extrajudicialmente, e o perito escolhido exerce a pericia no campo
arbitral (RESOLUCAQO CFC n? 1.243/09 e 1.244/09).

Sa (2011) define laudo pericial como uma declaracao literal a respeito dos
fatos patrimoniais submetidos a andlise, fundamentado nos conhecimentos de um
especialista. Em outras palavras, Moura (2011) descreve que laudo pericial contabil
€ uma composicao escrita minuciosamente, de forma clara e objetiva, o resumo do
objeto pericial, seus estudos e suas analises, as diligéncias efetuadas, os critérios
utilizados e resultados embasados, e finalmente, as suas conclusdes.

Silva (2008) alega que parecer pericial contdbil é a explanagdo da pericia
segundo a 6tica de um assistente técnico. Segundo Moura (2011) o parecer pericial
contabil ou técnico apresenta as mesmas caracteristicas que o laudo pericial, porém,
na esfera judicial serve para dar subsidio as partes e ao juiz na analise do laudo. Ja
no ambito extrajudicial emprega-se para auxiliar as partes na tomada de decisao, e
no campo arbitral é utilizado a fim de subsidiar o arbitro e as partes quanto a
conclusao do litigio.

O perito tem o dever de comprovar e evidenciar os elementos primordiais
que serviram de sustentacdo ao desfecho formal do laudo e do parecer pericial.
Utilizando para tal feito seus papéis de trabalho, com o intuito de fundamentar as
suas conclusdes e comprovar a execucado da pericia em conformidade com as
resolucdes, leis, normas e decisdes judiciais (RESOLUCAO CFC n® 1.243/09).

De acordo com a Resolugdo CFC n® 1.243/09, item 16:
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Entende-se por papéis de trabalho a documentacao preparada pelo perito
para a execucdo da pericia. Eles integram um processo organizado de
registro de provas, por intermédio de termos de diligéncia, informagdes em
papel, meios eletrénicos, plantas, desenhos, fotografias, correspondéncias,
depoimentos, notificagdes, declaragdes, comunicagbes ou outros quaisquer
meios de prova fornecidos e pecas que assegurem o objetivo da execugao
pericial.

2.3.1 Perfil profissional

Michaelis (2013) define perfil como um grafico que retrata as inumeras
aptidées e apontamentos que evidenciem os tragos proprios de cada individuo. E, o
mesmo, explica que profissional é corresponde, caracteristico ou referente a
profissdo e a valores morais comportamentais.

O perito atuante ou aquele que deseja atuar na pericia necessita de
condicdes essenciais e exigiveis basicas, visto dos reflexos que esta atividade pode
causar na sociedade. Esta que espera eficiéncia e eficacia no desempenho pericial,
a fim de atingir com qualidade os objetivos aos quais a pericia foi designada. Através
de um contorno amplo, o perfil pessoal e profissional desejavel e exigido dos peritos
quanto ao carater psicoético pode ser adquirido por alguns indicadores, como:

e aprender servindo a sociedade, e ndo somente estudar a fim de expor
condecoracgdes académicas;

e escrever esclarecendo, sem redigir extravagancias;

e ensinar exemplificando, sem instruir o principiante a subornos;

e falar e trabalhar edificando, sem glorificacées e ganancias;

e administrar cumprindo as suas responsabilidades, sem exibir-se (ALBERTO,

2007).

Em uma pesquisa sobre o perfil do perito calculista das varas do trabalho de
Londrina, pode-se observar que dos 34 peritos atuantes:



29

Quadro 2 - Perfil perito calculista - Londrina

Perfil perito calculista

¢ Género: 91% eram homens.

* Faixa etaria: 40% encontravam-se na faixa etaria de 40 a 49 anos, e 26,67%
entre 50 a 59 anos.

e Tempo de atuacao como perito calculista: 38,71% atuavam de 1 a 5 anos,
e 35,48% de 11 a 15 anos.

e Tempo de atuacao como contador: 27,78% estavam no mercado entre 16
a 20 anos.

¢ Formacao académica: 71% tinham formacdo em Ciéncias Contabeis, 6,42%
eram técnicos em contabilidade, e os demais eram graduados em
administragdo, economia e direito.

e Outras atividades: 65% atuavam com contabilidade comercial, e 21,74%
atuavam também com auditoria e docéncia.

¢ Formacao adicional: 53% dos peritos possuiam um ou mais cursos, quanto
a pbés-graduacao apurou-se 47,05%, e, 11,76% possuiam mestrado.

Fonte: elaborado pela autora, adaptado de Santos; Aoki; Marcelino (2011)

Paralelo a isso, Ataide (2010) pesquisou o perfil do perito contador em
atuacao extrajudicial na cidade de Goiania, obtendo os seguintes dados para 11
peritos entrevistados:

Quadro 3 - Perfil perito contador extrajudicial - Goiania

Perfil perito contador extrajudicial

¢ Faixa etaria: 90,09% tinham idade superior a 40 anos.

¢ Grau de instrucao: 81,82% possuiam especializagdo, e apenas 9,09%
possuiam formacgao além das Ciéncias Contabeis.

¢ Tempo de atuacao: 54,55% atuavam a mais de 10 anos, e 45,45% entre 5
a 10 anos.

¢ Pericia extrajudicial: 63,64% dos entrevistados ndo realizavam pericia
extrajudicial regularmente; 72,73% responderam que o principal motivo para
realizacdo dos trabalhos extrajudiciais € a remuneracdo, e 27,27% a
satisfacao profissional.

e Maior demanda: 36,36% revelaram que consignacdo de pagamentos e
dissolucao de sociedades possuia maior demanda de trabalhos.

¢ Dificuldades: 63,64% relataram que as partes envolvidas sdo as maiores
dificuldades na realizagdo da pericia, e 27,27% consideram o tempo de
realizagcao escasso.

¢ Perito contador extrajudicial: 72,73% consideram a qualidade do trabalho
como o principal quesito de atuagdo, e 27,27% consideram a experiéncia
profissional.

¢ Quantidade satisfatoria perito contador extrajudicial: 100% dos
entrevistados responderam que ha quantidade satisfatéria de peritos para a
demanda de pericias extrajudiciais.

Fonte: elaborado pela autora, adaptado de Ataide (2010)

Por conseguinte, Alberto (2007) descreve que esse profissional demanda de
conhecimentos técnicos ou cientificos, senso comum ou das ciéncias juridicas,
evidenciando-se na materializacdo no ordenamento juridico. De modo geral, quanto
aos requisitos legais, aquele que venha a executar a pericia deve ser profissional de

nivel universitario na matéria a ser analisada e ser registrado no 6rgado de classe
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competente. Essas regras sao ligadas diretamente ao processo civil, pois, a
legislacdo processual trabalhista ndo transcorre quanto a qualificacdo profissional
exigida dos peritos (ALBERTO, 2007).

O Cddigo de Processo Civil em seu Art. 145 estabelece que na ocorréncia
da necessidade da prova de um fato, e esta sujeitar-se a apreciacdao de
conhecimento técnico ou cientifico, o juiz sera assistido por um perito. Os peritos
serao nomeados entre os profissionais graduados, registrados no érgao de classe
competente, devendo comprovar a especialidade sobre a matéria litigante, através
de certiddo emitida por este 6rgdo ao qual estiver inscrito. No caso de nao existir
profissionais qualificados nas descricées anteriores, 0 juiz indicara um de sua livre
escolha.

Visto que o grau de Bacharel em Ciéncias Contabeis equilibra a categoria
destes profissionais diante do corpo social, este, para atuar na pericia, precisa ter
um importante aproveitamento em fungdes especificas desta ciéncia, vinculado a
conquista pessoal de cada individuo e ligado intrinsecamente ao desempenho da
pericia contabil. Referente a questao da pessoalidade da funcao deve ser destacado
alguns requisitos, como o conhecimento educacional de contabilidade, juridico, de
|6gica formal e aplicada, e de lingua portuguesa. (ALBERTO, 2007).

2.3.1.1 Conhecimento educacional de contabilidade

Pode-se destacar como conhecimentos de contabilidade necessarios a favor
da realizacado das pericias, a andlise das demonstracbes contabeis e de custos, o
discernimento de sistemas contdbeis, da matematica e da economia. Por outro lado,
o direito e a légica sdo conhecimentos complementares e recursos basicos a fim de
elucidar o objetivo geral de qualquer pericia. Ao se autoinstruir de conhecimentos de
outras areas as quais agregam a ciéncia contabil, o perito contador abrange um
conjunto harmonioso e eficiente frente a elucidagdo das incertezas ou dos fatos
conflituosos (ALBERTO, 2007).

2.3.1.2 Conhecimento juridico

Referente aos conhecimentos juridicos, o profissional ha que compreender
as regras particulares do direito, quanto ao regulamento do seu trabalho e quanto a
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legislagéo aplicada ao objeto examinado, a fim de opinar com precisdo sobre este
objeto (ALBERTO, 2007).

2.3.1.3 Conhecimento de légica formal e aplicada

A légica formal e aplicada é elemento crucial para a exceléncia na
concretizacao dos trabalhos em pericia contabil. Esta dara capacidade de raciocinio
por inducado ou deducao concernente as matérias e eventos vistos na pericia, assim
como, a habilidade de operacionalizar as metodologias utilizadas, e a sabedoria de
prevenir-se e de identificar os enganos em peticdes, alegacdes, ou estratégias de
defesa nos autos (ALBERTO, 2007).

2.3.1.4 Conhecimento de lingua portuguesa

Concluindo, o especialista deve dominar de forma culta e com seguranca a
lingua portuguesa, utilizando também, quando necessario, da linguagem técnica, a
fim de esclarecer os termos especificos empregados, elaborando sua peca com
clareza e objetividade.

Englobando estes conhecimentos, o profissional estara efetivamente apto a
exercitar de modo adequado, justo e honrado a pericia contabil (ALBERTO, 2007).

2.3.2 Areas de atuacio

Assim como a area contabil, a pericia contdbil também possui um amplo
campo de atuacao, visto que esta compreende os atos e os fatos de natureza
contabil. Alberto (2007) salienta que sdo inUmeras as situagcdées as quais o perito
contador pode vir a atuar, exemplificando algumas delas.
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Quadro 4 - Aplicacbes da pericia
* Judicialmente * Extrajudicialmente * Arbitralmente

AVALIACOES, VERIFICACOES E APURACAO DE HAVERES

* uma das mais importantes aplicagdes
* envolve o patriménio
Identificar, investigar e interpretar as fontes decorrentes dos

rendimentos diretos e indiretos do réu, através de registros contébeis

Acbes de Alimentos empresariais, domésticos ou bancérios, e testemunhas.
Mensurar, avaliar ou apurar o patriménio do inventariado, afim de
Acoes de Inventario atribuir aos herdeiros a parte que lhe cabe.
Apuracao de haveres dos socios ou de um dos sécios que deseja
Dissolucées de Sociedade retira-se total ou parcialmente da sociedade.
Desapropriagdes Mensurar 0s recursos pecuniarios modificados compulsoriamente.
Reclamatdrias Trabalhistas Apurar os haveres do reclamante, retidos pelo empregador .

Mensuragao de haveres do fundo em raz&o de venda, fusao ou ciséo,
avaliacao da capacidade de geracao de lucros, e de diferentes fatores
Fundo de Comércio que compdem a vida empresarial.

ANALISES DE VALORES PATRIMONIAIS

* Examina, verifica ou analisa contabilmente os valores
* avalia a certeza e a corregao dos recursos, juntamente com as circunstancias da formagao
Averigua a existéncia ou ndo de langamentos com caracteristicas

Consignatoérias de depdsitos em consignacao.
Verificagcao de
Livros/Documentos Verifica a real existéncia ou ndo de haveres retidos ou ndo pagos.

Constata a autenticidade e as circunstancias dos valores a executar
ou executado, e confronta os registros contabeis ou demais

Acbes Executivas indicios referentes a origem destes.
Tem por objetivo constatar a exatidao e a procedéncia de créditos
Impugnacdes de créditos habilitados, porém impugnados.
Avalia e levanta com seguranca o montante resultante da ruptura de
Indenizatérias contratos, lucros cessantes, perdas e danos.

Examina e mensura a condi¢do patrimonial e econémico-financeira de
uma empresa, com o intuito de se certificar quanto a capacidade ou
nao desta em arcar com as disposi¢des inseridas nas normas
coletivas de trabalho. E, em alguns casos, subsidia acordos

Acoes Trabalhistas e decisdes dessas normas.

EXAME, ANALISE E IDENTIFICACAO DE ERROS E FRAUDES

* Identifica, investiga, certifica ou confere situagdes contabeis anormais, como erros e fraudes
Detecta e comprova possiveis desvios ou fraudes patrimoniais e
Inquéritos equivocos intencionais ou nao.

Examina qualquer objeto que sirva de prova, como a escrituragao
contabil e as demonstragoes, a fim de atribuir as responsabilidades
particulares, preservando os interesses da sociedade quanto a

Concordatas e Faléncias falsificag6es ou adulteragdes documentais.
Averigua o correto pagamento ou ndo de haveres reclamados,
provando a possivel ocorréncia de erros ou auséncia dos mesmos.

Reclamatérias Trabalhistas

Apura atos e fatos que manifestem fraudes ou desvios administrativos
e patrimoniais sobre a matéria periciada.

Extrajudicialmente
Fonte: elaborado pela autora, adaptado de Alberto (2007)




33

Referente a isso, Zanna (2005) define que as areas em que a pericia
contabil se aplica sdo delimitadas de acordo com o objetivo de cada processo,
sendo o objeto pericial definido por intermédio do que foi requisitado em peticao e
pelo que foi definido pelo magistrado. Essas areas podem ser classificadas como:

e (Contabil: demonstracoes e livros contabeis.

e Financas de personalidade fisica ou juridica: contratos de mutuo, de
financiamentos, de leasing, de seguro, de cambio, e semelhantes a esses.
Assim como, também, em causas sobre juros e encargos financeiros,
variagdes monetarias e cambiais, etc.

e Administracdo de empresas: compras, vendas, consignacdes, folha de
pagamento, encargos, prestacdo de contas e participacdes. Inclusive em
escolas, igrejas, clubes, sindicatos, e em organizacdes ndo governamentais
(ONGs).

e Economia empresarial e/ou avaliagbes econdmicas de bens e direitos: bens
do ativo imobilizado, custos de producdo, avaliacdo de mercadorias, de
créditos, e de outros recursos.

e Fiscal: procedimentos adotados referentes a escrita fiscal e demais
processos relativo a esta area.

e Previdenciario: agbes judiciais movidas pelo instituto nacional do seguro
social (INSS) contra pessoa fisica ou juridica ou vice-versa.

e Trabalhista: empregados e sindicatos contra empresas.

No exercicio profissional de perito do juizo existe a possibilidade de atuar
nas esferas judiciarias federal, estadual e do trabalho, essas apresentam algumas
vantagens e desvantagens em relacdo as preferéncias profissionais do perito, sdo
elas:

Quadro 5 - Esferas de atuagéo do perito contabil — vantagens e desvantagens
Esferas de Atuacao
Justica do Trabalho |
Vantagens Desvantagens
Grande volume de processos Maior tempo de recebimento e menores honorarios
Simplicidade dos célculos Trabalhos repetitivos
Facilidade em formar equipes Menor exigéncia técnica
Conhecimento técnico especifico Mais profissionais atuantes e menor valorizacéo
_
Vantagens Desvantagens
Menor tempo de recebimento e melhores honorarios Menor volume de processos
Diversidade de agdes e questdes técnicas estimulantes Maior tempo para elaboragéo do laudo
Maior exigéncia técnica Dificuldade em formar equipes
Menos profissionais atuantes e maior valorizagdo Processos de faléncia e recuperagdo econémica

Fonte: elaborado pela autora, adaptado de Peleias et al. , (2008)
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2.3.3 Responsabilidades

O perito contador precisa ter consciéncia dos seus deveres e um carater
essencialmente préprio. Este profissional necessita ser ético, e ndo somente ter
ética, pois ele deve ser consciente quanto a atender as regras e as normas exigidas,
visto que a finalidade da pericia contdbil é a demonstracdo da veracidade de
situacdes, coisas ou fatos. Alberto (2007) aponta que o perito ndo deve avaliar por
estimativas ou criar suposicoes que talvez verdadeiras fossem, mas sim, julgar os
quesitos em que a pericia se da.

A pericia exerce a cidadania, pois estuda as leis e normas que regem as
relacdes entre os homens, assegurando um trabalho justo as pessoas. Aquele que
se dedica a pericia tem a responsabilidade social de garantir a tranquilidade e o
desenvolvimento da sociedade através da sua prestacdo jurisdicional. A sua
responsabilidade pessoal esta em disciplinar-se e em educar-se continuamente,
respondendo ilimitadamente pelo seu comportamento e o pelo teor do seu trabalho
(ALBERTO, 2007).

A Resolucao do CFC n° 1.244/09 afirma que o perito contador tem o dever
de conhecer e respeitar as suas responsabilidades e as regras de conduta
profissional que o cercam a partir do momento em que este assume a realizacdo do
trabalho pericial. O perito é responsavel por seus atos nos aspectos civil, penal, ético
e profissional, decorrendo de acordo com a relevancia a qual as consequéncias do
seu trabalho podem gerar.

2.3.3.1 Civil

Fundamenta-se em sancdo pecuniaria, ressarcimento e inabilitacdo
profissional do perito (RESOLUCAQO CFC n° 1.244/09).

A esse respeito, o Codigo de Processo Civil (CPC) prevé em seu Art. 147
sangfes penais ao perito que conceder ou transmitir informacdes falsas de carater
inveridico, ressarcindo a parte litigante pelos danos produzidos, ficando inabilitado

de suas fungdes periciais por 2 anos.
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Figura 3 - Direitos e deveres legais do perito (CPC

*Escusar-se do cargo por *Aceitar e cumprir a tarefa (Art.
motivo legitimo (Art. 146); 146);

*Prorrogacédo do prazo de *Respeitar os prazos (Art.
trabalho (Art. 432); 146);

*Pesquisar documentos e ouvir *Executar minuciosamente o

testemunhas (Art. 429); encargo (Art. 422);

*Receber honorarios (Art. 33). *Prestar esclarecimentos (Art.

435);

Fonte: elaborado pela autora, adaptado do Cédigo de Processo Civil

2.3.3.2 Penal

Quanto a responsabilidade penal, o Art. 342 do Cédigo de Processo Penal
prevé reclusdo de 1 a 3 anos e multa, por articular afirmacéao falsa, negar-se ou
calar-se sobre a verdade como testemunha, perito, contador, tradutor ou intérprete
em processo judicial, administrativo, inquérito policial, ou em juizo arbitral.

De outro modo, conceder, ofertar, prometer dinheiro ou qualquer beneficio
ou privilégio no intuito de prestar afirmacao falsa, recusar-se ou ocultar-se da
verdade em depoimento, pericia, calculos, traducdo ou interpretacdo, € prevista
reclusdo de 3 a 4 anos, e multa (Art. 343). E, em seu Art. 347 prevé detencéo de 3
meses a 2 anos e multa, por criar de forma mentirosa litigios civil ou administrativo
no intuito de induzir a erro o juiz ou o perito.

2.3.3.3 Etico e profissional

Relaciona-se em obedecer aos principios do Cédigo de Etica Profissional do
contabilista e as Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC) PP01 e TP0O1, agindo
com autonomia e imparcialidade (RESOLUCAO CFC n° 1.244/09).

Nesse aspecto, o Codigo de Etica Profissional apresenta em seu Art. 5°
alguns deveres do contador na figura de perito, dentre eles:

e recusar-se da indicacao quando nao se achar apto para tal;
e privar-se quanto a interpretagdes preconcebidas, conservando a sua
independéncia ética e técnica;
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restringir-se apenas a responder aos quesitos propostos, abdicando da sua
conviccao pessoal ao fato;

analisar com neutralidade as considerac¢des descritas em seu laudo;
renunciar-se de emitir opinido quando néo prover de documentacéao habil;
respeitar e atender quaisquer divergéncias, limitagdes ou impedimentos
relacionados aos principios e Normas Brasileiras de Contabilidade, assim
como, atender a eventuais fiscalizagées dos conselhos regionais ou federais

de contabilidade.
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3 DESENVOLVIMENTO E ANALISE DA PESQUISA

Neste capitulo € apresentado o desenvolvimento, as analises e o0s
resultados da pesquisa aplicada aos peritos contadores atuantes no estado do Rio
Grande do Sul e cadastrados no site do TJRS.

3.1 ELABORAGCAO DO QUESTIONARIO AOS PERITOS CONTADORES

As questdes foram elaboradas com base em pesquisas a outros trabalhos,
elaborados no ambito da pericia contabil, do perito contador e do perfil profissional
dos contadores, a fim de conduzir aos objetivos deste estudo (ATAIDE, 2010; CFC,
2010; PIRES, 2008; SOUZA, 2006; VASCONCELOS, FRABI E CASTRO, 2011).

O questionério foi formulado e estruturado por meio da ferramenta Survey
Monkey. Nele foram apresentadas 5 questdes elaboradas com a finalidade de definir
o perfil profissional dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho do
estado do Rio Grande do Sul, 5 questdes voltadas as particularidades referentes ao
exercicio profissional da pericia, e 8 questées abordando alguns aspectos do
cotidiano desses peritos. Somando-se entdo, 18 questdes de multipla escolha,
estando apresentados da seguinte forma:

Figura 4 — Blocos do Questionario

Perfll
Profissional

Mercado de
Trabalho

Atuacdo
Profissional

*|dade «Dificuldades

«Expectativas

* Aplicagcbes

*Esferas
judiciais
« Satisfacao

*Sexo

*Grau de
instrucao

*Renda

Fonte: elaborado pela autora

Inicialmente, o questionario foi revisado por um especialista em estatistica, a
fim de se obter uma visdo diferenciada sobre a sua elaboracao, além de contribuir
para a organizagao e a estruturacdo das questdes. Apds, o questionario piloto foi
enviado para um perito contador que nao pertence a amostra desta pesquisa,
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objetivando a avaliacdo e comentarios sobre se a composicdo e a clareza do
questionario estao evidentes e se as informacdes fazem sentido. Finalizando assim,
as questdes e o formato do questionario.

O questionéario utilizado nesta pesquisa encontra-se demonstrado no
Apéndice N® 01 deste trabalho.

3.2 APLICACAO DO QUESTIONARIO AOS PERITOS CONTADORES

Feitos os procedimentos indicados no item anterior, pretende-se identificar o
perfil profissional dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho do estado
do Rio Grande do Sul.

A listagem dos peritos contadores disponibilizada pelo TJRS totaliza 533
cadastros, porém, o questionario de pesquisa foi enviado aos enderecos de e-mail
de 502 especialistas, visto que, 31 deles ndo possuiam endereco eletrdnico
cadastrado. Destes 502 questionarios enviados, 47 voltaram com erro, logo, a
amostra desta pesquisa é formada por 455 profissionais de pericia contabil.

Depois de enviado os questionarios, 17 profissionais responderam nao estar
mais exercendo a pericia ou que nunca trabalharam na area. Portanto, os resultados
apresentados abaixo sdo baseados nas respostas obtidas de 99 peritos contadores,
0 que representa 21,76% de retorno em relagdo a amostra da pesquisa. A partir
dessas respostas, apresentam-se as analises e os resultados.

3.3 RESULTADOS DA PESQUISA
3.3.1 Perfil Profissional

As questdes abordadas neste item tiveram como finalidade definir o perfil
profissional dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho do estado do
Rio Grande do Sul.

De acordo com a primeira questdo (figura 5) pode-se observar que
aproximadamente 1/3 (32,7%) dos respondentes tém idade entre 36 a 45 anos, e
mais de 25% da amostra encontra-se entre 46 a 55 anos.
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Figura 5 - Idade

Qual é a sua idade?

Acima de 65 anos | 4.1%

De 56 a 65 anos | 10.2%

De 46 a 55 anos | 27,6%

De 36 a 45 anos | 32,7%

De 26235 anos | 21,4%

Até 25 anos | 4.1%

Fonte: elaborado pela autora

Os resultados encontrados sao semelhantes aos de Brozoski (2010), visto
que, em sua pesquisa foi revelado que 32% dos peritos contadores respondentes
tinham idade entre 31 a 40 anos e 28% possuiam idade superior a 50 anos. Ja para
Vasconcelos, Frabi e Castro (2011) 39% dos pesquisados tinham idade entre 31 a
40 anos e 15% acima de 50 anos.

Logo, pode ser constatado pelos indices de maior representatividade que os
peritos participantes desta pesquisa e das pesquisas descritas acima possuem mais
de 30 anos. Isso demonstra que provavelmente a pericia contabil demande de
conhecimento e experiéncia adquiridos ao longo do tempo.

Na figura 6 sdo apresentados os percentuais relacionados ao género dos
peritos participantes da pesquisa.

Figura 6 - Sexo

Sexo:

B Feminino

B Masculino

Fonte: elaborado pela autora
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Observa-se que a maioria dos peritos contadores é do sexo masculino,
representando mais de 60% das respostas coletadas. Quanto a isso, os resultados
encontrados por Brozoski (2010) e Vasconcelos, Frabi e Castro (2011) sao
semelhantes aos encontrados neste estudo, pois, em suas pesquisas, 85% e 55%
respectivamente, eram do sexo masculino.

Uma possivel resposta aos resultados encontrados € de que segundo CFC
(2013) os contadores do sexo masculino residentes no estado do Rio Grande do Sul
somam 11.828, enquanto do sexo feminino somam 10.532. Esses dados
correspondem a aproximadamente 32% e 28% respectivamente da amostra total,
logo, observa-se uma variagao de cerca de 4 pontos percentuais a mais de homens
contadores em relacao as mulheres cadastradas no estado.

A figura 7 apresenta os resultados obtidos relacionados ao maior grau de
instru¢éo dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho da pericia.

Figura 7 - Maior grau de instrugcao

Qual é o seu maior grau de instrugcao?
57,1%

27,6%

12,2%

3,1%
—1

Graduado  Especialista Mestre Doutor

Fonte: elaborado pela autora

A pesquisa revela que mais da metade dos peritos ativos sao especialistas
(57,1%), aproximadamente 30% possuem graduacao, e apenas 3,1% sao doutores.

Paralelo a isso, nas respostas obtidas por Brozoski (2010), 70% possuiam
poés-graduacao e 18% eram graduados. Na pesquisa de Vasconcelos, Frabi e Castro
(2011) 86% tinham especializacao.

Logo, constata-se que nas trés pesquisas a maioria dos peritos
preocuparam-se em complementar seus conhecimentos, portanto, o profissional que
almeja ingressar nesta atividade deve buscar conhecimentos além daqueles obtidos
no bacharelado. Pois, como pode ser observado na pesquisa de Vasconcelos, Frabi
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e Castro (2011), 57% dos respondentes afirmaram participar de algum tipo de
treinamento ou especializa¢do, 50% deles a cada 2 anos e a outra metade a cada 3
anos ou mais.

A préxima questdo tinha por objetivo verificar o tempo de atuacao do
contador na area da pericia contabil. Os resultados podem ser observados na figura
8:

Figura 8 - Tempo de atuacao

Ha quanto tempo atua com pericia
contabil?

Acima de 15 anos | 27,6%

Entre 11 e 15 anos 17,3%

Entre 5 e 10 anos _ 33,7%

21,4%

i

Menos de 5 anos

H

Fonte: elaborado pela autora

Contata-se que em relacdo ao tempo de atuacdo em pericia contabil,
aproximadamente 1/3 (33,7%) atua entre 5 e 10 anos, mais de 25% acima de 15
anos, e cerca de 21% a menos de 5 anos.

Semelhante a isso, Brozoski (2010) apresentou em sua pesquisa que 33%
atuavam na area a mais de 10 anos e 27% de 1 a 5 anos. Isso demonstra o
empenho e a dedicacédo dos profissionais com essa funcao que nao tem idade para
ser exercida, e sim, tem por necessidade a experiéncia.

No entanto, chama a atencédo o fato da maioria atuar entre 5 e 10 anos,
seguido de acima de 15 anos, e entre estes indices encontrar-se 0 menor resultado
apurado como resposta (entre 11 e 15 anos). Este fato provoca duvidas em relacao
a possiveis acontecimentos econémicos, ou até mesmo um eventual momento de
crise ou de dificuldades no ramo da pericia entre os anos de 1998 e 2002, o que
pode ter acarretado na interrupcao das atividades periciais neste periodo.

Foi questionado aos peritos a respeito dos seus rendimentos provenientes
da sua atuacdo como perito contador no ultimo ano. Os resultados podem ser
observados na figura 9:
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Figura 9 - Renda
Qual a sua renda no ultimo ano, proveniente da sua
atuacao como perito?
Acima de R$50.000,00 [ ] 11,2%
De R$41.000,00 a R$50.000,00 7. 4,1%
De R$31.000,00 a R$40.000,00 7:| 10,2%
De R$21.000,00 a R$30.000,00 [ ] 14,3%

De R$15.000,00 a R$20.000,00 [ 15.3%

Menos de R$15.000,00 | 44,9%

Fonte: elaborado pela autora

As respostas obtidas revelam em sua grande maioria (44,9%) que a renda
resultante da pericia contabil no ultimo ano foi de menos de R$15.000,00, e cerca de
15% obtiveram renda de R$15.000,00 a R$20.000,00 no ultimo ano. Com esses
resultados pode-se constatar a baixa remuneracdo advinda da pericia contabil,
fazendo com que muitas vezes os peritos atuem em outras areas da contabilidade a
fim de complementar a sua fonte de renda, ou ainda, utilizam os trabalhos periciais

para auferir renda extra, atuando regularmente em outros ramos contabeis.

3.3.2 Mercado de Trabalho

As questbes apresentadas a seguir abordaram alguns aspectos referentes
ao exercicio profissional da pericia contabil. Dessa forma, a primeira pergunta
procurou identificar quais as principais dificuldades encontradas pelos peritos
contadores para se inserir no mercado de trabalho da pericia.

Conforme os resultados apurados no quadro 6, verificou-se que 35 dos 99
respondentes encontraram a concorréncia como principal dificuldade para se inserir
no mercado de trabalho, e 28 peritos depararam-se com a falta de credibilidade

causada pela recém-formagao.



Quadro 6 — Dificuldades encontradas para se inserir no mercado

Quais as principais dificuldades encontradas para se inserir no mercado
de trabalho da pericia? (Marque quantas alternativas achar necessario)

~ Frequéncia |Porcentagem
Opgoes de resposta das respostas | de resposta
Concorréncia 35 35,4%
Inexperiéncia 25 25,3%
Falta de credibilidade causada pela recém-formagéo 28 28,3%
Formagao académica insuficiente 12 12,1%
Nao encontrou dificuldades 20 20,2%
Outro (especifique) 22 22,2%

Fonte: elaborado pela autora

Outros 22 profissionais apontaram outras dificuldades, dentre elas:

43

e afalta de aproximacéo, contato, confianca e nomeacao por parte dos juizes;

e a necessidade de se ter influéncia com algum juiz ou com alguém que

conheca um juiz;

e afalta de valorizacao e de insisténcia nas atuacgodes;

e duvidas em relacao ao desenvolvimento dos trabalhos;

e a nomeacdo de administradores e economistas para atuarem como peritos

contdbeis e a caréncia de fiscalizagdo dos Conselhos Regionais de

Contabilidade (CRC) em relacao a esse fato.

Por outro lado, os peritos pesquisados por Vasconcelos, Frabi e Castro

(2011) encontraram maior dificuldade na inexperiéncia (cerca de 23 dos 40

respondentes), e aproximadamente 12 citaram a concorréncia como principal

dificuldade para se colocar no mercado.

No quadro a seguir sdo apresentas as respostas obtidas sobre quais meios

0s peritos utilizaram para se inserir no mercado de trabalho.

Quadro 7 — Meios utilizados para se inserir no mercado

Qual meio utilizou para se inserir no mercado?
(Marque quantas alternativas achar necessario)

Opcoes de resposta

Frequéncia

Porcentagem de

das respostas resposta
Distribuicdo de curriculos 66 66,7%
Trabalhou com outros peritos contadores 27 27,3%
Atuou como estagiario 5 5,1%
Participacdo em entidades de classe 2 2,0%
Buscou especializacdo/qualificacdo 49 49,5%
Outro (especifique) 18 18,2%

Fonte: elaborado pela autora



44

Mais da metade dos peritos recorreram a distribuicdo de curriculos como
meio para se inserir no mercado (66 peritos), 49 buscaram a especializacao e a
qualificacdo como recurso, 27 profissionais trabalharam com outros peritos
contadores, e 18 peritos citaram outros meios, tais como:

e 0 contato direto e frequente, e relacionamento de amizade com juizes;
e indicacOes de terceiros, de advogados, de juizes e de comarcas;
e cadastro no TJRS e na justica estadual.

Em contraposicdo, a pesquisa de Vasconcelos, Frabi e Castro (2011)
apontou que a maioria dos respondentes (em torno de 23 dos 40 pesquisados)
trabalharam com outros peritos contadores, com o intuito de iniciar sua atuacao na
pericia contabil, os outros 17 utilizaram outros meios nao especificados nos
resultados.

A préxima questao tinha a finalidade de constatar quais as dificuldades
encontradas no decorrer do exercicio profissional. No quadro a seguir podem-se
observar os resultados:

Quadro 8 — Dificuldades encontradas no decorrer da atuacao

Quais as principais dificuldades encontradas no decorrer do exercicio
profissional? (Marque quantas alternativas achar necessario)
Frequéncia
Opcoes de resposta c(Iias 5 d‘:‘::::;gs?;n
respostas
Classe profissional desunida 34 34,3%
Obtencao de documentos necessarios 28 28,3%
Apoio das partes envolvidas 12 12,1%
Tempo para realizagéo da pericia 31 31,3%
Nomeacao por parte dos juizes 50 50,5%
Falta de reconhecimento do trabalho/profissional 25 25,3%
Concorréncia desleal 19 19,2%
Baixa remuneracao 28 28,3%
Nao encontra dificuldades 5 5,1%
QOutro (especifique) 12 12,1%

Fonte: elaborado pela autora

Observa-se na analise dos dados que dos 99 peritos atuantes, 50 encontram
a nomeacao por parte dos juizes como principal dificuldade na sua atuacao
profissional, 34 na desunido da classe e apenas 5 nado encontram dificuldades.
Outros 12 peritos mencionaram outras dificuldades, como: a demora e a
irregularidade nos recebimentos dos honorarios, a falta de clareza nas sentengas

judiciais e no objeto da pericia, e a pouca atuacao das entidades de classe.
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Diferentemente, os dados da pesquisa de Brozoski (2010) e de Souza
(2006) apontaram a obtengédo de documentos necessarios como maior dificuldade
encontrada pelos peritos contadores no decorrer do seu exercicio profissional, o que
representou 62% e 36% das respostas obtidas, respectivamente.

Perguntou-se aos peritos se além da atividade de pericia eles atuavam em
outra area da contabilidade. Podem-se observar os resultados na figura 10:

Figura 10 — Atividades além da pericia contabil

Vocé atua em outra area da contabilidade além
da pericia contabil? Qual a principal?
N3o atuo em Contabilidade
outra area Gerencial/

279, Comercial
21%

Contabilidade

< Publica/Rural

6%
Escrituragéao
Assessoria/ Contabil

Consultoria Auditoria  13%
21% 12%

Fonte: elaborado pela autora

Conforme os resultados percebe-se que a maior parte dos respondentes nao
atua em outra area da contabilidade além da pericia contabil (27%). Porém, observa-
se que os outros 73% atuam em outras diversas areas da contabilidade, sendo que
21% atuam em conjunto com contabilidade gerencial/comercial e outros 21% com
assessoria/consultoria.

Esse fato pode estar relacionado com a demora e a irregularidade nos
recebimentos dos honorarios e a baixa remuneracao, elementos apontados pelos
peritos como algumas das principais dificuldades encontradas no decorrer da sua
atuacao profissional.

Isso reforca a analise da figura 9, a qual se constatou a baixa remuneracao
advinda da pericia contabil. E, também, ao fato de que conforme a pesquisa de
Vasconcelos, Frabi e Castro (2011), 72% dos respondentes afirmaram que a
remuneracao do perito € menor em comparagado a remuneragao de contador.

Na figura 11 foi perguntado aos peritos se na opinido deles existe
expectativa de expansao dos trabalhos em pericia contabil para os proximos anos.
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Figura 11 — Expectativa de expansao

Na sua opiniao, existe expectativa de
expansao dos trabalhos em pericia
contabil para os proximos anos?

aSim
ENao
OTalvez
66,7%

Fonte: elaborado pela autora

A andlise dos dados permite identificar que 2/3 dos peritos atuantes
acreditam que existe expectativa de expansao no mercado da pericia contabil, e
pouco mais de 10% presumem que nao havera expansao dos trabalhos nesta area.
Paralelamente, na pesquisa de Pires (2008), 78% dos peritos expressaram opiniao
positiva em relacido a expectativa de expansao dos trabalhos em pericia contabil.

Nessa questdo havia a possibilidade dos peritos comentarem o assunto,
deixando a sua opiniao quanto ao assunto questionado. Em vista disso, na opiniao
dos peritos contabeis, 0 aumento dos processos judiciais é uma crescente, e por
esse motivo acreditam que a demanda do trabalho pericial aumente na mesma
proporcao que aumentam os processos judiciais. De acordo com eles, o0 aumento
dos servicos da pericia contabil € uma consequéncia direta da busca dos direitos
dos cidadaos com o aumento das agdes judiciais em todas as esferas.

Eles consideram a pericia contabil um mercado de trabalho promissor, até
mesmo por nao existirem muitos profissionais na area. Segundo um dos

respondentes:

O profissional contabil que se mantiver atualizado e realizando seu trabalho
pautado na ética e com responsabilidade profissional sempre tera onde
atuar, basta buscar qualificagdo e se manter em atividade que o mercado
acaba absorvendo os competentes.

Todavia, um dos peritos pesquisados que ndo acredita na expansdao dos
trabalhos em pericia contébil citou que:
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As contadorias dos féruns estdo sendo municiadas com planilhas que
pretendem elaborar calculos de liquidagcdo de sentencas, o que diminuira
em muito o trabalho dos peritos.

De forma semelhante, outro perito mencionou que:

Existem no mercado, cada vez mais programas, onde o préprio advogado
ou sua secretaria insere os dados e esta com os calculos prontos. Na area
trabalhista, ja diminuiu muito a demanda de pequenas causas, devido a
estes programas. O mesmo ocorre na justica federal, onde as pequenas
causas ja sao calculadas na prépria justica, ndo demandando de perito.

Outros acham que irdo existir demandas periciais, mas que, porém com
baixa remuneracdo. Comentaram também que a expansdo das atividades
dependera da localidade de atuacao, salientando que nas cidades pequenas nao ha
campo para atuar. Porém, diferentemente, outro perito apontou que em cidades
menores o juizo tem dificuldades em encontrar um perito que atue de forma
continua, sendo que a concorréncia seria 0 menor obstaculo encontrado.

Ainda, alguns ressaltaram que ha a necessidade de maior atencédo e
fiscalizacdo por parte dos conselhos para que o crescimento seja favoravel aos
profissionais. Implicando principalmente junto aos tribunais e juizes com relagéo a
melhor remuneracdo das pericias realizadas em processos com assisténcia
judiciaria gratuita, e devido a alguns profissionais ndo atuarem com ética e respeito
para com 0s seus colegas.

Outro apontamento foi de que é grande a dificuldade para se inserir nessa
area e que ha a necessidade de uma maior divulgacao sobre a importancia e o tipo
de trabalho que o perito contador pode oferecer. Recomendaram que o perito deve
ser imparcial na elaboracdo do seu trabalho, respondendo de forma concreta aos
quesitos propostos pelos juizes, sem deixar duvidas do tipo: talvez ou mais ou

menos.
3.3.3 Atuacao Profissional
As questdes elaboradas a seguir abordaram alguns aspectos referentes ao

cotidiano do perito contador. Sendo assim, a primeira questao trata da regularidade
dos trabalhos desenvolvidos em pericia contabil.
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Pode-se observar na figura 12 que cerca de 40% dos peritos atuam em mais
de 20 processos por ano, mais de 25% atuam entre 5 e 10, e em torno de 13% néo
desenvolve trabalhos periciais com regularidade.

Figura 12 - Regularidade dos trabalhos

Vocé desenvolve trabalhos de pericia
contabil com regularidade?

Nao desenvolvo trabalhos o
com regularidade :' %

Sim, mais de 20 por ano 40,4%

Sim, entre 11 e 20 por ano - 20,2%

Sim, entre 5 e 10 por ano | 26,3%

Fonte: elaborado pela autora

Associado a isso, a pesquisa de Souza (2006) relatou que aproximadamente
33% dos pesquisados atuavam entre 11 e 20 processos por ano, € 25%
desenvolviam mais de 20 processos anuais.

A figura 13 demonstra a atuacdo mais frequente dos peritos contadores
atuantes no estado do Rio Grande do Sul.

Figura 13 — Atuacao mais frequente

Vocé atua mais frequentemente como:

O Perito contador
B Perito contador assistente
OAmbos na mesma frequéncia

Fonte: elaborado pela autora
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Conforme os dados coletados pode-se constatar que mais de 70% dos
peritos atuam como perito contador, e em torno de 13% como perito contador
assistente.

De forma semelhante, na pesquisa de Souza (2006), 92% dos pesquisados
atuavam como perito contador. Ja na pesquisa de Brozoski (2010), observou-se que
a metade dos respondentes do estado do Parana (50%) atuavam como perito
contador, e a outra metade como perito contador assistente (50%).

Nesse aspecto, perguntou-se ainda qual dessas duas atividades proporciona
maior remuneracgao. As respostas podem ser observadas na figura 14:

Figura 14 — Atuacdo de maior remuneracao

Qual das duas atividades (perito contador
ou perito contador assistente) lhe
proporciona maior remuneracao?

B Perito contador
W Perito contador assistente

Fonte: elaborado pela autora

Observa-se que mais de 70% dos respondentes afirmam que atuar como
perito contador proporciona maior remuneracdo. Consoante a isso, Souza (2006)
apurou que 58% dos pesquisados também consideravam como maior remuneracao
a atividade de perito contador.

Logo, percebe-se que tanto na figura 13 como na figura 14, a atividade de
perito contador foi apontada em mais de 70% das respostas. Sendo assim, por meio
desses resultados, pode-se perceber que a grande maioria dos pesquisados tem
maior atuagdo como perito contador, sendo esta também a que lhes proporciona
maior remuneracao.

Foi perguntado aos peritos contadores quem normalmente determina os

seus honorarios. Os resultados sdo apresentados na figura 15:
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Figura 15 — Definicdo dos honorarios

Quem normalmente determina seus
honorarios?

56,6%

@ Vocé
BJuiz

Fonte: elaborado pela autora

A pesquisa aponta que mais da metade (56,6%) dos peritos determinam
seus préprios honorarios e cerca de 40% tem os honorarios definidos pelo juiz. De
forma semelhante, Souza (2006) apurou que aproximadamente 67% dos
respondentes normalmente definiam seus préprios honorarios.

Foi perguntado aos peritos se eles costumam atuar sozinhos ou em equipe.
Observam-se os resultados na figura 16:

Figura 16 - Atuacao

Vocé atua sozinho(a) ou em equipe?

B Sozinho(a)

B Em equipe

Fonte: elaborado pela autora

A grande maioria afirmou trabalhar sozinho (74,7%), enquanto pouco mais
de 25% respondeu atuar em equipe.

Uma possivel justificativa a esse respeito pode estar relacionada a pesquisa
de Vasconcelos, Frabi e Castro (2011), visto que nela contatou-se que mais da

metade dos peritos questionados (57%) nao tinham interesse em oferecer
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oportunidades de estagios para académicos do curso de Ciéncias Contabeis. Desta
forma, esse fato pode ser reconhecido no quadro 7 deste trabalho, onde foi
apontado que apenas 5 dos 99 peritos respondentes atuaram como estagiarios a fim
de se inserir no mercado de trabalho da pericia.

Outro motivo pode estar associado ao fato de talvez estes peritos nao
executarem tantos trabalhos que necessitassem atuar em conjunto com outros
profissionais, ou ainda, o receio em ensinar recém-formados e criar possiveis
concorrentes.

Na figura 17 é possivel constatar o quao satisfeito encontram-se os peritos

gauchos pesquisados.

Figura 17 — Nivel de satisfacao profissional

Qual o seu nivel de satisfacdo com a
pericia?

Muito insatisfeito | 0,0%

Insatisfeito | 8,1%

Nem satisfeito, nem insatisfeito | 17,2%

Muito satisfeito | 29,3%

Fonte: elaborado pela autora

Analisando os dados coletados, pode-se observar que mais de 45% dos
respondentes estdo satisfeitos com a atividade pericial, e cerca de 29% encontram-
se muito satisfeitos. Cabe ressaltar que nenhum deles apresentou-se muito
insatisfeito, e apenas 8,1% manifestaram insatisfagéao.

Associado a isso, Pires (2008) apresentou em sua pesquisa que 67% dos
pesquisados encontravam-se parcialmente satisfeitos, e 33% expressaram total
satisfacdo na sua atuacgao profissional.

A pergunta apresentada na figura 18 tinha o objetivo de constatar qual a
esfera judicial de atuacao regular dos peritos e qual delas Ihes proporciona maior e

menor remuneracao proveniente da pericia contabil.
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Figura 18 — Esferas judiciais

Relacionado as esferas judiciais citadas abaixo, marque

aquela que é corriqueira/comum na sua atuacdao como

perito:
61
51
35 39 OJustica Estadual
31 31 o9 ,
B Justica Federal
13 OJustica do Trabalho
7
Qual vocé atua Qual lhe Qual lhe
regularmente?  proporciona maior proporciona menor
remuneracao? remuneracao?

Fonte: elaborado pela autora

Com relacao a esfera de atuacao regular dos peritos respondentes, 61 dos
99 atuam frequentemente na justica estadual. Paralelo a isso, Brozoski (2010)
apresentou em sua pesquisa que aproximadamente 78 dos 141 respondentes
atuavam na area civil. lgualmente, na pesquisa de Souza (2006) cerca de 5 dos 12
pesquisados trabalhavam com maior frequéncia na esfera civil.

Relacionado a isso, de acordo com a estrutura do poder judiciario brasileiro,
a esfera civil € de competéncia das justicas estaduais, sendo a sua organizacao
atribuida por cada estado e pelo Distrito Federal (BRASIL, 2009).

Referente a esfera que proporciona maior remuneracao, 51 dos 99 peritos
contadores afirmam ser a esfera estadual. De forma semelhante, a pesquisa de
Souza (2006) constatou que cerca de 5 dos 12 respondentes apontaram ser a area
civil a que proporciona maior remuneracao.

Por outro lado, a justica do trabalho foi apontada por 39 dos 99 profissionais
como a esfera que proporciona menor remuneracdo. Consoante a isso, nos
resultados encontrados por Souza (2006), aproximadamente 7 dos 12 questionados
afirmaram ser a justica do trabalho a esfera judicial que menor remunera.

Sendo assim, ambas as pesquisas (BROZOSKI, 2010; SOUZA, 2006)
solidificam as respostas obtidas neste trabalho, uma vez que apontaram a justica
estadual como corriqueira na sua atuacao profissional e também como a que maior
remunera, sendo a justica trabalhista considerada como a que oferece a menor

remuneracao.
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Dentre as aplicagbes da pericia contabil, foi solicitado aos peritos que

assinalassem as opc¢des que melhor se enquadravam a sua atuacao/opiniao nos

itens relacionados no quadro 9.

Quadro 9 - Aplicacdes da pericia contabil

Apresenta | Apresenta Exige Exige
~ Atua com | Considera | Apresenta maior maior 9 g Nao
Opcoes de . . ? e P maior maior
resposta maior a mais maior dificuldade | caréncia experiéncia | experiéncia | €
P regularidade | relevante | demanda para de tl:': - Pr atica aplica
nomeacao | atuacgao P

Acbes de
alimentos 6 2 5 20 14 3 6 53
Acoes de
inventério 7 12 2 20 10 13 13 39
Dissolugdes de
sociedade 16 13 4 15 10 26 19 22
Desapropriagcoes 2 4 1 12 14 12 8 53
Apuragao de
haveres 42 12 12 9 4 16 12 19
hundojce 12 8 5 12 7 22 13 38
comércio
Consignagoes e
pagamentos 32 5 14 8 4 6 4 35
Impugnacdes de
crédito 40 4 11 9 2 10 6 28
Acles executivas 47 6 14 6 3 7 11 25
Indenizatérias 49 6 16 5 4 6 8 20
Verificagao de
livros/documentos = Y I ¢ 2 [ © 2l
Acdes trabalhistas 42 14 13 14 3 12 15 20
Inquéritos 4 5 3 9 10 5 3 65
Concordatas e
faléncias 22 7 1 16 6 21 15 27
Lucros cessantes 20 8 7 15 8 16 14 27

Fonte: elaborado pela autora

O primeiro aspecto abordado tratava da aplicacdo desempenhada com
maior regularidade pelo perito contador na sua atuacgao profissional. Com a analise
dos dados deste item, constatou-se que dos 99 peritos respondestes, 49 atuam com
maior regularidade em acdes indenizatorias, 47 em acbes executivas, e 42
profissionais citaram a area de apuracdo de haveres e acgdes trabalhistas como as
atividades desempenhadas com maior regularidade.

Por outro lado, a pesquisa de Pires (2008) apurou que cerca de 5 dos 27
peritos da amostra atuavam de forma regular com apuracéo de haveres, e em torno
de 4 com agdes trabalhistas.

Além disso, vale ressaltar que os peritos contabeis pesquisados atendem a
todas as areas de atuacdo apresentadas no questionario, sendo que as acoes
indenizatérias séo

representadas por aproximadamente 50% da populacao

pesquisada.
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O segundo aspecto abordou qual das aplicagdes citadas seriam as mais
relevantes na pericia contabil, de acordo com a opinido deles. Observa-se que 14
dos 99 respondentes apontaram ser a area trabalhista a mais relevante, 13 citaram a
dissolucdo de sociedades, e apenas 2 peritos assinalaram as agdes de alimentos
como a mais relevante.

O terceiro aspecto questionou qual a atividade que apresenta maior
demanda de peritos contadores. Por meio da andlise dos dados levantados, 16
especialistas da populacdo em estudo apontaram a acao indenizatéria como campo
que apresenta maior demanda de peritos contabeis, 14 citaram as consignacdes e
pagamentos e outros 14 apontaram as acdes executivas.

Pode-se observar que em todas as aplicacdes elencadas ha demanda de
peritos, ressaltando que em apenas duas areas (desapropriacdes e concordatas e
faléncias) ha menor demanda, apontadas por apenas 1 perito em cada.

Ao contrario, Pires (2008) constatou que na cidade de Florian6polis as acdes
trabalhistas e a apuracdo de haveres demandam mais profissionais, apontado por
cerca de 8 e 6 peritos, respectivamente.

O quarto aspecto abordado questionou qual a aplicagdo pericial que
apresenta maior dificuldade de nomeacao. Sendo assim, constatou-se que 20 dos
99 peritos contadores apontaram as acdes de alimentos, e outros 20 citaram as
acOes de inventario como sendo as areas que apresentam maior dificuldade de
nomeacao. De forma semelhante, Pires (2008) apresentou que aproximadamente 8
dos 27 peritos acreditavam que as mesmas areas citadas neste item apresentavam
maior dificuldade de nomeacao.

O quinto aspecto objetivou identificar qual a aplicacao da pericia contabil que
apresenta maior caréncia de atuacao profissional. Com a anadlise dos dados deste
item, as aplicacbes que recebem destaque sao as acdes de alimentos e
desapropriacées, ambas foram apontadas por 14 peritos em cada, seguido das
acoes de inventario e dissolucdes de sociedade, assinaladas por 10 deles em cada.

Em vista disso, vale ressaltar que as duas aplicacdes (acdes de alimentos e
desapropriacdes) citadas anteriormente como as que apresentam maior caréncia de
atuacao, sao as mesmas que apresentam menos peritos atuantes de forma regular,
cerca de 6 e 2 peritos pesquisados, respectivamente, atuam nestas areas.

O sexto e o sétimo aspecto tinham por objetivo identificar as aplicagdes da

pericia contabil que exigem maior experiéncia técnica e pratica. Por meio da analise
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dos dados pode-se verificar que em ambos os itens a area de dissolugdes de
sociedades foi indicada como a que necessita maior experiéncia técnica e pratica,
apontada por 26 e 19 profissionais, respectivamente.

Igualmente, no trabalho de Pires (2008), esta aplicacdo da pericia foi
apontada como a que necessita maior experiéncia técnica e pratica, cerca de 8 dos
27 profissionais pesquisados consideravam essa area como a mais complexa a ser

desenvolvida.

3.4 TESTES ESTATISTICOS

Neste capitulo sdo apresentadas algumas comparacOes estatisticas dos
resultados levantados nesta pesquisa. Todos os célculos foram realizados por meio
de funches estatisticas (teste t para amostras independentes e teste qui quadrado)
do software Excel a um nivel de significancia de 5%.

Segundo Larson e Farber (2010), o nivel de significancia é a probabilidade
maxima permissivel para cometer um erro ao testar uma hipétese. Portanto, um
nivel de significancia de 0,05 (5%) representa uma probabilidade pequena de se
rejeitar uma hipotese.

De acordo com Dancey e Reidy (2006), o teste t para amostras
independentes constata quao provavel é a diferenca entre as médias de duas
amostras, avaliando se existe uma diferenca significativa entre elas que possa ser
atribuida ao erro amostral. O teste qui quadrado € um teste de hipdteses destinado a
constar um valor da dispersao de duas variaveis categoricas, avaliando a associacao
existente entre elas. A probabilidade associada a cada teste estatistico € chamada
de valor p.

Portanto, nessas condi¢cdes, apresenta-se a seguir as probabilidades

encontradas nos testes de algumas hipéteses.

3.4.1 Atuacao mais frequente X Nivel de satisfacao profissional

Com o objetivo de apurar se existe maior ou menor satisfagao profissional
(figura 17) entre aquele que atua como perito contador e aquele que atua como
perito contador assistente (figura 13), pode-se constatar por meio do teste t para
amostras independentes um valor p de 0,8744 (>0,05).
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Sendo assim, evidenciou-se que ndo ha diferenga significativa no nivel de
satisfacdo profissional entre as atividades de perito contador e de perito contador
assistente, ou seja, ambas as atividades possuem o mesmo grau de satisfacao
profissional.

3.4.2 Tempo de atuacao X Expectativa de expansao

Com o intuito de verificar se o tempo de atuagédo (figura 8) com pericia
contabil interfere na expectativa de expansdo dos trabalhos (figura 11), pode-se
constatar por meio do teste qui quadrado um valor p de 0,5607 (>0,05).

Portanto, constatou-se que ha independéncia entre o tempo de atuacao e a
expectativa de expansao dos trabalhos em pericia contabil para os préximos anos.
Ou seja, aqueles que atuam a menos de 5 anos até aqueles que atuam ha mais de
15 anos acreditam igualmente na expansao dos trabalhos em pericia contabil para

0S proximos anos.

3.4.3 Tempo de atuacao X Regularidade dos trabalhos

Com o objetivo de verificar se quanto mais tempo atuando na area (figura 8)
maior seria a regularidade dos trabalhos (figura 12) em pericia contabil, pode-se
constatar por meio do teste qui quadrado um valor p de 0,00007297 (<0,05).

Sendo assim, constatou-se que ha associagdo entre o tempo de atuacao
com pericia contabil e a regularidade dos trabalhos periciais. Portanto, quanto mais
tempo atuando na area da pericia contabil, mais trabalhos o perito desenvolvera
anualmente.

Uma suposicao a este fato € de que com o passar dos anos o profissional da
pericia venha a adquirir mais conhecimento e experiéncia, o0 que os torna mais
conhecidos no mercado de trabalho. Em vista disso, recebem mais indicacbes por
parte dos clientes, assim como, por profissionais de outras areas e por juizes dos
foros aos quais atuam. Sendo assim reconhecidos pelo seu trabalho e

profissionalismo.
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3.4.4 Sexo X Renda

Objetivando analisar se ha relagdo entre os respondentes dos géneros
masculino e feminino (figura 6) e a renda (figura 9) no ultimo ano proveniente da
pericia contabil, pode-se constatar por meio do teste qui quadrado um valor p de
0,1005 (>0,05).

Logo, pode-se verificar que ha independéncia entre as rendas € 0 sexo, ou
seja, os proventos recebidos tanto pelos homens quanto pelas mulheres se

equivalem.
3.4.5 Atuacao mais frequente X Atuacao de maior remuneracao

Com o objetivo de verificar se a atuagcao mais frequente (figura 13) entre os
peritos esta relacionada com a atuacao que proporciona maior remuneracao (figura
14), pode-se constatar por meio do teste qui quadrado um valor p de 0,00000001685
(<0,05).

Logo, constata-se que ha associagcao entre a atividade de perito contador e
de perito contador assistente com a maior remuneracdo recebida em cada uma
destas atividades. Este fato sustenta a analise da figura 16, onde se percebeu que a
grande maioria dos pesquisados tem maior atuagdo como perito contador, sendo

esta também a apontada como a que lhes proporciona maior remuneragao.
3.5 CONSIDERACOES FINAIS

Diante das respostas obtidas por meio do questionario de pesquisa aplicado
aos contadores atuantes no ramo da pericia contabil, identificou-se o perfil
profissional do perito contador inserido no mercado de trabalho do estado do Rio
Grande do Sul. Este é representado pelo sexo masculino, tém na sua maioria de 36
a 45 anos, possui especializacao, atua entre 5 e 10 anos no ramo pericial, e auferiu
renda menor de R$15.000,00 no Ultimo ano, proveniente dos trabalhos periciais.

Observou-se que muitos deles encontraram a concorréncia como principal
dificuldade para se inserir no mercado de trabalho, utilizaram a distribuicdo de
curriculos e a complementagdo dos seus estudos, por meio da especializagdo e da

qualificacdo, para se destacarem e se colocarem no mercado. Segundo eles, no
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decorrer do exercicio profissional ainda encontram dificuldades, dentre elas, a
apontada pela grande maioria € a nomeacdo por parte dos juizes, seguido da
desunido da classe.

Muitos deles dedicam-se exclusivamente a atividade de perito contador e
afirmam ter expectativa de expansdo dos trabalhos em pericia contabil para os
préximos anos. Constatou-se também que eles desenvolvem mais de 20 trabalhos
por ano em pericia, na maioria das vezes como perito contador, atividade apontada
COmMo a que proporciona maior remuneragao.

Normalmente sdo os préprios peritos que determinam seus honorarios,
atuam sozinhos e apresentam satisfacao na sua atuacéao profissional. Ainda, apurou-
se que de forma regular os peritos atuam na esfera estadual, citada também como a
que maior remunera, sendo a justica do trabalho de acordo com eles a que menor
remunera.

Alguns aspectos relacionados ao cotidiano desses peritos apurou que
constantemente eles atuam em acdes indenizatérias, a qual foi mencionada como a
que possui maior demanda de profissionais. Consideram a acéao trabalhista como a
mais relevante e acreditam serem as acbes de alimentos e de inventario as que
apresentam maior dificuldade para nomeacao.

Além disso, apontaram as agdes de alimentos e as desapropriagbes como
as aplicacées com maior caréncia de atuacao e a dissolucao de sociedades como a
que exige maior experiéncia técnica e pratica no exercicio da funcao pericial.

Assim, pode-se considerar que o contador ao exercer a pericia contabil
demanda conhecimentos além daqueles obtidos no curso de Ciéncias Contabeis,
visto que em todas as aplicacdes citadas neste estudo requerem experiéncias
técnicas e praticas por parte desses profissionais, independente de ter maior ou
menor demanda de peritos.

Apés as analises das respostas apresentas anteriormente, obtidas por meio
do questionario de pesquisa enviado aos profissionais inseridos no mercado de
trabalho da pericia contabil, sintetizam-se no quadro 10 as maiores incidéncias
obtidas.



Quadro 10 - Sintese da

pesquisa
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ITENS PESQUISADOS MAIOR INCIDENCIA
PERFIL PROFIS
Sexo Masculino 68,40%
Idade De 36 a 45 anos 32,70%
Grau de instrucao Especialista 57,10%
Tempo de atuacao Atua entre 5 e 10 anos 33,70%
Renda ultimo ano Menos de R$15.000,00 44.90%

. MERCADODE TRABALHO
Dificuldade para se inserir no mercado Concorréncia 35,40%
Meio utilizado para se inserir no mercado Distribuicdo de curriculos 66,70%
Dificuldade encontrada no exercicio profissional Nomeagao por parte dos juizes 50,50%
Atuacéo além da pericia contabil N&o atua em outra area 27%

Sim

Expectativa de expans&o dos trabalhos em pericia contabil
ATUACAO PROFISSIONAL

66,70%

Regularidade dos trabalhos Mais de 20 por ano 40,40%
Atuacéao frequente Perito contador 70,70%
Atuacéo proporciona maior remuneragao Perito contador 74,70%
Definicdo dos honorérios Perito 56,60%
Atua Sozinho 74,70%
Nivel de satisfacdo com a pericia contabil Satisfeito 45,50%
Esfera judicial de atuagéo regular Justica estadual 61,60%
Esfera judicial proporciona maior remuneragao Justica estadual 51,50%
Esfera judicial proporciona menor remuneracao Justica do trabalho 39,40%
Atua com maio regularidade Acdes indenizatérias 49,50%
Considera a mais relevante Acoes trabalhistas 14,1%
Apresenta maior demanda Agdes indenizatdrias 16,1%
Apresenta maior dificuldade para nomeacéo Acdes de alimentos e de inventario 40,40%
Apresenta maior caréncia de atuagio Acoes de alimentos e desapropriagoes | 28,30%
Exige maior experiéncia técnica Dissolucoes de sociedade 26,2%
Exige maior experiéncia pratica Dissolucoes de sociedade 19,1%

Fonte: elaborado pela autora

A sequir, apresenta-se a conclusao desta pesquisa.
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4 CONCLUSAO

A pericia contabil € um dos ramos da contabilidade, exercida pelo Bacharel
em Ciéncias Contdbeis registrado no Conselho Regional de Contabilidade. O
profissional dessa area visa subsidiar a justica de maneira integra, fornecendo
informacdes a serem utilizadas na tomada de decisé&o judicial, contribuindo fielmente
para a justa solucdo de um processo litigioso.

O perito contador deve demonstrar a verdade contabil sobre os fatos
analisados, aplicando seus conhecimentos técnicos e cientificos, e suas habilidades
e experiéncias profissionais. Este necessita de caracteristicas essenciais e exigiveis
basicas, retratando as inUmeras aptidoes e apontamentos caracteristicos a profissao
e a valores morais comportamentais, visto dos reflexos que esta atividade pode
causar na sociedade.

A presente pesquisa teve como objetivo geral identificar o perfil profissional
dos peritos contadores inseridos no mercado de trabalho do estado do Rio Grande
do Sul. Em um plano mais detalhado, objetivou-se verificar as particularidades
pertinentes a alguns aspectos referentes ao exercicio profissional da pericia contabil
e do cotidiano do perito contador, relatando ainda, as expectativas futuras
relacionadas a pericia contabil.

Todos os objetivos foram alcancados por meio do questionario aplicado aos
peritos contadores cadastrados no TJRS. Dos dados coletados pode-se identificar
gue a maioria desses profissionais € do sexo masculino, tem idade de 36 a 45 anos,
atua entre 5 e 10 anos como perito, possui pés-graduacdo, e recebeu menos de
R$15.000,00 no ultimo ano com pericia contabil.

Quanto ao mercado de trabalho constatou-se a concorréncia e a falta de
credibilidade causada pela recém-formacdo como maiores dificuldades encontradas
para se inserir no mercado, sendo que, utilizaram como meio de insercao a
distribuicao de curriculos, a especializacao e a qualificacao profissional. A nomeacéao
por parte dos juizes e a desunido da classe foram apontadas como principais
dificuldades encontradas atualmente na area.

Outros objetivos especificos foram alcancados em relacdo a atuacao
profissional, pois, verificou-se que quase a metade dos peritos atua regularmente
com acoes indenizatorias, e acreditam ser esta a aplicagcdo com maior demanda de

peritos. As a¢des de alimentos e de desapropriagcdes foram apontadas como as que
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apresentam maior caréncia de atuacao profissional.

Vale destacar que 2/3 dos peritos contadores acreditam que existe
expectativa de expansdo em pericia contabil. A grande maioria trabalha a mais de
20 anos com pericia, atuando frequentemente como perito contador, sendo esta a
atividade apontada como a que maior remunera. Em suma, encontram-se satisfeitos
com a pericia contabil.

Algumas limitacbes podem ser apontadas neste estudo, como por exemplo,
o curto tempo de aplicacdo do questionario e da coleta das respostas, visto que,
apds o encerramento da pesquisa ainda houveram questionarios respondidos, os
quais foram desconsiderados nas anélises deste estudo. Aponta-se também o receio
por parte dos peritos em responder ao questionario por meio do /ink enviado
automaticamente pela ferramenta Survey Monkey, razdo pela qual, muitos deles
retornaram solicitando o reenvio do mesmo no corpo do préprio e-mail, dificultando
assim a coleta das respostas.

Ainda, foram identificados alguns erros na ferramenta dos questionarios
distribuidos, dado que, alguns peritos retornaram informando que ja haviam
respondido, porém, as respostas ndao haviam sido reconhecidas pela ferramenta.
Também, foram mencionados por eles erros nas trocas das paginas do questionario,
aumentando assim o trabalho e a demora na coleta dos dados, visto da necessidade
de reenvio dos questionarios.

Sugere-se para estudos futuros outras pesquisas acerca do perfil dos peritos
contadores atuantes em outros estados, podendo ser utilizado os mesmos moldes
deste trabalho e do questionario aplicado nesta pesquisa (Apéndice N° 01). Este
questionario foi distribuido para uma lista de cadastros disponibilizada no site do
TJRS, nessas condigdes, outras pesquisas podem ser realizadas utilizando as listas
de cadastro disponiveis nos sites dos tribunais de justica de outros estados.

Logo, pode-se estudar o perfil dos peritos contadores em determinados
estados isoladamente, ou também, ampliando o campo de pesquisa por regides
brasileiras, como por exemplo, identificar o perfil dos peritos contadores atuantes na
regiao sul do pais.

Além disso, sugere-se a realizagdo de comparacdes dos resultados
alcancados nesta pesquisa com as de outros estados, ou ainda, a realizacdo deste
estudo em alguns municipios da serra gaucha ou até mesmo nas regides do estado
do Rio Grande do Sul.



62

REFERENCIAS

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia contabil. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

ATAIDE, Fernanda da Silva. O perfil do perito contador no campo de atuacio da
pericia extrajudicial em Goiania. Goiania, 2010. Disponivel em:
<http://repositorio.bc.ufg.br/handle/123456789/446>. Acesso em: 23 jun. 2013.

ATHAR, Raimundo Aben. Introducao a contabilidade. Sdo Paulo: Makron Books,
2005. Disponivel em: <http://ucsvirtual.ucs.br>. Acesso em: 31 maio 2013.

BONDER, Marcio Lavies. In: BANKER, Gilvania. Pericia Contabil é aliada da
Justica. Jornal do Comércio, Porto Alegre, 17 out. 2012. Disponivel em:
<http://jcrs.uol.com.br/site/noticia.php?codn=106223>. Acesso em: 17 abr. 2013.

BRASIL. Cédigo de Processo Civil. Decreto Lei n°5.869 de 11 de Janeiro de 1973.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I5869.htm>. Acesso em: 17
jun. 2013

BRASIL. Cédigo de Processo Penal. Decreto Lei n°2.848 de 7 de Dezembro de
1940. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848.htm>.
Acesso em: 27 maio 2013.

BRASIL. Lei n°. 9.307 de 23 de setembro de 1996. Dispde sobre a arbitragem.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9307.htm>. Acesso em: 21
jun. 2013.

BRASIL, Portal. Poder judiciario. Disponivel em:
<http://www.brasil.gov.br/governo/2009/11/poder-judiciario>. Acesso em: 23 out.
2013.

BROZOSKI, Aline. Analise do perfil do perito contador Paranaense.
Prudentopolis, 2010.

CARDOSO, Ubirajara Lino. In: BANKER, Gilvania. Pericia Contabil é aliada da
Justica. Jornal do Comércio, Porto Alegre, 17 out. 2012. Disponivel em:
<http://jcrs.uol.com.br/site/noticia.php?codn=106223>. Acesso em: 17 abr. 2013.

CASARIN, Helen de Castro Silva; CASARIN, Samuel José Casarin. Pesquisa
cientifica: da teoria a pratica. 1.ed. Curitiba: Ibpex, 2011. Disponivel em:
<http://ucsvirtual.ucs.br>. Acesso em: 11 jun. 2013.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da. Metodologia
cientifica. 6.ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. Disponivel em:
<http://ucsvirtual.ucs.br>. Acesso em: 05 jun. 2013.

CFC. Cédigo de ética profissional - CRC/RS. Disponivel em:
<http://www.crcrs.org.br/arquivos/livros/livro_etica09.PDF>. Acesso em: 27 maio
2013.



63

CFC. Perfil do contabilista brasileiro 2009. Brasilia: CFC, 2010. Disponivel em:
<http://www.cfc.org.br/uparqg/perfil_web.pdf>. Acesso em: 19 jun. 2013.

CFC. Profissionais Ativos nos Conselhos Regionais de Contabilidade
agrupados por Género. Brasilia: CFC, 2013. Disponivel em:
<http://www3.cfc.org.br/spw/crcs/ConsultaPorRegiao.aspx?Tipo=0>. Acesso em: 22
out. 2013.

CFC. Resolucao CFC n2. 1.243 de 10 de dezembro de 2009. Aprova a NBC TP 01
— Pericia Contabil.

CFC. Resolucao CFC n2. 1.244 de 10 de dezembro de 2009. Aprova a NBC PP 01
— Perito Contabil.

DANCEY, Christine P. REIDY, John. Estatistica sem matematica para psicologia.
3.ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

DIEHL, Astor Anténio; TATIM, Denise Carvalho. Pesquisa em ciéncias sociais
aplicadas: métodos e técnicas. Sao Paulo: Pearson, 2004. Disponivel em:
<http://ucsvirtual.ucs.br>. Acesso em: 31 maio 2013.

ECKERT, Alex. Teoria da contabilidade para o exame de suficiéncia do CFC
para bacharel em Ciéncias Contabeis. Sao Paulo: Edipro, 2011.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos; FARIA, Ana Cristina de. Introducéo a
teoria da contabilidade: para o nivel de graduacao. 5.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

KREBS, Evandro. In: BANKER, Gilvania. Pericia contabil esta em forte expansao.
Jornal do Comércio, Porto Alegre, 09 nov. 2011. Disponivel em:
<http://jcrs.uol.com.br/site/noticia.php?codn=78136>. Acesso em: 17 abr. 2013.

LARSON, Ron; FARBER, Elizabeth. Estatistica aplicada. 4.ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

LIMA, Jairo Silva; ARAUJO, Francisco José de. O mercado de trabalho da pericia
contabil. 18° Congresso Brasileiro de Contabilidade, 2008. Disponivel em:
<http://www.congressocfc.org.br/hotsite/trabalhos_1/150.pdf>. Acesso em: 19 jun.
2013.

MAGALHAES, Antonio de Deus Farias; SOUZA, Clévis de; FAVERO, Hamilton Luiz;
LONARDONI, Mario. Pericia contabil: uma abordagem teérica, ética, legal,
processual e operacional: casos praticados. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

MASCARENHAS, Sidnei Augusto; Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Pearson,
2012. Disponivel em: <http://ucsvirtual.ucs.br>. Acesso em: 31 maio 2013.

MICHAELIS. Dicionario online. Disponivel em: <http://michaelis.uol.com.br>.
Acesso em: 05 jun. 2013.



64

MOURA, Ril. Pericia contabil: judicial e extrajudicial. 3. ed. Rio de Janeiro: F.
Bastos, 2011.

PELEIAS, Ivam Ricardo; NOGUEIRA, Marcelo Francisco; PARISI, Claudio;
ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Otimizacao do mix operacional de um
escritorio de pericias: uma aplicacao de programacao linear. Contabilidade Vista &
Revista, Sdo Paulo, vol. 19, n. 1, jan/mar 2008. Disponivel em:
<http://web.face.ufmg.br/face/revista/index.php/contabilidadevistaerevista/article/view
/346>. Acesso em: 19 jun. 2013.

PIRES, Salon. A pericia contabil sob a 6tica de magistrados e peritos contabeis
que atuam na cidade de Florianépolis. Florianépolis, 2008. Disponivel em:
<http://tcc.bu.ufsc.br/Contabeis292243>. Acesso em: 01 abr. 2013.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil. 27.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

SA, Anténio Lopes de. Pericia contabil. 10.ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
SA, Anténio Lopes de. Teoria da contabilidade. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SANTOS, Angela Ferreira dos; AOKI, Evaine Mari; MARCELINO, Franciele da Silva.
Perfil do perito calculista das Varas do Trabalho de Londrina. Revista de
Estudos Contébeis, Londrina, vol. 2, n. 2, jan/jun 2011. Disponivel em:
<http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/rec/article/view/12196>. Acesso em: 19 jun.
2013.

SILVA, Marcos Aurélio da. Fundamentos de pericia contabil: teoria e pratica. 3.ed.
rev. e ampl. Sdo Bernardo do Campo, SP: Universidade Metodista de S&o Paulo -
Biblioteca Central, 2008.

SOUZA, Paulo Cezar Ferreira de. A pericia contabil é profissao?. Associacao dos
peritos judiciais do estado de Pernambuco, 2006. Disponivel em:
<http://www.apjep.org.br>. Acesso em: 18 jun. 2013.

STJ, Portal do. Em 2011 tramitaram no Brasil 90 milhdes de processos judiciais.
29 Out. 2012. Disponivel em:
<http://www.stj.jus.br/portal_stj/publicacao/engine.wsp?tmp.area=398&tmp.texto=107
545#>. Acesso em: 11 mai. 2013.

VASCONCELOQOS, Leila Miranda; FABRI, Paulo José; CASTRO, Fabio Rogério de.
Pericia Contabil: uma analise sobre a formacao académica do perito contador.
Anais VI Encontro de Producao Cientifica e Tecnoldgica da Faculdade Estadual de
Ciéncias e Letras de Campo Mourao, 2011. Disponivel em:
<http://www.fecilcam.br/nupem/anais_vi_epct/PDF/ciencias_sociais/31.pdf>. Acesso
em: 21/10/2013.

ZANNA, Remo Dalla. Pratica de pericia contabil. Sdo Paulo: Thompson, 2005.



65

APENDICE N2 01 - QUESTIONARIO APLICADO AOS PERITOS CONTADORES

O PERFIL PROFISSIONAL DOS PERITOS CONTADORES DO RIO

Perfil Profissional

As questdes abordadas a seguir tém a finalidade de definir o perfil profissional dos peritos
contadores inseridos no mercado de trabalho do estado do Rio Grande do Sul.

*1. Qual é a sua idade?
T A& 25 anos

' De 26 a 35 anos

De 36 a 45 anos

De 46 a 55 anos

De 56 a 65 anos

2D D D

Acima de 65 anos

%2, Sexo:
T Feminino

T Masculino

* 3. Qual é o seu maior grau de instrugao?
©  Graduado
' Especialista
T Mestre

T Doutor

* 4. Ha quanto tempo atua com pericia contabil?
T Menos de 5 anos
T Entre 5 e 10 anos
T Entre 11 e 15 anos
=

Acima de 15 anos

* 5. Qual a sua renda no dltimo ano, proveniente da sua atuacio como perito?
T Menos de R$15.000,00
T De R$15.000,00 & R$20.000,00
De R321.000,00 a R$30.000,00
De R$31.000,00 & R$40.000,00
De R341.000,00 a R$50.000,00
Acima de R$50.000,00

~

o B o B O
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O PERFIL PROFISSIONAL DOS PERITOS CONTADORES DO RIO

Mercado de Trabalho

As guestdes elaboradas a seguir abordam alguns aspectos referentes ao exercicio profissional
da pericia contabil.

* 6. Quais as principais dificuldades encontradas para se inserir no mercado de
trabalho da pericia?
(Marque quantas alternativas achar necessario)

™ Concorréncia

Inexperiéncia

Falta de credibilidade causada pela recem formacao
Formacéo académica insuficiente

Mao encontrou dificuldades

[ I R D B

Qutro (especifique)

* 7. Qual meio utilizou para se inserir no mercado?
(Marque quantas alternativas achar necessario)

Distribuigao de curriculos

Trabalhou com outros peritos contadores
Atuou como estagiario

Participagdo em entidades de classe

Buscou especializagao/qualificagao

[ I I [ B |

Qutro (especifique)
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O PERFIL PROFISSIONAL DOS PERITOS CONTADORES DO RIO

* 8. Quais as principais dificuldades encontradas no decorrer do exercicio
profissional?
(Marque quantas alternativas achar necessario)

" Classe profissional desunida

Obtencao de documentos necessarios

Apoio das partes envolvidas

Tempo para realizac8o da pericia

Nomeagio por parte dos juizes

Falta de reconhecimento do trabalho/profissional
Concorréncia desleal

Baixa remuneragao

MNao encontra dificuldades

O O O OO0 O0 Od

Qutro (especifique)

l

*9, Vocé atua em outra area da contabilidade além da pericia contabil? Qual a
principal?

"

Sim, Contabilidade Gerencial/Comercial
Sim, Contabilidade Pablica/Rural

Sim, Escrituragio Contabil

2 O O

Sim, Auditoria

1

Sim, Assessoria/Consultoria
T Nao atuo em outra drea
*10. Na sua opiniao, existe expectativa de expansio dos trabalhos em pericia contabil
para os proximos anos?
T Sim
T Nao
T Talvez

Comente:
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Atuacao Profissional

As guestdes elaboradas a seguir abordam alguns aspectos do quotidiano do perito contador.

*11. Vocé desenvolve trabalhos de pericia contabil com regularidade?
T 8im, entre 5 & 10 por ano
© 8im, entre 11 & 20 por ano
Sim, mais de 20 por ano

T Nao desenvolvo trabalhos com regularidade

* 12, Vocé atua mais frequentemente como:
 Perito contador
 Perito contador assistente

T Ambos na mesma frequéncia

* 13. Qual das duas atividades (perito contador ou perito contador assistente) lhe
proporciona maior remuneragao?

T Perito contador

T Perito contador assistente

*14. Quem normalmente determina seus honorarios?
T Vocé

T Juiz

* 15, Vocé atua sozinho(a) ou em equipe?
" Sozinho(a)

T Em equipe

* 16. Qual o seu nivel de satisfagio com a profissio?
' Muito satisfeito

T Satisfeito

T MNem satisfeito, nem insatisfeito

T Insatisfeito

T Muito insatisfeito
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*17. Relacionado as esferas judiciais citadas abaixo, marque aquela que é
corriqueira/comum na sua atuagao como perito:

Justica do Trabalho Justica Federal Justica Estadual
Qual vocé atua C C a
regularmente?
Qual The proporciona o O O
maior remuneragao?
Qual Ihe proporciona 2 C O

menor remuneragio?

*18. Dentre as aplicagdes da pericia contabil, marque as opgdes que melhor se
enquadram a sua atuacio/opinido nos itens relacionados abaixo:

Rprssona Apresenta  Exige Exige
Atua com Considera Apresenta  maior ) : :
: ; i : maiar maior maior Mao se
maior a mais maior  dificuldade

caréncia experiénciaexperiéncia  aplica

laridad I te d d
regulandaqe relevanie emanda para P - s
nomeacao

Agoes de alimentos ] O O r r r - -
Acbes de inventario [ M r r r r - =
Dissolugtes de [ r r r r r - .
sociedade
Desapropriagoes r r r r r - - -
Apuragéo de haveres L] r m [ - - = -
Fundo de comércio O r r r - - - e
Consignagoes e L] r r r [ r r r
pagamentos
ImpugnagGes de O r r r r - - =
credito
Agdes executivas [ C r r r - - -
Indenizatorias O C r r r r r r
Verificagdo de [] C = = . r r r
livros/documentos
Agdes trabalhistas O r r r r - - -
Inguéritos L] C r r [ r r r
Concordatas e O r O = m r r r
faléncias
Lucros cessantes [ O r r r - - -

Fonte: elaborado pela autora



