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RESUMO

A pericia contabil € muito importante para a deciséo do juiz, sendo que, a percepcdo
da qualidade de seu trabalho, por parte do juiz, € fundamental. A pericia trabalha
com a constatacéo de provas, averiguacao, sempre mostrando a verdade dos fatos.
Saber qual € a percepcédo dos juizes quanto a qualidade do trabalho pericial é
importante, pois pode indicar a relevancia que os mesmos déo as pericias em suas
decisbes e dependendo da qualidade dela, ela pode ter um peso maior ou menor
nas decisfes. A metodologia aplicada em relagdo a natureza é a qualitativa e em
relacdo ao nivel é exploratoria. Em relacéo as estratégias, o estudo usou a pesquisa
bibliografica no levantamento do referencial tedrico e é baseada no estudo de casos
multiplos, utilizando-se de um questionario, no levantamento dos dados, junto aos
juizes, para identificar qual a percepcao destes em relacdo ao trabalho do perito
contébil. Os resultados da pesquisa revelam que de modo geral que o trabalho dos
peritos, laudos vem sendo utilizado pelos juizes e é uma peca muito importante nas
decisGes. Cabe apontar que na percepcao dos juizes € um bom trabalho, mas que
existem algum ponto que podem ser observados pelos peritos e melhorados.

Palavras-chave: Pericia Contabil. Laudo Pericial. Justica do trabalho. Avaliacao dos
juizes. Qualidade da pericia. Influéncia da pericia contabil.
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1 INTRODUCAO

1.1 CONTEXTUALIZACAO DO ESTUDO

A pericia contabil é uma das especialidades que podem ser executadas pelo
Bacharel em Ciéncias Contabeis devendo este estar devidamente registrado no
Conselho Federal de Contabilidade, além do mais para exercer a funcéo de perito é
necessario que possua vasto conhecimento técnico-profissional, ndo apenas na
propria ciéncia, mas também em outras areas ligadas a fungédo, e dominio do
trabalho a ser executado.

Na atualidade, grande é o mérito a este profissional, perito Contador
devidamente qualificado, que age de forma ética e moral. Com o0 avanco
tecnoldgico, mais duvidas vao surgindo as pessoas e em consequéncia a busca por
seus direitos na area trabalhista, onde a suspeita e a necessidade vao aumentando
0 numero de processos no judiciario. Decorrente do exposto o juiz necessitando de
um laudo profissional especializado com objetividade e clareza elaborado através de
constatacOes de provas, informacdes, avaliagdes, para a sua tomada de deciséo e
que atenda ao pedido de uma das partes, recorre ao perito contabil, onde este
contribui assim de modo expressivo para a justa solugéo do litigio.

A partir do exposto, o0 estudo tem o intuito de evidenciar como 0s juizes
avaliam o trabalho dos peritos contadores e a influéncia trazida pelo laudo pericial ao
judiciario em suas decisfes.

Na pericia contabil, o profissional perito contador tem o papel fundamental
de exercer sua funcdo nos processos judiciais com ética, moral, responsabilidade,
executando a averiguacao dos fatos, reunindo provas, documentos. Além de todo o
trabalho em funcdo da solucdo da causa deve ele elaborar o laudo pericial e
desenvolve-lo com transparéncia na busca da verdade, afinal este € uma peca
fundamental de auxilio do juiz nas decisdes a serem tomadas.

Com tudo obtém-se a fundamental causa que levou ao desenvolvimento do
trabalho, pois dada a importancia ao trabalho perito contador, deve-se verificar a
relevancia do cumprimento e qualidade de suas atividades.

Partindo do resultado da pesquisa aplicada junto aos juizes, sera possivel
verificar se o trabalho do perito, o laudo o orienta de forma adequada para as suas

decisdes, atendo ou ndo as expectativas dos juizes.
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Além do mais, a pericia ndo deixa ser um instrumento de defesa, pois é a
partir dela que pessoas exigem seus direitos, serve como corretora de
irregularidades e abusos entre partes.

Outra questado € a importancia de apresentar a area académica este ramo da
contabilidade, despertando assim maior interesse pela profissdo, pois pelos
estudantes j4 é conhecida, mas com pouca literatura.

Por fim, o presente trabalho justifica-se também pelo intuito de contribuir,
tendo como base a avaliacdo dos juizes, na melhoria do trabalho do perito contador,
de forma que o seu trabalho tenha consisténcia e importancia nas decisoes judiciais.
A partir de informacdes que podem servir para analises, comparacdes e adequacoes

gue julgarem necessarias em prol de seu trabalho.

1.2 TEMA E PROBLEMA DE PESQUISA

A pericia contabil tem como objetivo basico o esclarecimento de fatos, é
executada pelo Bacharel em Ciéncias Contabeis devendo ser este especializado,
pois atuando nesta ramificacdo da contabilidade, fornece informacgdes e torna claras
questdes sobre patrimdnio de entidades fisicas e juridicas.

O trabalho deste profissional € buscar a verdade dos fatos, através de
exames, vistorias, investigacdo. InUmeras sdo suas responsabilidades, mas para
realizacdo de um bom trabalho, com qualidade € necesséario que o perito haja com
ética, transparéncia, zelo e competéncia. Sempre que lhe imputada uma causa deve
ele manter sigilo sobre as informacdes captadas e também ter total responsabilidade
sobre sua opinido, podendo ele até mesmo ser punido se faltar com a veracidade
sobre os fatos examinados.

A justica recorre ao profissional sempre que o juiz necessitar do laudo
especializado, uma opinido valida. O juiz nomeia o perito, podendo ser esta
nomeacao feita através de avaliacdo por trabalhos ja desempenhados por ele, area
de atuacdo, recomendacéo de terceiros, ou outros motivos. A partir da nomeacao,
deciséo do juiz deve o perito ser um auxiliar da justica e de confianga, mas deve ele
escusar-se se sentir-se incapacitado de executar o servico. Afinal € ele que
contribuird na solucdo da causa e deve desempenhar seu trabalho da melhor forma

possivel.
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E clara a importancia referente a pericia contabil, é prerrogativa para
exercicio desta atividade o profissional da contabilidade, devendo possuir
conhecimento de varias areas. A esséncia de seu trabalho se faz pela constatacéo
de provas, a busca por informacgdes, exames, avaliacées, entre outras objetivando
apuracdo dos fatos controversos para que deslinde da causa, atuando com
transparéncia na busca da verdade.

O presente trabalho motiva-se pelo interesse em apresentar se o trabalho
“laudo” pericial faz-se satisfatorio na visdo dos juizes, contribuindo assim com a
melhora na qualidade do trabalho do perito. Busca também despertar o interesse no
meio académico por esta profissao.

Com base no tema proposto pode-se definir a seguinte questdo: Qual é a
percepcao dos juizes da vara do trabalho, em relacdo a qualidade do trabalho dos

peritos?

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 Objetivo geral
O objetivo geral deste projeto é: identificar a percep¢do dos juizes em

relacdo a qualidade do trabalho dos peritos na area trabalhista?

1.3.2 Objetivos especificos

- Discorrer sobre a evolugéo da pericia contabil,
- Evidenciar o trabalho do perito contador;
- Demonstrar a importancia do laudo nas decisoes;

- Identificar a opinido dos juizes em relagédo ao trabalho do perito.

1.4 METODOLOGIA

Para Furasté (2009, p. 154) metodologia € a “definicdo explicagao
minuciosa, detalhada, rigorosa e exata dos procedimentos técnicos, das

modalidades de atividades, dos métodos que serao utilizados”.
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A pesquisa no que diz respeito a objetivo, classificasse como descritiva e
exploratoria. Para Raupp e Beuren (2004, p.81) “explorar um assunto significa reunir
mais conhecimento e incorporar caracteristicas inéditas, bem como buscar novas
dimensobes até entdo n&do conhecidas”.

Ja& Guth e Pinto (2007, p.43), referente a pesquisa descritiva: [...] a pesquisa
descritiva consiste na investigacdo empirica onde a principal finalidade é o
delineamento ou analise das caracteristicas de fatos ou fenbmenos, a avaliacdo de
programas ou o isolamento de variaveis principais ou chaves.

Referente a abordagem a pesquisa classificasse como uma pesquisa
qualitativa, justificando-se seu uso na investigacdo de problema, ndo podendo ser
pesquisado através de metodologia quantitativa, pois € a forma apropriada de
conhecer a natureza de um fenébmeno social. (GUTH; PINTO, 2007). E também

classificasse como quantitativa, para Michel (2005, p. 33):

Se realiza na busca de resultados precisos, exatos, comprovados através
de medidas de variaveis preestabelecidas, na qual se procura verificar e
explicar sua influéncia sobre outras variaveis, através da andlise da
frequéncia de incidéncias e correlagBes estatisticas.

Quanto aos procedimentos, para Gil (2010), caracterizasse a pesquisa
sendo bibliografica realizada com embasamento em material jA publicado, onde a
mesma se inclui de material impresso, como livros, por exemplo, que é uma das
principais fontes da pesquisa.

Por fim o trabalho em relacdo a instrumento de pesquisa se faz pela
aplicacdo de um questionario, que conforme Guth e Pinto (2007, p.26) ele é feito por
perguntas entregues e respondidas pelo informante por escrito, perguntas fechadas,
ou seja, assinalando a alternativa indicada.

Ainda os autores consideram que os dados adquiridos devem estar
apresentados de maneiras distintas, podendo-se utilizar tabelas e graficos. Sendo
apresentados de forma clara para que a compreensao do leitor também se torne
mais facil, podendo haver a distincdo nas diferencas ou semelhancas, relacdes.
Analisar nada mais € que trabalhar enquanto ha investigagdo com material obtido.

Por fim apresenta Gil (2010, p.11): “ao formular perguntas sobre o tema,

passa a problematiza-lo, gerando entdo, um ou mais problemas”.
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1.5 ESTRUTURA DO ESTUDO

No primeiro capitulo encontram-se a contextualizacdo do tema, objetivos,
metodologia, estrutura do estudo.

No decorrer do segundo capitulo sdo desenvolvidos o0s assuntos
relacionados ao tema apresentado como pericia, perito, laudos.

Ja no terceiro capitulo sdo apresentados os temas relacionados a justica do
trabalho, ao juiz, a nomeacé&o dos peritos e as constatacoes.

No quarto capitulo é desenvolvido o estudo realizado através de questionéario
com os juizes das varas do trabalho, onde serdo tratados os itens respondidos por
eles, referentes ao trabalho do perito, seus laudos e como juizes escolhem os
mesmos e avaliam sua influéncia nas decisoes.

Por fim, no quinto capitulo, sdo apresentadas as principais conclusdes
geradas a partir do estudo realizado, evidenciando qual € o grau de satisfacdo dos
juizes em relacdo ao trabalho dos peritos, por eles nomeados, visando apresentar

quais os pontos fracos e fortes do trabalho dos peritos.
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2 PERICIA CONTABIL

O capitulo presente ird apresentar sobre historia, sintese e aplicacdo da
pericia contabil. Com intuito de conhecer como € a profissdo do perito contador, e

desenvolvimento de sua fungao.

2.1 BREVE HISTORIA DA PERICIA CONTABIL

Pode-se dizer a existéncia da pericia desde os primordios da humanidade,
em processo de inicializacdo da civilizacdo, onde comandante, ou lider da sociedade
primitiva era de alguma forma o juiz, perito, legislador. Sem poder se dizer que era
pericia de fato, mas de certa maneira correspondia ao exame de situacdo, coisa ou
fato. (ALBERTO, 2007).

Cita ainda Alberto (2007) o mesmo autor sobre a figura de arbitro que surge
nos registros milenarios da india, que era na verdade o juiz e perito, pois ele fazia a
verificacdo direta dos fatos, o exame e também a decisdo judicial. De igual modo
encontram-se vestigios de pericia na Grécia e Egito antigo, onde h& a observacéo
de que na época no processo de verificagdo ou exame em determinados campos
era feita a utilizacdo de especialistas. Porém encontra-se maior definicdo a figura de
perito, ndo deixando a associacdo ao arbitro no primitivo direito romano. O perito
passa a constituir seu laudo na propria sentenca. E somente ap6s a ldade Média,
desvencilha-se a figura perito do arbitro.

No Brasil em 1924, pericia contabil passa a ser debate pela primeira vez em
um evento no | Congresso Brasileiro de Contabilidade, onde concluiram da
necessidade da divisédo de trés funcdes profissionais: Contador — Guarda livros e
Perito. Ainda no mesmo congresso conclui-se a necessidade de atribuicdo ao
conselho de contabilidade a fiscalizacdo do trabalho do perito. Também definido na
época remuneracéo e horas do profissional de trabalho. (SA, 2011).

Ainda S& (2011) retrata sobre o mal acontecido ocorrido quando o juiz
Deocleciano Rodrigues Seixas faz declaracbes sobre a profissdo dizendo que o
trabalho confunde a esséncia do juiz e facilitava fraudes e concordatas, além disso,
se acrescia a ma remuneracdo do profissional. Eis que surge na década de 20,
século XX, no pais a primeira obra sobre pericia, de autoria de Jodo Luiz Santos,

“Pericia em Contabilidade Comercial’. Com o decreto 5.746, em 1929, vem de forma



17

objetiva, mas n&o abrangente a regularizagdo de tarefa pericial apenas para o
contador, onde no ano de 1931 aparecem diversas instituicbes no Brasil e
consequentemente a “Camara dos Peritos Contadores”. Mas somente na década de
40 se regulariza a profissao de contador.

Porém, desde 27 de maio de 1946 se tem a criacdo do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), através do Decreto-Lei n® 9.295, com finalidade por intermédio
dos Conselhos Regionais de Contabilidade orientar, fiscalizar o exercicio da
profissdo contabil, onde o Conselho com base jurisdicional, nos Estados e Distrito
Federal, decide e controla os principios contabeis, programas de educacdo e
cadastro de qualificacao técnica com base nas Normas Brasileiras de Contabilidade.
(CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, 2013).

2.2 CONCEITO DE PERICIA CONTABIL

“A expressao pericia advém do latim: Peritia, que em seu sentido proprio
significa conhecimento (adquirido pela experiéncia), bem como Experiéncia.” (SA,
2011, p. 3).

A resolucdo do CFC, 1243/09 Normas Brasileiras de Contabilidade NBC TP

01- Pericia Contabil define a pericia da seguinte forma, em seu item 2:

2. A pericia contabil constitui o conjunto de procedimentos técnico-
cientificos destinados a levar a instancia deciséria elementos de prova
necessarios a subsidiar a justa solucdo do litigio ou constata¢éo de um fato,
mediante laudo pericial contabil e/ou parecer pericial contabil, em
conformidade com as normas juridicas e profissionais, e a legislagédo
especifica no que for pertinente.

Reforca ainda Alberto (2007), pericia € transmitir uma opinido veridica sobre
0 qual se tornou necessario sua manifestacdo. E ainda mostra que ela, € um
instrumento especial porque se qualifica de laudo pericial, peca fundamental em seu
trabalho, que apresenta resultados materiais no qual o alicerce é cientifico e técnico
para a utilizacao de provas, constatagoes.

Defendendo o mesmo ponto de vista, Magalhdes et al., (1995, p.14)
apresenta: “entende-se por pericia o trabalho de notoria especializacéo feito com o
objetivo de obter prova ou opinido para orientar uma autoridade formal no

julgamento de uma fato”.
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Por fim Zanna (2005) acrescenta que a pericia ndo serve para refazer
trabalhos contabeis, e sim para bem ajudar ao magistrado através de informacgdes e

dados.

2.3 TIPOS DE PERICIA

“A pericia tem espécies distintas, identificaveis e definiveis segundo os
ambientes em que é instada a atuar.” (ALBERTO, 2007, p. 38)

2.3.1 Pericia judicial

Ainda para Alberto (2007, p. 38), “A pericia € aquela realizada dentro dos
procedimentos processuais do Poder Judiciario, por determinacao, requerimento ou
necessidade de seus agentes ativos, e se processa segundo regras legais
especificas”

Esta forma de pericia se divide em meio de prova ou arbitramento segundo
suas finalidades no processo judicial. E prova quando, no processo de conhecimento
tiver por finalidade a verdadeira realidade, para auxiliar no convencimento do que se
faz julgador. E sera arbitramento quando, tiver por objetivo por critérios técnicos
determinar a obrigacdo de dar em que aquela se constituir no processo de
liquidagcéo de sentenca. (ALBERTO, 2007).

“Pericia contabil judicial € a que visa servir de prova, esclarecendo o juiz
sobre assuntos em litigio que merecem seu julgamento, objetivando fatos relativos
ao patrimdnio aziendal ou de pessoas.” (SA, 2011, p. 63)

Ainda para Sa (2011) o juiz indica o seu perito e as partes dentro de cinco
dias da intimacdo da nomeacéo do perito devem indicar o assistente, sendo que no
mesmo prazo o perito devera saber 0s quesitos ou perguntas que serdo respondidos
por ele. O perito deve comprometer-se com 0 caso assim que nomeado.

O perito atuara como se age um juiz para a constatacdo dos fatos, que
forma sua opinido através dos exames, vistorias e avaliagbes. Que servira esta

opinido para conhecimento do assunto ao juiz.
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2.3.2 Pericia extrajudicial

Menciona Alberto (2007, p. 39) claramente conceito de pericia extrajudicial,

dizendo:

A pericia extrajudicial é aquela realizada fora do Estado, por necessidade e
escolha de entes fisicos e juridicos particulares — privados, vale dizer no
sentido escrito, ou seja, ndo submetiveis a uma outra pessoa encarregada
de arbitrar a matéria conflituosa (fora do juizo arbitral também).

Esta forma de pericia se divide em demonstrativas, discriminativas e
comprobatérias, segundo as finalidades proprias para as quais foram determinadas.
Nas demonstrativas a busca pela via pericial é apresentar a verdade ou ndo de um
fato ou coisa previamente apresentados na consulta. J4 para as discriminativas, é
colocar de forma exata os interesses de cada envolvido na matéria duvidosa ou

conflituosa. E comprobatéria quanto a confirmacdo da manifestacdo da matéria
periciada. (ALBERTO, 2007).

2.3.3 Pericia arbitral

Por fim das espécies tem-se a pericia arbitral, que conforme art. 1° da Lei n°
9.307 de 23/09/1996, “as pessoas capazes de contratar poderdo valer-se da
arbitragem para dirimir litigios relativos a direitos patrimoniais disponiveis”.

Para Alberto (2007, p.39) conceitua a pericia arbitral. “Que é aquela pericia
realizada no juizo arbitral — instancia decisoria criada pela vontade das partes”.

Com caracteristica de atuar como se judicial e extrajudicial fosse
parcialmente. Dividindo-se em probante e deciséria, destinando-se a cumprir a

funcdo de servir como meio de prova ao juizo arbitral.

2.4 OBJETIVO DE PERICIA CONTABIL

Segundo Zanna (2005, p. 71), a pericia contabil tem por objetivo:

A escrituracdo contabil, os documentos que lhe dao suporte e as
demonstragbes contdbeis e financeiras dela resultantes, os célculos
trabalhistas e financeiros, a apuragdo de haveres e seus balan¢os: especial
e de determinacdo e demais documentos, calculos e relatérios contabeis
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gue se relacionam com as atividades comerciais, econémicas e financeiras
das pessoas juridicas e fisicas.

Ja Alberto (2007) conceitua por objetivo geral a constatacdo, prova ou
demonstracao real, verdadeira sobre o objeto periciado.

De acordo com Ornelas (2011, p.17), a apreciagdo técnica do perito
contador das causas as quais sdo submetidas a verificacdo, devem considerar
alguns limites essenciais, o que nao interfere os procedimentos a serem adotados na

realizagéo deste trabalho, sendo entéo:

a) limitacdo da matéria;

b) pronunciamento adstrito a questao ou questdes propostas;
¢) meticuloso e eficiente exame do campo prefixado;

d) escrupulosa referéncia a matéria periciada;

e) imparcialidade absoluta de pronunciamento.

Ornelas (2011) considera ainda em se tratando de pericia judicial ou até
mesmo arbitral, que é o sub judice que se delimita aos limites da matéria a ser
submetida a apreciacao pericial.

Ainda para o mesmo autor o trabalho de pericia contabil tem dever de seguir
a regra béasica da matéria técnica e em caso algum se deve alterar ou desviar o0s
objetivos propostos, as vezes se faz necessario o rompimento destes limites, na
busca de elementos correlatos gerados a partir da exigéncia apresentada pela
matéria, mas sempre lembrando- se da proposta, a regra.

Conclui ainda Ornelas (2011) que o labor do perito é cuidadoso e eficiente
exigindo deste profissional seu pronunciamento limitado do que foi colhido,

analisado, pois é no laudo pericial que apresentara o que Ihe foi fornecido.

2.5 PERITO CONTADOR

Ornelas (1995, p. 35), considera que: “O exercicio da fungao pericial contabil
€ uma atribuicdo privativa do Bacharel em Ciéncias Contabeis e daqueles que
tenham equiparacéo legal’.

Complementando a Resolugdo do CFC n° 1244/09, Normas Brasileiras de

Contabilidade NBC PP 01- Perito Contabil, em seu item 2 define como perito o
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contador devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade, e por suas
qualidades e experiéncias deve ser profundo conhecedor da matéria periciada.

Ja Drummond (1995, apud ZANNA, 2005), apresenta a respeito do
profissional da contabilidade que deve conhecer o pensamento contabil, deve ser
um analista, um pensador buscando sempre assumir a responsabilidade que Ihe foi
imputada.

A resolucédo do CFC n° 1244/09 estabelece ainda, no item 5, que:

5. Competéncia técnico-cientifica pressupfe ao perito manter adequado
nivel de conhecimento da ciéncia contabil, das Normas Brasileiras de
Contabilidade, das técnicas contabeis, da legislacao relativa a profissdo
contabil e aquelas aplicaveis a atividade pericial, atualizando-se,
permanentemente, mediante programas de capacitacdo, treinamento,
educacdo continuada e especializacdo. Para tanto, deve demonstrar

capacidade para:
a) pesquisar, examinar, analisar, sintetizar e fundamentar a prova no laudo
pericial contabil e no parecer pericial contabil;

b) realizar seus trabalhos com a observancia da equidade significa que o
perito-contador e o perito-contador assistente devem atuar com igualdade
de direitos, adotando os preceitos legais, inerentes a profissao contabil.

Para Magalhédes et al., (1995, p. 16) “A lei processual civil chama de perito
aquele que € nomeado por iniciativa do juiz.”

Conclui o mesmo autor que o profissional auxilia na apuracdo dos fatos, com
a aplicacdo e busca de alcancar o éxito de seus conhecimentos técnicos, faz a
investigagdo almejando a verdade, tendo em seu trabalho esta verdade como
principal objetivo.

2.6 PROVA PERICIAL

O art. 420 do Codigo Processual Civil (CPC), Lei Federal n°® 5.869 de

11/01/73, sobre prova pericial, define o seguinte:

ART 420: A prova pericial consiste em exame, vistoria ou avaliagdo.
Paragrafo unico. O juiz indeferira a pericia quando:

| - a prova do fato ndo depender do conhecimento especial de técnico;
Il - for desnecessaria em vista de outras provas produzidas;
Il - a verificagdo for impraticavel.
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Sa (2011, p.6) explica a prova pericial, “Como ela sempre Prova, necessario
se faz que se lastreie em bases consistentes e de plena materialidade (competentes
e verdadeiras)”.

Ja Ornelas (1995, p.19) “O estudo da prova pericial contabil, uma das
espécies do género prova pericial, envolve, necessariamente, o entendimento e o
dominio de nogdes essenciais quanto ao instituto da prova”.

Ainda afirma o autor que a certeza juridica € alcancada mediante producéo e
apresentacao de prova pericial, esta adquirida através do objetivo principal a busca
da verdade.

A Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), em seu art. 818 define: “a prova
das alegagdes incumbe a parte que as fizer”.

Para Zanna (2005, p. 46) “a prova € algo material ou imaterial, por meio da
qual o individuo se convence a respeito de uma verdade ou de sua auséncia.”

E acrescenta ainda que para atingir seu objetivo que é esta verdade, varios
procedimentos conjuntos sdo0 necessarios, onde 0sS mais comuns Sd0: 0 exame
realizado em documentos, a indagacdo em relacdo a operacdes contabilizadas ou
nao, a investigagdo que tem equivaléncia a reconciliagdo de contas, podendo ser
também uma pesquisa bibliografica em textos da legislacdo, ou em sites onde tratam
assuntos como, por exemplo, da pericia trabalhista, e por fim a certificacdo que é a
copia xérox de documentos que irdo em anexo ao laudo pericial e servirdo para

fundamentar as respostas e conclusées finais.

2.7 LAUDO PERICIAL

Apresenta a Resolugdo do CFC 1243/09, Normas Brasileiras de
Contabilidade NBC TP 01 - Pericia Contabil, em seu item 58 que:

58. O laudo pericial contabil e o parecer pericial contabil sdo documentos
escritos, nos quais os peritos devem registrar, de forma abrangente, o
conteddo da pericia e particularizar os aspectos e as minudéncias que
envolvam o seu objeto e as buscas de elementos de prova necessarios para
a concluséo do seu trabalho.

Zanna (2005) considera que o laudo ou parecer contabil devem ser

escriturados de forma clara e objetiva, o estudo, o objeto, as observacdes e suas
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conclus@es sobre o qual foi contratado o trabalho, pois € através deste documento
que é de sua exclusiva responsabilidade que o perito contador se expressa.

Acrescentam Magalhaes et al., (1995, p. 43), “E o laudo que consubstancia
o trabalho pericial, no sentido de exposicdo e documentacdo, principalmente no
sentido de expressar a opiniao do perito sobre questdes formuladas no quesitos”

J& para S& (2011), o que produz o perito informa pelo laudo, ele é a opinido,
onde é produzido o ponto de vista e justificativa, apresentando também a base
utilizada para poder opinar.

Por fim Alberto (2007) além de apresentar a mesma linha de pensamento
dos demais autores orienta que os laudos devem seguir as caracteristicas gerais,
devem ser apresentaveis, pois eles sdo o0 resultado material que contém a
manifestacédo da realidade contida através do esforgo investigativo e intelectual dele

exigido.

2.8 INDEPENDENCIA

Descreve a resolugédo 1244/09, Normas Brasileiras de contabilidade NBC PP
01 — Perito Contabil, no item 15 como independéncia:

15. O perito deve evitar e denunciar qualquer interferéncia que possa
constrangé-lo em seu trabalho, ndo admitindo, em nenhuma hipétese,
subordinar sua apreciacdo a qualquer fato, pessoa, situacdo ou efeito que
possam comprometer sua independéncia.

O perito deve exercer seu trabalho ndo se deixando corromper, ser livre de
subordinacdo ou qualquer outro vinculo que venha a produzir interferéncia para
concluséo do mesmo.

Complementa Hoog (2007, p. 33) em seus comentarios referente a norma,
“Com a categoria contabil “Independéncia”, temos a liberdade profissional como
autonomia académico-cientifica para emitir uma opinido imparcial sobre o fato que
envolve interessados ambiguos.”

Ainda Hoog (2007), conclui que o perito-contador ou o perito-contador
assistente em se tratando de firmar opinidao no laudo pericial possui toda liberdade
de juizo académico para tal, ndo podendo subordinar o resultado do labor a

aprovacao de quem quer que seja podendo este ser o juiz, policia, advogados,
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partes, (...) devendo o perito fazer denuncia por escrito a qualquer de tréfico de
influéncia, ameaca, abuso de poder... Naturalmente é saudavel uma discusséo
sobre o resultado, o que nao é subordinar o resultado.

Por fim Hoog (2007) finaliza dizendo que o termo independente representa
seguranca para expressar uma opinido imparcial sobre a prova e demais

procedimentos fixados.

2.9 IMPEDIMENTOS

A resolucdo 1244/09 Normas Brasileiras de Contabilidade NBC PP 01-
Perito Contabil, em seus itens apresenta sobre os impedimentos, onde as
impossibilidades de exercer suas funcBes Perito Contador em situacdes faticas ou
circunstanciais. O Perito Contador quando nomeado pelo juiz em motivo de
impedimento deve dirigir ao juiz peticdo, prazos e justificativas.

A norma aplica no item 20, sobre impedimento legal:

20. O perito-contador nomeado ou escolhido deve se declarar impedido
quando ndo puder exercer suas atividades com imparcialidade e sem
qualquer interferéncia de terceiros, ou ocorrendo pelo menos uma das
seguintes situagdes:

a) for parte do processo;

b) tiver atuado como perito contador contratado ou prestado depoimento
como testemunha no processo;

¢) tiver mantido, nos ultimos dois anos, ou mantenha com alguma das
partes ou seus procuradores, relacdo de trabalho como empregado,
administrador ou colaborador assalariado;

d) tiver cdbnjuge ou parente, consangiliineo ou afim, em linha reta ou em
linha colateral até o terceiro grau, postulando no processo ou entidades da
gual esses fagcam parte de seu quadro societario ou de direcao;

e) tiver interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por si, por seu
cbnjuge ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou em linha
colateral até o terceiro grau, no resultado do trabalho pericial;

f) exercer cargo ou fungéo incompativel com a atividade de perito-contador,
em funcao de impedimentos legais ou estatutarios;

g) receber dadivas de interessados no processo;

h) subministrar meios para atender as despesas do litigio; e

i) receber quaisquer valores e beneficios, bens ou coisas sem
autorizagdo ou conhecimento do juiz ou arbitro.

Por fim trata o item 21, onde impedimentos por motivos técnico-cientificos

dependem da autonomia, estrutura profissional e independéncia do profissional que
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deve 0 mesmo possuir devidas condi¢cdes para desenvolver de forma isenta seu
trabalho.

Apresenta ainda a norma contabil como motivo de impedimento técnico-
cientifico: a) ndo ser de especialidade do profissional a matéria em litigio; b)
constatagao de que recursos humanos e materiais de sua estrutura profissional n&o
0 permitam assumir este cargo; com o cumprimento dos prazos quando nomeado; c)
Ter atuando anteriormente para a outra parte o perito contador como consultor
técnico ou contador, diretamente ou indiretamente em atividade contabil ou em outro
processo onde o objeto seja semelhante a que esta em discussdo, sem comunicar

previamente ao contratante.

2.10 SIGILO

Deixa clara a Resolugdo CFC n° 1.244/09 NBC PP 01 — Norma Profissional
do Perito, em seus itens 25, 26 e 27, que o perito contador e o perito contador
assistente devem manter o sigilo do que for apurado durante o trabalho, em
obediéncia ao Cédigo de Etica Profissional, sendo permitido apenas divulgar algo
quando houver obrigacédo legal. Em continuidade a norma define que se houver
desligamento do trabalho antes da sua conclusdo deve ainda assim permanecer o
sigilo.

Por fim certificam que os empregados determinados pelo Conselho Federal
e Conselho Regional de Contabilidade para fiscalizacdo do exercicio profissional
devem assumir também o compromisso de sigilo e ter competéncia semelhante a

exigida do perito.

2.11 RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL DO PERITO E AS PUNICOES

A Resolucdo CFC n° 1.244/09, NBC PP 01 — Norma Profissional do Perito,
no item 28, define sobre a responsabilidade do profissional que: “O perito deve
conhecer as responsabilidades sociais, éticas, profissionais e legais, as quais esta
sujeito no momento em que aceita 0 encargo para a execugao de pericias contabeis
judiciais e extrajudiciais, inclusive arbitral.”

Informa ainda no item 29 e 36 que responsabilidade € exercer a atividade
com honestidade, idoneidade e lealdade, respeitando e cumprindo 0s principios
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morais, éticos e do direito, respondendo sempre por seus atos. E em casos de
inadimplemento das normas legais instituem-se multas, reclusdes e detencdes.

Ja se tratando das punicfes dispbe em seu paragrafo unico do art. 424 do
Caodigo Processual Civil (CPC), Lei Federal n°® 5.869 de 11/01/73, que se deixar de
cumprir o prazo do encargo assinado, por comunicacdo do juiz a corporagao
profissional, podera o perito receber uma multa fixada levando em conta o prejuizo

que foi causado e o valor da causa aplicada.
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3 JUSTICA DO TRABALHO E O PERITO CONTABIL

A Justica trabalhista que € um 6rgao do poder judiciario que € especializada
em julgar e processar as questbes entre empregados e empregadores, ou seja,
questdes trabalhistas, além de conflitos e pendéncias entre outras modalidades de
trabalho. O juiz do trabalho € responsavel pela conciliagdo, por isso age em busca
de um acordo que seja bom para todos, ele € um mediador ao incentivar que as
partes se entendam e este acordo passe a acontecer.

Na justica do trabalho, para tornar liquida a sentenca e exequivel, o juiz
podera nomear o perito, igualmente na fase de apuracdo podera a prova técnica ser
necessaria para averiguacdo da existéncia ou ndo do crédito. Dispde o Cdédigo de
Processo Civil (CPC) no art. 421, “o juiz nomeara o perito, fixando de imediato o
prazo para a entrega do laudo”.

O CPC apresenta a respeito da liquidacdo de sentenca, em seu art. 475-D,
gue sera nomeado pelo juiz o perito e determinado prazo para entrega do laudo,
guando solicitada a liquidacao por arbitramento.

Estabelece ainda o CPC, no art. 436, que: “O juiz ndo esta adstrito ao laudo
pericial, podendo formar a sua convicgcdo com outros elementos ou fatos provados

nos autos”.

3.1 NOMEACAO DO PERITO

Para a nomeacdo do perito contador a resolucdo do CFC n° 1244/09,
Normas Brasileiras de Contabilidade NBC PP 01- Perito Contabil, no item 2
apresenta de forma clara que para o exercicio da profissdo serd necessario seu
registro no Conselho Regional de Contabilidade.

Acrescenta Martins (2011), serA nomeado 0 perito entre as pessoas que
tenha o conhecimento técnico necessario, ndo estando impedido ou suspeito de
realizar seu trabalho. Serdo escolhidos entre os profissionais de nivel universitario,
inscritos no orgao de classe.

Fundamenta ainda a NBC PP 01- Perito Contabil em seu item 3, “Perito
Contador nomeado é o designado pelo juiz em pericia contabil judicial; contratado é
0 que atua em pericia contabil extrajudicial; e escolhido € o que exerce sua funcéo

em pericia contabil arbitral”.



28

Seguindo Martins (2011), o perito que apresentar informagdes que né&o
correspondam a verdade, respondera pelo prejuizo causado, ficando por dois anos
inabilitado e incorrera na sancéo que a lei penal estabelecer.

Em continuidade a NBC PP 01 — Perito Contabil, o item 22 estabelece ainda
que deve declarar-se suspeito o perito quando depois de nomeado, escolhido
averiguar ocorréncias que venham a suscitar suspeicdo em funcdo da sua
imparcialidade ou independéncia, podendo comprometer o sucesso de seu trabalho.

Por fim Martins (2011) apresenta que alegando motivo legitimo pode
escusar-se do cargo o perito, contando da intimacao ou do impedimento devera ser
apresentada a escusa dentro de 5 dias. Podendo ser recusado o perito por
impedimento ou suspei¢cdo. Cabe ao juiz se aceitar a escusa ou a impugnacao
nomear novo perito. Em dltimo caso, o juiz poderd comunicar a corporagao

profissional & ocorréncia, podendo ainda impor multa ao perito.

3.1.1 Momento da homeacao do perito contabil

O processo trabalhista € a maneira onde sao julgados os dissidios entre
empregados e empregadores, chamados no processo de Reclamantes e
Reclamados. Prestando-se também para a solucdo de mais controvérsias
decorrentes da relacdo empregado e empregador. (ZANNA, 2005)

Zanna (2005) cita, assim que for prolatada a sentenca que determina os
direitos do empregado, onde o montante s6 é conhecido através de calculos dos
direitos sentenciados. Ndo havendo o acordo entre as partes, ou seja os calculos
apresentados pelo empregado ndo sdo aceitos pelo empregador ou vice-versa,
surge a davida e a sentenca para ser prolatada dependera da pericia contébil.

Na necessidade de um conhecimento especializado que falta ao juiz, ele
indica o perito para fazer o exame dos fatos, onde este perito € o Unico a prestar
compromisso ao juizo. As partes podem indicar um assistente técnico, mas este ndo
tera vinculo algum, o Unico que tem vinculo é o perito oficial, nomeado pelo juiz, pois
nota-se que ele ndo tera interesse algum em ajudar ou prejudicar as partes. Diz
também que a partir da nomeacgéo do perito as partes terdo 5 dias para apresentar
0S assistentes e técnicos e seus quesitos, 0 que nao € obrigatério, mas que ajudara
no decorrer do exame pericial. (MARTINS, 2011)
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A CLT, em seu art. 848, 8§ 2° define que se houverem peritos e técnicos
como testemunhas eles serdo ouvidos.

Ainda, segundo Martins (2011), a pericia no que envolver exames devera ser
executada apenas pelo contador, técnico em contabilidade ndo pode desempenhar
esta funcdo. Comenta também que o juiz formulard os quesitos que achar
necessario para o esclarecimento da causa. Onde o laudo deveréa ser apresentado
no prazo estipulado pelo juiz.

O art. 3° da Lei n® 5.584 de 26/06/70, dispbe que, “0s exames periciais serao
realizados por perito Unico designado pelo juiz, que fixar4 o prazo para a entrega do
laudo”.

Martins (2011) acrescenta que este prazo pode ser prorrogado pelo juiz
desde que haja requerimento fundamentado do perito, uma Unica vez.

O art. 852H da CLT, também estabelece de forma inequivoca que: “Todas
as provas serdo produzidas na audiéncia de instrucéo e julgamento, ainda que nao
requeridas previamente”. Por fim o § 4° do mesmo art. diz que somente quando a
prova for legalmente imposta, ou exigir de fato, ficara o juiz responsavel pelo prazo,
objeto da pericia e nomeacao do perito.

O art. 827 da CLT dispde ainda “O juiz podera arguir os peritos
compromissados ou 0s técnicos, e rubricara, para ser junto ao processo, o laudo que
0s primeiros tiverem apresentado”.

Por fim o art. 879, 8§ 6° ainda da CLT, estabelece que em se tratando de
calculos de liquidacdo complexos, que depois da nomeacéao do perito feita pelo juiz e
da conclusdo do trabalho, ele com observancia aos critérios de razoabilidade e
proporcionalidade fixara o valor dos honorarios.

Martins (2011) informa que o deposito prévio de honorarios ndo podera ser
exigido, onde o § 2° do art. 195 da CLT, em se tratando de insalubridade e
periculosidade, o juiz “designara” perito para proceder ao exame, independente do

depdsito para este fim.

3.2 ATUACAO DO PERITO CONTABIL NA JUSTICA DO TRABALHO

A justica do trabalho € um grande campo de atuacdo deste profissional, o
perito onde reclamacdes sdo postuladas e através do exposto faz se a averiguacéo

nas empresas. Girando estas reclamacdes em torno de direitos, salarios, registros,
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(...) dos empregados. Nesta &rea, justica trabalhista o intuito € se posicionar para o
lado mais fraco, ou seja, o empregado, embora juizes entendam que as muitas das
reclamacdes sio feitas sem base competente. (SA, 2011)

Como apresenta Alberto (2007), € muito comum empregados fazerem
reclamacdes onde as afirmacgfes s6 podem ser efetuadas de fato nos documentos e
registros da empresa, e é o perito que pode analisar a correcdo ou ndo destas
reclamacoes.

Portanto conclui Sa (2011) que o perito deve sempre agir com cuidado e
cautela, se mantendo na devida posi¢cdo de um perito que €s sem se pender para

nenhum lado.

3.3 DO PERITO E SUA ESCOLHA

A partir da pesquisa realizada e com base na legislagao vigente, identificou-
se que o perito € um auxiliar do juiz, por este homeado. Sua atuacdo destina-se a
identificar a veracidade da relacdo havida entre as partes, e na liqguidacdo de
sentenga e execugao apura o “quantum” a ser pago.

Segundo BRASIL (2013), com base na decisdo da 82 turma do Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) da 42 Regido no processo n°® 0000896-
47.2011.5.04.0252 RO, esta evidenciado, de forma clara, de como ocorre a atuacéo
do perito contador, apresentado também como expert, sua relacdo de confianca
com o juiz, exposto diversas passagens no decorrer do texto da referida decisao
processual. Inclusive, ha um momento onde a reclamada solicita a homeacéo de
outro perito e a magistrada ndo aceita por considerar esta confianca do juiz em
relacdo ao seu perito. Apresenta também as apuracfes feitas pelo perito, seu
trabalho de vistoria, as informacdes recolhidas, integrantes ao seu laudo pericial.
Por fim sdo acolhidas pelo juiz para encerramento do processo as conclusdes
periciais e 0s esclarecimentos feitos pelo profissional, servindo assim o trabalho
desempenhado como base para o juiz na deciséo.

Visando evidenciar de forma mais clara como o juiz se posiciona ao referir
uma sentenca onde existe a participagdo do perito contador, a seguir estédo
transcritas duas decisbes onde o perito contador teve um papel importante na

decisao.
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A prova pericial ndo é condicionada a questao fatica controvertida entre as
partes durante a inspegdo técnica. Além disso, conforme destacado pelo
perito de confianca do juizo de instrucdo em complementagdo ao laudo, as
provas documentais produzidas nos autos evidenciam (...) o primeiro grau
de jurisdicdo indeferiu o pedido de producdo de prova da auséncia de
contato do autor com 6leo mineral por dois motivos: a) porque na ata de
folha 31 foi determinado que o perito colhesse as informacfes prestadas
pelas partes, inclusive divergéncias, e ndo ha registro de divergéncia nos
documentos de folha. 177/178, assinado por dois prepostos da ré, indicando
qgue havia contato com 0Oleo e graxas; b) a conclusdo do perito quanto a
insalubridade em grau maximo decorre do contato também com graxa, (...)
suficiente para caracterizar a insalubridade em grau maximo. (...) As partes
ficaram advertidas que a auséncia injustificada a inspegdo autorizara o Sr.
Perito a proceder a vistoria independentemente de sua presenca, mesmo
baseado em informacdes unilaterais. O Perito devera colher, no ato da
inspecdo, todas as informacdes por estas prestadas, inclusive as
divergéncias, em folha a ser assinada pelo litigante ao final, a qual devera
integrar o laudo. Conforme registrado no laudo pericial (fls. 166/178),
estiveram presentes na inspecdo o autor e dois representantes da
reclamada. (...) O perito apurou durante a diligéncia que o reclamante
mantinha contato com “6leo (...) e com “graxa. (...) E concluiu pela
insalubridade em grau maximo das condicdes de trabalho do autor durante
toda a contratualidade (...). A reclamada impugna o laudo e apresenta laudo
pericial realizado pelo técnico em seguranca do trabalho. (...) A magistrada
a quo, em decisao de fl. 199, indeferiu o pedido da reclamada de nomeacéo
de outro perito por considerar que o profissional nomeado pelo juiz de
instrucdo conta com sua confianga, determinando a remessa dos autos ao
expert para complementagdo da prova técnica. (...) A sentenca (fl. 224)
acolhe as conclusdes periciais quanto a insalubridade. (...) Portanto, as
conclusdes periciais, somadas aos esclarecimentos prestados pelo perito
em complementacdo ao laudo (fls. 203/207), servem como meio de prova
vélido das condicdes de trabalho do autor. (...) acolhendo-se as conclusdes
do profissional da confianga do juizo, tem-se por devida a condenacgéo
imposta a reclamada ao pagamento do adicional de insalubridade em grau
maximo.

Acrescenta, BRASIL (2013), em decisédo da 22 turma TRT da 42 Regido no
processo n°® 0000714-81.2011.5.04.0601 RO também sobre a atuacdo do perito, 0
expert e sua relacdo novamente com o juiz, de confianca. Seu laudo pericial, sua
posicdo perante 0 processo e consideracfes referentes ao mesmo, a busca pela

prova e resolucéo da causa respondendo aos quesitos formulados.

Evidenciada no processo a imprecisao da prova técnica, no que concerne a
periodicidade da exposi¢cdo do autor aos agentes potencialmente geradores
da condicdo de insalubridade em grau méaximo, de maneira que surge, para
a parte autora, o direito de buscar, mediante outros elementos de prova, a
efetiva demonstracéo de que suas condi¢c8es de trabalho foram nocivas (...)
Impossibilidade de que seja considerada intempestiva a impugnacédo do
autor ao laudo técnico, pois, a par de ndo haver sido cominado prazo para
manifestacdo sobre o conteddo do levantamento pericial, (...) a parte autora
(...) detém o direito constitucional a ampla comprovacao dos fatos (...) sendo
forcoso concluir que, ainda que pudesse ser considerada intempestiva a
manifestagdo acerca do laudo pericial técnico, o reclamante tem assegurado
o direito de requerer a producdo de prova oral destinada a amparar suas
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alegagbes. (...) O reclamante, consoante as razfes das folhas 792/804,
arguir, preliminarmente, nulidade processual por cerceamento de producdo
de prova. (...) busca a reforma do julgamento na parte em que deixou de
conceder o beneficio da justica gratuita e os honorarios assistenciais, e no
gue diz respeito aos honorarios periciais. (...) A primeira reclamada (...)
torna a arguir, inicialmente, a prescricao. Recorre, ademais, da condenacao
ao pagamento de diferencas salariais. (...) A parte autora sustenta,
preliminarmente, a nulidade da sentenga por “cerceamento de defesa”, em
face do indeferimento da producdo de prova oral. (..) Ressalta que
pretendia comprovar, por meio da prova indeferida, a habitualidade de seu
contato com agentes biolégicos — no caos, o0 esgoto -, (...) no laudo pericial,
o expert teria considerado que esse contato se dava apenas de forma
eventual. (...) A prova oral pelo reclamante (...) foi indeferida. (...) No laudo
pericial técnico (...) mencionou o perito haver o autor, no curso do contrato
de trabalho, desempenhado fungdes de “OPERARIO, AJUDANTE,
BOMBEIRO, (...) até a aposentadoria em 01/05/2010. (...) Informou o expert
consistirem, as atividades realizadas pelo reclamante, nas seguintes tarefas:
ligar e consertar redes de agua, executar testes de vazao, (...) H4, ainda, o
registro no laudo de que, (...) teria 0 autor declarado “que manteria contato
com o esgoto nas ocorréncias de rompimento de redes — eventuais” (...)
Esclareceu o perito perceber o reclamante adicional de insalubridade em
grau médio, (...) bem como ndo haver disso constatada, (...) “exposicdo a
agentes quimicos” (...) Em resposta ao quesito n. 06, formulado pelo
reclamante (...) 0 expert apresentou resposta no sentido de que nao houve
labor, “em condigbes de risco ocupacional”, considerando haver o
demandante declarado contato com o esgoto, “nas eventuais ocorréncias de
rompimento de redes”. (...) Inexiste o laudo técnico, porém, qualquer
informacédo acerca de periodicidade. (...) mencionada pelo Magistrado ao
indeferir a prova pretendida pelo demandante, se constitui na impugnagéo
do laudo pericial, (...) observo ndo haver sido fixado prazo para
manifestagcdo da parte autora acerca do contetdo do laudo pericial, (...) de
modo entendo que ndo possa ser considerado precluso o seu direito de
impugnar a concluséo pericial, (...) na impugnacéo ao levantamento técnico,
afirma o autor jamais haver informado ao perito que os rompimentos nas
redes de esgoto seriam eventuais. (...) No caso, além de nao ter havido,
repito, cominagdo de prazo, (...) sua impugnac¢do acerca do levantamento
técnico consigna verdadeiro questionamento quando (...) efetivamente
informado ao perito. (...) E certo tratar-se o perito de profissional de estrita
confianca do juizo. (...) Tenho por evidenciada no processo a alegada
imprecisé@o da prova técnica, no que concerne a periodicidade da exposi¢ao
do autor aos agentes (...) de maneira, que surge, para a parte autora, 0
direito de buscar, (...) a efetiva demonstracdo de que suas condi¢des de
trabalho foram nocivas. (...) Impede declarar a nulidade do feito, desde o
indeferimento da prova oral requerida pela parte autora, sendo, em vista
disso, determinado o retorno do processo ao juiz de primeiro grau, a fim de
assegurar a ampla producdo da prova, mediante a oitiva do depoimento
pessoal.

Com base no exposto, evidencia-se a importancia do trabalho do perito e
quao importante se faz em vista do juiz, o qual nomeia seu perito por ser de
confianca. Sua funcao pericial contabil é de grande responsabilidade e desempenha
um papel importante e relevante para que se realize a justica. Com questdes a
serem esclarecidas as informacgbes obtidas pelo profissional constituem um

instrumento de trabalho essencial, este, chamado de laudo pericial. O laudo que se
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compde pela vistoria, exames, avaliacéo... efetuadas pelo perito contador com base
nas responsabilidade do exercicio de sua atividade pericial, agindo com zelo, sigilo,
ética e moral, chegando assim ao magistrado e fazendo com que sua participacao

do processo gere mais seguranca e auxilie o juiz em suas decisoes.
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4 APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS COLETADOS

4.1 ANALISE DOS DADOS LEVANTADOS

Neste capitulo encontra-se a evidenciacdo e analise dos dados coletados, a
partir de pesquisa realizada junto a juizes que trabalham em algumas varas
trabalhistas previamente selecionadas. O envio deste questionario teve objetivo, de
identificar qual € a visdo destes profissionais em relagdo ao trabalho “laudo” do
perito contador e a influéncia trazida por ele na tomada de decis6es do judiciario.

Guth e Pinto (2007) apresentam, que, na analise, o pesquisador na procura
de estabelecer relacbes entre dados obtidos e hipoteses formuladas, e também a
resposta de suas perguntas, ele entra em maior detalhe nos dados decorrentes do
trabalho.

A pesquisa foi realizada e desenvolvida através de um questionario
(Apéndice A) com 19 (dezenove) questbes fechadas, de mdultipla escolha e 1 (uma)
guestdo aberta. Sendo que, os questionarios foram enviados para juizes atuantes
nas varas da justica do trabalho das cidades de Bento Gongalves, Farroupilha,
Lajeado, Santa Cruz, Triunfo e Caxias do Sul. A escolha das varas seguiu o critério
de conveniéncia da pesquisadora. O questionario foi enviado a 18 (dezoito) juizes
das varas da justica do trabalho onde 11(onze) deles responderam, correspondendo

a 61% dos profissionais pesquisados. A seguir quadro de qualificacdo de pesquisa.

Quadro 1: Qualificacdo de Pesquisa

Idade Menos de 30 anos Entre 30 e 40 anos Entre 41 e 50 anos Acima de 50 anos Total
Sexo Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino
Vara Farroupilha 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Vara Bento Gongalves 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Cidades Vara Caxias do sul 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Vara Lajeado 0 0 1 0 0 0 1 0 2
Vara Santa Cruz do Sul 0 0 0 0 0 1 1 1 3
Vara Triunfo 0 0 0 0 0 1 0 0 1
0 0 3 1 1 2 3 1 11

Fonte: producéo da autora
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Para uma melhor compreensédo e avaliacdo das respostas, as mesmas
serdo avaliadas de forma individual e, em alguns casos, também de forma

conjugada.

Figura 1. Idade dos juizes participantes.

36,37% 36,36%

27,27%

0,00%

Menos de 30 anos Entre 30e 40 anos Entre 41 e 50anos  Acima de 50 anos

Fonte: producédo da autora

A partir do exposto, a analise inicia-se por informagcfes sobre os juizes
participantes. Indagando na questdo “a” sobre a idade do respondente (juiz), com
base nas respostas, observa-se que nenhum dos respondentes tem idade menor
qgue 30 anos, que entre 41 e 50 existem 27,27% e que tem-se o0 mesmo percentual
na faixa de idade de 30 a 40 anos e acima de 50 anos, a quantidade de
respondentes correspondem a com 36,36% (Figura 1). Esses dados indicam que
existe a probabilidade que a maioria dos juizes ja possuam uma boa vivéncia na
atividade juridica, visto que mais de 60% deles possuem idade superior a 40 anos e

nenhum deles menos que 30 anos.
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Figura 2: Géneros dos juizes

63,64%

36,36%

Masculino Feminino

Fonte: producao da autora

A Figura 2 evidéncia, a distribuicdo da participacdo em relacdo ao género
dos juizes, gerada a partir da pergunta “b”, onde se buscou identificar qual é a
propor¢éo de juizes do feminino e do masculino. Com base nos dados levantados,
contatou-se que o0 sexo masculino apresenta o percentual mais elevado com 63,64%
e 0 sexo feminino com percentual abaixo apresentando 36,36% dos participantes.
Ou seja, 2/3 dos juizes entrevistados sdo do sexo masculino, evidenciando a
existéncia de uma grande supremacia do sexo masculino em relacdo ao sexo
feminino. Embora esse tipo de situagdo néo represente nenhum indicativo quando a
performance dos juizes, ele evidéncia que também na atividade judiciaria 0 homem
tem garantido um espaco maior que a mulher. Por outro lado, o fato de 1/3 dos
juizes serem mulheres, indica que elas estdo de certa forma, ganhando espaco

também na area judiciéaria.
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Figura 3: Método utilizado para nomeacéao do perito contador.

B Masculino feminino

45,46%

27,27%

9,09% 9,09% 9,09%
. 0,00% 0,00% . 0,00%
1- Trabalhos ja 2- Area de atuacdo 3- Por 4- Qutros
desempenhados recomendagdo de

terceiros

Fonte: producgédo autora

Com base nas respostas obtidas da questao “c” (método de avaliagao que
0S juizes utilizam para nomear o0 perito), comparados com 0 género dos
respondentes, os resultados presentes na figura 3 indicam que, 72,73% escolhem o
perito com base nos trabalhos ja realizados, sendo que 45,46% se referem aos do
sexo masculino e 27,27% do sexo feminino, os dados evidenciam que a escolha do
perito € feita em sua grande maioridade em funcdo desta alternativa, o que
demonstra que a qualidade do trabalho do perito € fundamental para a profissao.

Em segundo lugar, aparece a atuacdo da area, com 18,18% dividido de
forma igualitaria entre os sexos 9,09% para feminino e 9,09% para masculino, é um
percentual baixo em se comparando com escolha de nimero um, mas que pode
indicar que neste quesito 0s juizes tem uma mesma linha de escolha.

Ainda aparecem outros motivos (néo especificados) com 9,09%, sendo que
esse apenas do sexo masculino.

Por fim pode-se observar que nenhum dos géneros leva em consideracdo a
indicacdo de terceiros para nomeac¢ao, uma constatacao interessante o que pode

indicar a autonomia e a convicgao pessoal do juiz na escolha do perito.
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Figura 4: Bom aspecto do laudo pericial contabil

B Masculino Feminino M Total
100,00%
91,00%
75,00%
25,00%
9,00%
0,00%0,00%0,00% 0,00% - 0,00%0,00%0,00%
1- As vezes 2- Geralmente 3- Sempre 4- Nunca

Fonte: producgédo autora

Explica Ornelas (1995), que o laudo contabil deve ser um trabalho bonito e
atrativo para quem ler, pois o trabalho ndo sera apreciado apenas pelo que consta,
mas também pela forma grafica adotada.

Igualmente Zanna (2005, p. 144) diz: “O laudo deve ser agradavel aos olhos
de quem o vé e deve ser facil a leitura”.

Ornelas (1995) acrescenta, que ele, o laudo contabil torna material todo o
trabalho executado pelo perito, e que, portanto deve haver a valorizagcdo deste
documento, estando de forma bem apresentada.

Partindo nos dados apresentados na Figura 4, pode-se entender que a
questao “d” (os laudos periciais contabeis possuem um bom aspecto, ou seja, uma
boa apresentacao visual), apresenta que 100% dos respondentes do sexo masculino
definiram que geralmente os laudos periciais possuem bom aspecto. Ja para 0s
respondentes do sexo feminino a opcdo mais escolhida também foi geralmente, mas
com menor quantidade do que o masculino apresentando 75% dos votos, ou seja,
3/4 delas escolheram geralmente, concentrado o restante, os 25% da escolha na
opcao sempre. O que pode também indicar que se 0 sexo feminino n&o optasse por
esta escolha sempre, o que de fato € muito bom, indicando bom aspecto e aceitacéo
das respondentes, as escolhas estariam empatadas, 100% para masculino e 100%
para feminino em geralmente.

Outra consideracdo a ser feita é o fato de que 9% do total das respostas
estar como sempre, considerando que quase 10% dos respondentes acredita ser
sempre bom o aspecto, o que de fato indica que seu trabalho estd com 100% de

aprovacao pelo juiz neste quesito. Mas também que os outros 91% necessitam dar
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um pouco mais valorizagdo a este fator que é importante e observado pelo juiz, a
beleza, a atratividade, para que isto se torne um habito a boa apresentacdo e

possam atingir em todos os trabalhos o aspecto sempre.

Figura 5: Linguagem clara e palavras de dupla interpretacéo

W Os laudos periciais possuem linguagem clara

Os laudos periciais apresentam palavras de dupla interpretacdo

90,90%

72,73%

27,27%

9,10%
0,00% 0,00% 0,00% Bl 0,00%

1- Sempre 2- Geralmente 3- As vezes 4- Nunca

Fonte: producgédo autora

Zanna (2005) apresenta, em se tratando de clareza, que a leitura dos textos
devem permitir o entendimento do assunto sem dificuldade, acrescenta ainda que
inclusive para os leigos.

Explica ainda Sa (2011) que o perito tem de ter a ciéncia de que o laudo
sera para terceiros e que estes ndo possuem a obrigacdo de o entender. Diz ainda a

respeito que:

a clareza envolve frases inequivocas quanto ao se entendimentos; deve o
perito evitar interpretacdes do que afirma; deve afirmar claramente. Frases
vagas, de dupla interpretacdo, com abuso de terminologia contabil
especifica, rebuscada demasiadamente em seu vernaculo, impedem a
clareza. (SA, 2011, p. 47).

A partir da explicagado acima, as perguntas “f” e “g” presentes na Figura 5
indagaram sobre a questdo de que se laudos periciais contdbeis sdo desenvolvidos
com linguagem clara, de forma que sejam de facil entendimento e interpretacdo os
dados apresentados ao final do trabalho. E também se na apresentacdo destes
laudos periciais sé@o utilizadas palavras com dupla interpretagdo ou duvidosas que

dificultem o entendimento.
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Desta forma pode-se observar que na totalidade dos respondentes as
respostas obtidas se concentram com 90,90% dos votos em que geralmente os
laudos possuem linguagem clara, e com 72,73% constataram que as vezes 0S
laudos apresentam palavras de dupla interpretacéo. O que significa que na questao
que se refere a linguagem clara ha necessidade de observacdo por parte do perito,
pois nenhum dos juizes respondentes apresentou estar totalmente satisfeito optando
pela opcéo sempre. Inclusive pode-se ainda observar de forma mais focada a opc¢éo
de as vezes onde esta presente o restante do percentual, 9,10% deles informam que
as vezes eles possuem linguagem clara, o que € preocupante, pois 0 que deve ser
de praxe acaba ndo sendo praticado. A clareza, a facilidade de entendimento de
guem esta lendo.

N&o menos importante deve-se observar a questdo das palavras com dupla
interpretacdo, onde o percentual também é elevado, mas com boa aceitacdo pelo
juiz onde as vezes é o mais escolhido, o que diz que somente as vezes estas
palavras de dupla interpretacédo estdo presentes nos laudos. Mais preocupante seria
se este pratica fosse geralmente ou sempre. Mas por outro lado tem-se 27,27% das
escolhas em nunca, juizes posicionam-se de forma satisfatérias em alguns casos o
que ndo chega a 50% mas € um bom percentual em relacdo a questdo anterior,

onde nenhum optou por sempre ser de forma clara a linguagem.

Figura 6: Exposic¢édo das conclusdes no laudo pericial contabil ao final dos trabalhos.

B Menos de 30 anos Entre30e40anos MEntre4l1e50anos M Acimade 50 anos
75,00%
67,00%
50,00% 50,00%
33,00%
25,00%
0,00%  0,00% 0,00%0,00% 0,00%  0,00%0,00%  0,00%0,00% " 0,00%
1- As vezes 2- Geralmente 3-Sempre 4-Nunca

Fonte: produc&o autora
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Explica Sa (2011, 47), “um laudo n&o é uma informag&o, mas uma opini&o
baseada em realidades inequivocas”, acrescenta ainda que o perito € um emissor de
opinido propria € nao coletor de “opinido de terceiros”.

Baseando-se na Figura 6, tendo com base as respostas obtidas em relacéo

a pergunta “I’, (os peritos contadores ao final do desenvolvimento dos trabalhos
expdes suas conclusées no laudo pericial contabil), pode-se observar que a
concentracdo das escolhas estd em as vezes, onde 75% dos respondentes entre 30
e 40 anos optou e 50% dos respondentes acima dos 50 anos, ndo sendo téo
satisfatoria a exposi¢do das conclusfes, sendo que para uma satisfacdo maior elas
deveriam estar concentradas totalmente em geralmente e sempre. E importante
observar que os mais experientes juizes com idade acima dos 50 anos nenhum
escolheu as opcfes nunca e sempre, ficaram 1/2 em as vezes e 1/2 em geralmente,
0 que pode indicar que na visdo deste profissional juiz, como ja dito com maior
experiéncia, que os peritos ndo costumam sempre expor suas conclusdes ao final do
desenvolvimento dos trabalhos, mas também que em nenhum momento, ou seja,
nunca deixam de as expor.

Outro ponto a se observar que é 33% dos juizes com idade entre 41 e 50
anos apontou que nunca sao expostas as conclusdes, onde nenhum outra idade
pode indicar esta opc¢do, este percentual pode indicar insatisfacdo destes
respondentes, ndo sendo muito elevado, mas presente no gréfico.

Por outro lado os dados evidenciados na Figura 6 mostraram que 0S
respondentes de idade entre 30 e 40 anos, sua concentracao de respostas esta com
75% na opcdo as vezes. Ja na idade de 41 a 50 anos, pode-se observar que
escolhem em maior niumero pela opcao geralmente com 67%, podendo indicar que
com o passar do tempo e experiéncias dos juizes, o perito em seus laudos periciais
deixam de as vezes exporem suas conclusdes, passando a geralmente, o que
significa uma melhora com o passar do tempo. Mas a idade acima de 50 anos passa
a zerar esta evidenciagdo de melhora, pois seu percentual de escolha fica 1/2 em as
vezes e 1/2 em geralmente, ndo apresentando estar o juiz com esta idade mais

satisfeito com a exposicao das conclusdes a ponto de optar por sempre.
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Figura 7: Objetividade e foco nos quesitos indagados.

72,72%

27,28%

0,00% 0,00%

1- As vezes 2- Geralmente 3- Sempre 4- Nunca

Fonte: producéo autora

Cita Sa (2011, p.48), “um laudo exige respostas que esgotem 0s assuntos
dos quesitos e que nao necessitem mais de esclarecimentos”.

Acrescenta Zanna (2005, p. 147), “o laudo ndo pode deixar perguntas sem
respostas e duvidas sem esclarecimento”. Ainda ele diz que as respostas dos
quesitos nao serdo aceitas se forem "sim“ ou “n&do”, elas devem ser
circunstanciadas.

“rn
|

Dessa forma a questao “i” (os quesitos sdo respondidos de maneira objetiva
pelos peritos contadores, restringindo-se apenas ao que lhe foi indagado), mostra
que dos 100% dos respondentes 72,72% optam por geralmente e 27,28% por
sempre, um bom percentual sendo 1/4 das respostas podendo indicar a satisfacao
completa destes juizes em relacéo a objetividade e foco nos quesitos indagados.

A Figura 7 mostra também em se tratando ao citado anteriormente que
nenhum dos respondentes opta por as vezes e nunca, podendo apresentar que
neste quesito hd melhor aprovacdo pelo juiz, onde 100% dos votos estédo

concentrados nas melhores respostas.
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Figura 8: Entrega dos laudos no prazo determinado

Hm Masculino Feminino m Total
100,00%
81,82%
71,42%
28,58%
18,18%
0,00%0,00%0,00% 0,00% . 0,00%0,00%0,00%
1- As vezes 2- Geralmente 3- Sempre 4- Nunca

Fonte: producédo autora

A questdo “n” tem por objetivo investigar se a entrega dos laudos ocorre
dentro do prazo determinado.

Obtém-se em relacdo a pergunta feita e observando a figura 8, que mais
uma vez geralmente e sempre sendo as principais respostas e desta vez pelo sexo
masculino e feminino. Geralmente séo entregues dentro do prazo é a n° 1 com 100%
das escolhas femininas e 71,42% das escolhas masculinas. Sempre entregues no
prazo determinado é respondido por 28,58% do sexo masculino, em linhas gerais
deveria ser a principal escolha e ndo apenas 1/4 dos respondentes totais, pois
conforme diz Sa (2011), a entrega do laudo deve ocorrer no prazo correto e se faz
necessario a comprovacdo da entrega, por meio de recibo a fim de provar o
comprimento do devido prazo. Diz ainda em complemento “o laudo é compromisso
em tempo determinado” (SA, 2011, p. 61).



44

Figura 9: Esclarecimentos do laudo e segunda pericia

M Solicitam esclarecimentos sobre o contetudo dos laudos

Com que frequéncia ha necessidade de uma segunda pericia

72,72%

54,54%
45,46%

27,28%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

1- As vezes 2- Geralmente 3- Sempre 4- Nunca

Fonte: producéo autora

Sa (2011), comenta que pode o perito ser convocado para esclarecimentos
sobre o laudo pericial, se faltando clareza. As parte também podem solicitar
esclarecimentos, em juizo, sobre o laudo. Acrescenta ainda que: “ndo se trata, no
caso de nova pericia, mas de esclareciementos sobre laudo de um pericia ja feita, e
sera limitado ao assunto da mesma”.

Com base no exposto tem-se a questdo “0”, (juiz ou partes costumam pedir
esclarecimento sobre o contetdo dos laudos). A respeito verifica-se na figura 9 que
nenhum dos respondentes opta por ser sempre feita a solicitagdo de
esclarecimentos sobre o contetdo, o que de fato é 6timo para os peritos, juizes e
partes. Observa-se que neste caso é preferivel as escolhas por nunca ou as vezes,
mas nenhum dos respondentes como pode-se ver, acredita que nunca € solicitado o
esclarecimento, o que significa que as respostas se concentraram nas opc¢des as
vezes e geralmente. O percentual apresentado para cada uma delas é 54,54% para
as vezes e 45,46% para geralmente.

Ainda Sa (2011) diz que se o juiz ndo satisfeito com laudo, pode solicitar que
seja feita uma nova pericia. Ndo necessitando esclarecimentos, mas sim outro
trabalho. Justificando-se uma nova pericia, quando a primeira for insuficiente.

A partir do que diz Sa a questao “p”, presente também na Figura 9 baseia-
se em saber a necessidade de que seja realizada esta segunda pericia, por
omissOes ou esclarecimentos, com que frequéncia costuma acontecer. E em se
tratando de melhores respostas para questdo novamente seriam nunca e as vezes,

e neste caso elas sdo as escolhidas chamando a atencdo para o percentual
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presente em nunca 27,28%, ou seja, 1/4 dos respondentes mostra estar satisfeito
com o apresentado sem haver necessidade de uma nova realizagao, um retrabalho.
O restante presente em as vezes, com 72,72%.

Observa-se ainda na opcéo nunca, que na solicitacdo de esclarecimentos
sobre o conteudo apresenta 0,00%, estd hipétese aparece descartada por eles,
juizes, necessitando que o trabalho deixe apenas de se concentrara nas opgoes as
vezes principalmente e geralmente, para um bom resultado nesta questdo seria
importante que no minimo metade dos respondentes optassem por ela, nunca. E na
necessidade de segunda pericia, obtém-se um percentual um pouco melhor para

esta opcdo, mas ndo deixando de exigir melhoras do perito.

Figura 10: Influéncia trazida pelo laudo pericial

63,64%

36,36%

0,00% 0,00%

1- Nenhum 2- Pouca 3- Razoavel 4- Muita

Fonte: producédo autora

Para Magalhaes et al., (1995), o objetivo de pericia é obter provas ou opinar
para orientar uma autoridade no julgamento de uma fato.

Na questdo de letra “r’, busca-se saber a influéncia exercida pelo laudo
pericial para a tomada de decisdo. E diante a figura 10 exposta a seguir pode-se
observar que estdo presentes boas respostas, onde 63,64% das escolhas estdo em
muita influéncia, o que mostra como é importante o trabalho do perito e que o juiz
baseia-se nas suas conclusfes e trabalho para a tomada das decisfes. Outro
percentual qgue chama a atengdo é o que indica uma avaliacdo considerada razoavel
(36,36%), podendo indicar que alguns juizes ndo se sentem tdo presos as
influéncias do laudo para suas decisdes. Isso pode indicar também que os juizes

sao profissionais mais independentes ou também com maior experiéncia.
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Figura 11: Avaliacdo do trabalho pericial contabil.

m Masculino Feminino ™ Total

7 1)43%35‘00%2,72 %

28,57%
25,00%
18,18%
9,09%
0,00%0,00%0,00% 0,00% . 0,00 1

1- Ruins 2- Razodveis 3- Bons 4- Otimos

Fonte: producédo autora

A pergunta “t” que sera tratada a seguir visa saber a avaliacéo feita pelos
juizes em relacéo ao trabalho pericial contabil.

Diz Sa (2011, p.11), “a qualidade do trabalho do perito espelha-se na propria
confianga, que seu relato e opinido despertem nos que vao utilizar de sua opiniao”,
acrescenta ainda que o laudo pericial emitido por ele deve ser de qualidade,
devendo sempre atentar aos requisitos que lhe séo pertinentes.

Ao avaliar os dados evidenciados no grafico apresentado na Figura 11
apresenta-se um dado curioso, onde os do sexo feminino se posicionam com
maiores escolhas na op¢do bom e os do sexo masculino também, e pode-se
observar ainda que 71,43% sé&o escolhas masculinas e 75% sao escolhas femininas
neste ponto, ou seja uma diferenca apenas de 3.57 pontos percentuais. Mostrando
de certa forma que ambos os sexos avaliam que adquire certo grau de perfeicdo os
trabalhos periciais.

Mas € interessante perceber que o restante dos percentuais tomam rumos
diferentes, o masculino com seus restantes 28,57%, se posiciona na opgao razoavel
e o feminino completamente o oposto seus 25% estdo destinados a opgéo 6timos. O
gue quer dizer que os percentuais sdo proximos de 28,57% para 25%, mas as
conclusdes estdo bastante distantes, pois o feminino indica neste percentual estar
100% satisfeito, avaliam como Otimos os trabalhos periciais, o melhor possivel.
Enquanto o masculino no que apresenta, mostra que precisam de melhorias no

trabalho, razoavel o avaliam, ou consideravel.
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Quadro 2: Nota em relacdo a qualidade dos trabalhos apresentados

Idade Menos de 30 anos Entre 30 e 40 anos Entre 41 e 50 anos Acima de 50 anos Total
Sexo | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nota | 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 0 0 2 0 0 0 1 0 3
8 0 0 1 1 0 1 2 0 5
9 0 0 0 0 1 1 0 1 3
10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 3 1 1 2 3 1 11

Fonte: producédo autora

Na ultima questao presente no questionario (questao “u”) os juizes tiveram
que atribuir uma nota de 0 a 10 pontos para os trabalhos periciais que vem sendo
apresentados. O Quadro 2 apresenta as notas escolhidas pelos respondentes, onde
pode-se observar que todas elas se concentraram em 7, 8 e 9, sendo que nenhum
juiz escolhe as demais. E entre estas notas informadas, a nota 8 € a que foi mais
respondida, com um percentual de 45,45% dos respondentes. Pode-se também
analisar a questdo das idades entre 30 e 40 anos as notas sdo 7 e 8, ja nas idades
de 41 a 50 anos encontra-se uma melhora, votam entre 8 e 9 e ja acima de 50 anos
mantem-se entre todas as escolhas anteriores 7, 8 e 9, 0 que indica que apesar do

tempo de profissdo ainda ha uma equiparacdo com as demais idades.

4.2 CONSIDERACOES SOBRE O ASSUNTO:

Com base nos dados analisados percebeu-se, que de modo geral apos
observacao que os juizes que participaram da pesquisa evidenciam um bom grau de
satisfagdo em relacdo a qualidade dos laudos periciais contdbeis que vem sendo
apresentados pelos peritos por eles nomeados.

Em relacdo ao quesito que trata do aspecto do trabalho desempenhado pelo
perito e da facilidade para o entendimento e da clareza do laudo apresentado,
verificou-se que as respostas dos juizes indicaram que estes itens costumam

atender suas expectativas. Essa constatacdo tem como base a indicagéo, por parte
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dos juizes, de que ao serem questionados sobre a linguagem ser clara e se existem
palavras de dupla interpretacdo, as repostas indicaram que a percepc¢éao dos juizes é
de que os trabalhos apresentados pelos peritos, geralmente possuem linguagem
clara e somente as vezes ha a constatacdo de palavras de dupla interpretacdo que
dificultam o entendimento. Com base nessas respostas, entende-se que as mesmas
indicam para uma boa satisfacdo dos juizes em relagdo a estes quesitos.
Considerando-se que essa avaliacdo é muito importante para o trabalho do perito.
No que se tangue a apresentacdo e desenvolvimento do mesmo, pode-se
depreender que a avalicdo dos juizes em relacao a trabalho do perito indicam que o
mesmo tem um bom conceito, ou seja, costumam possuir um aspecto apresentavel
e bom desenvolvimento.

Quanto a exposicao das conclusées ao final do trabalho, é possivel notar
opinides variadas, entre os magistrados pesquisados, mas a maioria dos juizes se
posicionaram de maneira ndo tao satisfatéria, pois as respostas cabiveis para uma
boa avaliacdo seriam que geralmente e sempre expde as suas conclusdes ao final
do trabalho como mais escolhidas, sendo que ha magistrados que optam por estas,
mas a concentracdo das escolhas se da na op¢do as vezes. ISso representa que
ndo ha uma total satisfacdo em relagdo ao assunto. Mas observa-se o grau de
importancia apresentado pelos juizes em relagdo a influéncia trazida pelo laudo
pericial, onde mais de 50% dos juizes considera o laudo de muita influéncia. Entre
os demais nenhum dos magistrados indicou que o laudo ndo tem nenhuma ou pouca
influéncia, evidenciando com isso que todos eles entendem que o laudo tem
importancia.

Com base na pesquisa feita e tomando-se por base os juizes pesquisados,
entende-se que os dados evidenciam que a maioria dos juizes mostram que ha
satisfacdo quanto a objetividade e foco das pericias contdbeis, afirmando que
geralmente esses sdo atingidos, porém quando se trata de segunda pericia, um
outro trabalho e esclarecimentos a respeito do conteddo dos laudos encontra-se as
vezes ha necessidade que haja estd segunda pericia e também os devidos
esclarecimentos, pode-se assim chegar a conclusdao de que os laudos estdo
atingindo de certa forma éxito, mas ainda necessitam de melhora para poder
alcancar 100% de aceitagdo sem necessidade de segunda pericia ou

esclarecimentos, com a resposta nunca.
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Em resumo, apés avaliadas todas as respostas e se levando em
consideracdo a nota média 8 (oito) apresentada pelos juizes em relagdo aos
trabalhos dos peritos, conclui-se que de modo geral o trabalho do perito é
considerado de boa qualidade, no entanto também evidencia que os laudos
precisam de melhorias em alguns aspectos, como por exemplo, a exposi¢cdo das
conclusdes,

Com base na pesquisa, também foi possivel concluir que a qualidade do
laudo € importante na tomada de decisdo dos juizes, portanto, eles devem
apresentar uma oOtima qualidade e serem produzidos dentro do prazo requerido.
Entende-se que a pesquisa, além de apresentar os resultados, também possibilitou
apresentar uma informacdo muito importante para os peritos, ja que a analise dos
dados indica que os juizes ndo estdo totalmente satisfeitos com os trabalhos
apresentados. Diante disso, € muito importante os peritos terem o conhecimento de
qual é a avaliacdo e conceito dados pelos juizes em relacdo aos seus trabalhos,
bem como, terem a consciéncia da importancia deste trabalho numa deciséo judicial,
de como ele é fundamental para que a decisdo do juiz seja justa diante dos fatos
avaliados, perceber que ha necessidade de possuir qualidade, e a qualidade em
questao ndo é apenas um elemento necessario para gerar confianca, serve também

para possibilitar novos trabalhos.
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5 CONCLUSAO

A pericia contabil € um trabalho especializado, com bases cientificas,
utilizado como elemento de prova, a fim de levar a verdade aos interessados no
processo, auxiliando assim o magistrado a tomar decisées no julgamento de um fato.

A funcao pericia contébil é desempenhada pelo perito contabil, profissional
este com vasto conhecimento e Bacharel em Ciéncias Contabeis, que utilizara de
seu conhecimento e experiéncias para obtencdo das provas, analises, concluséo
dos laudos periciais com principal objetivo a verdade, sempre atento as suas
responsabilidades no exercicio da atividade pericial.

O laudo pericial € o resultado de todo o trabalho desempenhado por este
profissional, € um documento escrito abrangente de todo o contetdo periciado e de
total responsabilidade do perito, deve ser construido com qualidade, pois esta peca
servira de embasamento para os juizes. Deve o perito sempre o desenvolver de
maneira clara buscando sempre o entendimento dos quesitos que |he foram
estipulados e conclusoes.

Apresentada a importancia da pericia, a pesquisa realizada procurou
identificar qual a percepc¢ao dos juizes das varas da justica do trabalho das cidades
de Bento Goncalves, Farroupilha, Lajeado, Santa Cruz, Triunfo e Caxias do Sul em
relacdo a qualidade do trabalho, laudos dos peritos na area trabalhista. Através de
analise dos dados coletados por meio de questionario foi possivel atingir este
objetivo de pesquisa.

A partir dos dados apresentados anteriormente torna-se percebivel como a
qualidade dos laudos € importante, que devem ser claros, devem apresentar as
conclusdes do perito, sem palavras de dupla interpretacdo. Com base na avaliacao
das respostas dos juizes, pode-se concluir que os laudos produzidos pelos peritos
contabeis apresentam uma boa avaliagdo no geral, ao aspecto de apresentacdo e
clareza de seus textos. Ainda sobre o texto, 0s juizes se manifestaram informando
gue poucos Sao 0S casos em gue existem palavras com dupla interpretacdo ou
dificeis de entendimento. No entanto, apontaram que, na exposi¢cao das conclusoes,
ocorrem falhas, uma vez que, ficou evidenciado que ndo ha satisfacdo por inteiro
dos juizes respondentes. Considerando-se que esse item tem grande importancia
para o entendimento dos fatos, ele evidencia que os peritos devem ter mais atencao

ao expor suas conclusfes, de tal forma que os seus trabalhos apresentem uma
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melhor qualidade nesse quesito e com isso eles produzam uma fonte mais confiavel
para o juiz tomar sua decisdo. Além disso, também gerar uma relagdo de maior
confiangca com o proprio juiz, jA que a indicacdo para novos trabalhos dependem
dessa relacéo de confianca.

Em relacdo a objetividade e foco, pode-se perceber que os juizes tem uma
boa percepcdo nesta questdo optando a maioria deles em geralmente, ou seja de
modo geral é atingido este quesito pelos perito. Porém cabe apontar que as
questbes referentes a segunda pericia e esclarecimentos sdo pontos a serem
observados pelos peritos, pois 0s juizes se posicionaram de maneira ndo tao
satisfatoria. A maioria deles, nos dois quesitos, ao responderem a questdo que
pergunta se eles estdo satisfeitos, eles optam por escolher a opcédo “as vezes”, o
que, por vezes, torna necessaria a realizacdo de uma segunda pericia e/ou a
apresentacdo de esclarecimentos adicionais. Isso pode indicar, de certa forma, que
h& éxito nos trabalhos realizado pelos peritos, mas também indica que o perito deve
observar que a objetividade e o foco devem estar bem avaliados, pois do contrario, o
trabalho podera ser considera de ma qualidade. Ja que, quando existe a solicitacédo
de realizacdo de uma segunda pericia e/ou apresentacdo de esclarecimentos
adicionais, isso indica a existéncia de falhas, que nédo deveriam existir, uma vez que,
0 pressuposto € de que o laudo ndo deve ser refeito ou necessitar de ajustes.

Cabe ressaltar que mesmo apresentando a pesquisa haver aspectos do
trabalho dos peritos, laudos a serem melhorados, ainda a nota média obtida foi 8
(oito), podendo-se chegar a uma constatacdo muito importante sobre a pesquisa,
que a influéncia exercida pelo laudo na decisdo do juiz é de grande importancia,
visto que a maioria dos juizes, mais de 50% optam por muita influéncia.

Pode-se observar que a partir das constatacdes apresentadas, os peritos
devem avaliar alguns quesitos com maior profundidade, para poder ter uma
avaliagdo melhor ainda da que vem sendo apresentada aos juizes. E importante
apontar que podem existir peritos com trabalhos 6timos, com bom desempenho em
todos 0s quesitos, mas também que em alguns casos podem existir peritos com
otimo desempenho em algum quesito e que deixe a desejar em outros, portanto
dada a estimativa da importancia trazida pelo laudo, cabe ao profissional observar
gue os trabalhos desenvolvidos por eles devem melhorar em alguns aspectos

indicados a sequir:
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A exposicdo de suas conclusbes aparece como principal indice de
insatisfacdo. Sem duavida, € muito importante que o perito esteja consciente que
esta conclusdo deve ser exposta da melhor forma possivel, pois ela é baseada na
realidade das informacOes coletadas, sendo ela de fundamental na ajuda ao
magistrado. Portanto pode-se observar que, para que ocorra uma melhora nesse
quesito € muito importante o perito fazer uma andlise mais profunda de seu
trabalho, buscando desenvolver uma melhoria na forma de se expressar, de forma
gue ela atenda as expectativas dos juizes.

Com base no apresentado na informacdo acima e também nas respostas
coletadas, pode-se chegar a conclusao de que dada a importancia de melhorar a
exposicao das conclusdes do perito, ocorrendo isso pode-se também haver uma
melhora nos percentuais de esclarecimentos e necessidade de segunda pericia, pois
entende-se que quanto mais claro for o perito, de facil entendimento e melhor expor
sua concluséo, menos se fard necesséario um novo trabalho ou esclarecimentos. N&o
significando que o restante do laudo deve ser deixado de lado e observar somente a
conclusdo, mas sim manter todo o laudo um nivel bom como a exposicdo de
concluséo.

O quesito “linguagem clara” também é um item que, conforme observado,
pode indicar a necessidade de melhoria. Essa concluséo foi baseada no fato de que
esse quesito apresentou um certo descontentamento por parte dos juizes, visto que,
na avaliacdo, os juizes se posicionaram, ao serem questionados sobre a clareza dos
laudos informando que a sua satisfagdo aparece como “geralmente e as vezes’.
Poucos foram os juizes que se manifestaram informando que seus graus de
satisfacao se classificam como “sempre”. Diante dessa contestacao, entende-se que
perito deve reavaliar a forma como estd apresentando os seus laudos e desenvolver
o0 seu trabalho de forma produzir seus laudos com uma linguagem mais clara,
visando permitir que o esclarecimento e entendimento do assunto, a quem for
explorar seus textos, ocorra com mais facilidade.

Quanto aos demais quesitos avaliados, como o bom aspecto; as palavras de
dupla interpretacéo; a objetividade; o foco e a entrega dentro do prazo apresentaram
uma boa avaliacao, ja que todos eles apresentaram a maior incidéncia nas respostas
qgue indicam melhores avaliagdes. No entanto, isso nao significa que os dados
apresentados indicam que o perito ndo precisa trabalhar visando melhorias, também

nesses quesitos, visto que, quanto maior for a qualidade do trabalho, maior sera a
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satisfacdo do juiz e, com certeza, maior também serd a qualidade e precisdo da
decisdo tomada pelo juiz.

Por fim pode-se concluir que os trabalhos dos peritos sdo importantes para
0S juizes, que como dito anteriormente sua influéncia € muita grande e que em
avaliacdo geral eles s&o bons e em alguns casos séo 6timos. Tomando-se por base
as respostas dadas pelos magistrados pesquisados, fica evidenciado, que embora
os trabalhos sejam considerados de boa qualidade, eles apresentam falhas e
precisam passar por um processo de melhorias. Com base nessa constatacéo, este
trabalho leva ao conhecimento do perito esta avaliacdo dos juizes, permitindo que
seja muito util para que o processo desempenhado por eles na pericia contébil
apresente uma melhoria de qualidade, possibilitando a producdo de laudos de
melhor qualidade. Para isso, cabe a eles, proprios peritos fazerem uma
autoavaliacdo de seus trabalhos, visando identificar onde estdo as falhas e o que
eles devem fazer para elimina-las. Sem duvida, a melhora da qualidade dos laudos é
de muita importancia, seja para o perito (Que mantém o seu mercado de trabalho),
para o juiz (que tera uma prova com melhor qualidade, possibilitando tomar uma
decisdo com mais convic¢ao), para as partes (que vao ser julgadas de forma mais
justa) e para a classe contabil, de forma em geral (pelo reconhecimento da qualidade
e importancia do trabalho do profissional contabil).
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APENDICE A — QUESTIONARIO

QUESTIONARIO

Obs: Por favor, marque com um

X" em apenas uma das alternativas de cada
pergunta.
|. INFORMACOES PESSOAIS E FORMA DE SELECAO DOS PERITOS

a) Qual sua idade?

1- Menos de 30 anos
2-Entre 30 e 40 anos
3-Entre 41 e 50 anos

4-Acima de 50 anos

b) Género?
1-Masculino

2-Feminino

¢) Qual o método de avaliagdo que Vossa Exceléncia costuma utilizar para
nomear os Peritos Contadores?

1-Trabalhos ja desempenhados pelo Perito Contador

2-Area de atuacéo do Perito Contador

3-Por recomendacdes de terceiros

4-Outros, ()

ll. INFORMACOES TECNICAS SOBRE O LAUDO PERICIAL CONTABIL E
SUA INFLUENCIA NA DECISAO JUDICIAL

d) Os Laudos Periciais Contabeis possuem um bom aspecto, ou seja, uma
boa apresentacao visual?

1-As vezes

2-Geralmente

3-Sempre

4-Nunca
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e) Os Laudos Periciais Contabeis apresentam uma composicao feita de
forma logica, desenvolvida sequencialmente, permitindo a compreensdo do assunto
em questao?

1-As vezes

2-Geralmente

3-Sempre

4-Nunca

f) Os Laudos Periciais Contabeis sdo desenvolvidos com uma linguagem
clara,de forma que seja facil o entendimento e interpretacdo dos dados
apresentados ao final dos trabalhos periciais?

1-As vezes

2-Geralmente

3-Sempre

4-Nunca

g) Na apresentacdo dos Laudos Periciais Contabeis séo utilizadas palavras
com dupla interpreta¢do ou duvidosas que dificultem o entendimento do assunto?

1-As vezes

2-Geralmente

3-Sempre

4-Nunca

h) Os quesitos sao elucidados de maneira fundamentada, com a
apresentacao dos embasamentos?

1-As vezes

2-Geralmente

3-Sempre

4-Nunca

i) Os quesitos sdo respondidos de maneira objetiva pelos peritos contadores,
restringindo-se apenas ao que lhes foi indagado?
1-As vezes

2-Geralmente



3-Sempre
4-Nunca
como comprovagao

j) Sao anexos

proporcionadas nos quesitos?

apresentados

1-As vezes
2-Geralmente
3-Sempre
4-Nunca
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as respostas

[) Os Peritos Contadores ao final do desenvolvimento dos trabalhos expbe

suas conclusdes no Laudo Pericial Contabil?
1-As vezes
2-Geralmente
3-Sempre

4-Nunca

m) Os Laudos Periciais Contabeis vem atingindo seus objetivos, ou seja, tem

esclarecido todas as questdes que Ihes séo propostas?
1-As vezes
2-Geralmente
3-Sempre
4-Nunca

n) Os Laudos Periciais Contabeis sao entregues pelos Peritos Contadores

dentro do prazo determinado?
1-As vezes
2-Geralmente
3-Sempre
4-Nunca

0) Vossa Exceléncia ou pelas partes costumam pedir esclarecimentos sobre

o conteudo dos laudos pericias contabeis?

1-As vezes
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2-Geralmente
3-Sempre

4-Nunca

p) A necessidade de uma segunda pericia contébil por conta de omissdes ou

falta de esclarecimento incide com que frequéncia?

1-As vezes
2-Geralmente
3-Sempre
4-Nunca

gq) Os Laudos Periciais Contabeis sdo apresentados de maneira

esclarecedora, de forma que permitam obter a elucidagéo do assunto?

1-As vezes
2-Geralmente
3-Sempre

4-Nunca

r) Para Vossa Exceléncia, qual a influencia exercida pelo Laudo Pericial

Contabil para a tomada de decisao?

1-Nenhuma
2-Pouca
3-Razoavel
4-Muita

s) Qual a preponderancia do Laudo Pericial Contdbil nas sentencas

judiciais?

1-Nenhuma
2-Pouca
3-Razoavel
4-Muita

t) Qual é a avaliacdo de Vossa Exceléncia sobre os trabalhos Pericias

contabeis apresentados?
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1-Ruins
2-Razoaveis
3-Bons
4-Otimos

u) Atribua uma nota de 0 a 10 pontos para os trabalhos periciais contabeis

gue vem sendo apresentados.
R:




